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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmadrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szl 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél szél6
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Csomad Koézség Onkorményzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a
teleptilés mas dokumentumait’, valamint az &nkormdanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

1.1. Ertékek, elvek, fogalmak

Az esélyegyenl&ség egy olyan daltaldnos, egyetemes alapelv, melyet alkalmazni kell az élet minden
terlletén, és amelynek érvényesilni kell mindig és mindenhol, kiilonds tekintettel a gazdasagi, tarsadalmi,
kulturalis és csalddi életre.

A diszkrimindcidé olyan megkilonboztet6 bandsmdd, cselekedet, tevékenység, mely az egyén vagy
csoport esélyegyenl&ségére hat, pozitiv vagy negativ értelemben.

A pozitiv diszkriminacid, a hatranyt csokkenté megkilonboztetés is ezt a célt szolgalja; a rosszabb
helyzetben lévék felzarkdztatasat a tobbség helyzetéhez.

A hatranyos megkiilonboztetés, a negativ diszkriminacié 6szténos vagy tudatos kirekeszté vagy
megaldzé cselekedet, mely altal jon létre az esélyegyenlbtlenség, a gazdasagi, tarsadalmi igazsagtalansag.
A hatrdnyos megkilonboztetést minden polgari demokratikus allam alkotmdnya, valamint az ENSZ
alapokmadnya is tiltja.

Az egyenl6 banasmadd elve a diszkrimindcié tilalmanak jogi megnevezése. Az egyenl6 banasmadd
elve azt jelenti, hogy mindenkit Ugy kell elfogadni, mindenkinek ugyanannyi lehet&séget kell adni,
mindenkivel ugy kell banni, mint a tobbiekkel, még akkor is, ha mas, mint a tobbiek. Eszerint minden
embert ugyanazok a jogok és lehet6ségek illetnek meg, figgetlenil az 6 nemétdl, koratdl, bbrszinétdl,
vallasatdl, nemzetiségétSl, nyelvétSl, politikai hovatartozasatdl, gondolataitél, beallitottsagatdl,
fogyatékossagatadl.

Az Eurdpai Unid alapvet6 értékei kdzé tartozik az egyenléség és a szolidaritas. A szolidaritas jelenti
az egymas kiilonboz6éségének elismerését és elfogaddsat, az egymas irdnti tiszteletet és megértést is
egyarant. Kozos, kolcsonos kotelesség és segitségvallalds, melynek célja, az embercsoportok kozotti
gazdasagi, tarsadalmi igazsagtalansag enyhitése, az esélyegyenlGség megteremtése.

1.2. Torténeti attekintés

Az 6kori gorogok esetében az egyenléségnek tobbféle jelentéstartalma volt; egyrészt vonatkozott a

Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio




jogi-politikai egyenlGségre, mely révén a torvény el6tti egyenléség magaban foglalta azt is, hogy semmiféle
vallasi, faji, tarsadalmi, etnikai, nemi vagy mas ok nem magyardzhatta az egyenl6tlen banasmaddot,
egyenlGtlenséget és diszkrimindcidot; masrészt értelmezték, mint a gazdasagi, tdrsadalmi statusztol
fliggetlen esélyegyenl&séget is. Az egyenlGség igénye jelentkezett szintén a vélemény kinyilvanitasa, a
politikai-jogi megnyilatkozdsok valamint a torvény el6tti egyenl&ség terén is.

A torvény el6tti egyenl6ség gondolatdt mar Periklész is felvetette, i.e. 430 tdjan, amikor egy
gydszbeszédben szélt a torvény el6tti egyenjogusag elképzelésérdl.

1789. januar elsején lépett életbe az amerikai ,Bill of Rights” dokumentuma, mely
alkotmdnymoddositdsokat tartalmazott és mely a polgarok szdmdra biztositotta a torvény elGtti
egyenldséget, és amelyben az egyenldség elve kitlintetett szerepet kapott.

1789. augusztus 26-an fogadta el az Alkotmanyozé nemzetgy(ilés Franciaorszagban ,,Az Emberi és
Polgari Jogok Nyilatkozatat”, a francia forradalom egyik alapvetdé dokumentumat, mely az emberek egyéni
és kozosségi jogait hatdrozta meg, és amely tobbek kdzott emlitést tesz arrdl, hogy a térvény el6tt minden
polgar egyenl8 és nem lehet kiilonbséget tenni az egyének kozott.

1948. december 10-én fogadtdk el Az Emberi Jogok egyetemes nyilatkozatat. A nyilatkozat egy
bevezet6bdl és 30 cikkbdl all, melyben megfogalmazza az emberi jogokat (az alapvetd polgari, kulturdlis,
gazdasagi, politikai és szocialis jogokat), amelyek megilletnek minden embert, fajra, szinre, nemre, nyelvre,
vallasra vagy politikai meggy6z6désre valé tekintet nélkdl.

1999. majus 1-én, az Amszterdami szerz6dés hatalybalépésével egy Uj, a diszkrimindcid tilalmardl
sz016 cikkely erGsiti meg az esélyegyenlGség elvét, mely kimondja, hogy az Eurdpai Unid a szabadsag elvén,
a demokrdcidn, az emberi jogok tiszteletben tartasan, az alapvet6 szabadsdgon, a torvények tiszteletén
alapszik, melyek az Unié minden egyes tagjanak alapvet6 szempont kell, hogy legyen.

1.3 Torvényi szabalyozas

Magyarorszagon az egyenlé banasmad kovetelménye tobb szinten fogalmazddik meg, melynek elsé
szintje Magyarorszag Alaptorvénye, mely kimondja, hogy az emberi és allampolgari jogok mindenkit
egyenl6 mértékben illetnek meg, kiilonbségtétel nélkil, igy az Alaptorvényben felsorolt szempontok (faj,
nem, bérszin, vallds, nyelv... nyitva hagyva a felsorolast) alapjan tilos a diszkriminacié. Az Alaptorvény utal
pozitiv diszkriminaciés megoldasokra is, tiltja a hatranyos megkiilonboztetést.

Emellett tobb hatdlyos jogszabdly ad részletes Utmutatast az egyenlé banasmaod és az esélyegyenl§ség
elémozditas kdvetelményének értelmezéséhez és megvaldsitdsahoz, melyek tiikrében érdemes a komplex
esélyegyenl&séget vizsgalni Erd6kertes telepilésen.

1990. évi LXV. torvény a helyi 6nkormanyzatokrol

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl
1992. évi XXII. térvény a Munka Térvénykonyvérdl

1992. évi XXXVIII. torvény az allamhaztartasrol

1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrol

1993. évi LXXVII. torvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl szé616

1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrdl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl


http://hu.wikipedia.org/wiki/Francia_forradalom

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldséglik biztositasardl

2000. évi LX. torvény a foglalkoztatasbdl és a foglalkozasbdl eredd hatranyos megkilonboztetésrél szolg, a
Nemzetkozi Munkaligyi Konferencia 1958. évi 42. (lésszakdn elfogadott 111. szamu Egyezmény
kihirdetésérdl

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmaddrdl és az esélyegyenléség el6mozditasardl kiemelkedik a
jogrendszer adta szabdlyozasok sordban. A 2003-ban elfogadott esélyegyenldségi torvény egy atfogo és
részletes attekintés, amelynek célja az Eurdpai Unid joganyagdval vald 6sszhang megteremtése, de tul
is mutat az eurdpai szabdlyozason. A torvény altaldnos szabdlyozasokat tartalmaz, illetve kiilon
fejezetben foglalkozik a foglalkoztatds, oktatds, szocidlis biztonsdg és egészségligy, a lakhatds, az
egészségligyi ellatas terliletén tapasztalt hatranyos megkilonboztetéssel is.

362/2004. (XIl. 26.) Korm. rendelet az Egyenl§ Banasmod Hatdsagrol és eljardsanak részletes szabalyairdl

97/2005. (XII. 25.) OGY hatarozat az Orszagos Tertletfejlesztési Koncepciordl

96/2005. (XII. 25.) OGY hatarozat az Orszagos Fejlesztéspolitikai Koncepciordl

176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkaviéllalokat foglalkoztatd
munkaltatdk akkreditacidjanak, tovabba az akkreditalt munkaltatdk ellenbérzésének szabalyairdl

2/2005. (Ill. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének iranyelve és a Sajatos
nevelési igényd tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasardl és annak modositasai

10/2006. (II. 16.) OGY hatarozat az Uj Orszagos Fogyatékosligyi Programraol

Az Eurdpai Parlament és aTandcs 2006/54/EK iranyelve (2006. julius5.) aférfiak és nék kozotti
esélyegyenlGség és egyenlé bandasmod elvének a foglalkoztatdas és munkavégzés teriiletén torténd
megvalositasardl

119/2010. (IV. 16.) Korm. rendelet az orszagos Esélyegyenl&ségi SzakértGi Névjegyzékrdl, az
esélyegyenl&ségi szakértbi tevékenység végzésérdl és annak feltételeirdl, a szakérté mikodésérdl

120/2010. (1V.16.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének szempontjairdl

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 771/2006/EK hatarozata (2006. majus 17.) az ,Esélyegyenl8ség
mindenki szamara” eurdpai évérél (2007) — az igazsagos tarsadalom iranyaban.

A 2007 - Egyenld Esélyek Mindenki Szémdra Eurdpai Ev célkitlizése az volt, hogy az eurdpai
tarsadalom figyelmét az igazsagos és Osszetartd, vagyis a mindenki szamara egyenl6 esélyeket biztositd
tarsadalom elényeire irdnyitsa. Ez megkoveteli a tarsadalmi érvényesilést gatlé akadalyok elmozditasat,
valamint egy olyan légkor kialakitasat, melyben Eurépa sokféleségére a tarsadalmi-gazdasagi életerd
forrasaként tekintenek.

1.4. Csomad Koézség EsélyegyenlGségi Programjanak hatdlya

Idébeli hatdly: 2013. julius 01-t6l 2018. junius 31-ig (5 év).

Teriileti hatdly: Csomad teleplilés kozigazgatasi teriilete.

Felel6sségi hatdly: Csomad Kdzség Onkormanyzata.

Személyi hatdly: Csomad kozigazgatasi teriiletén él6k
Feliilvizsgdlat sziikségessége: A 2003. évi CXXV. torvény Az egyenlS banasmaddrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl (Ebktv.) 63/A. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan ErdGkertes Kozség EsélyegyenlGségi
Programjanak fellilvizsgalata és esetleges mddositasa el&szor 2015. majus 31-én esedékes. A felllvizsgdlat
soran vizsgalni sziikséges a program idGardnyos megvaldsuldsat, a hatranyos helyzet(, kijelolt célcsoportok
(fogyatékosok, romadk, ndék, idGsek, mélyszegénységben élGk) oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi,

egészségligyi és szocidlis helyzetének alakulasat, valtozasait és a szilikséges intézkedések beiktatasanak
szlikségességét.



A telepilés bemutatasa

Csomad kozség Pest megye északi részén fekszik. Korabban a vdci jarashoz és 1973-t6l 1990-ig, mint
tarskozség az 6rbottyani kozos tandcshoz tartozott, jelenleg 6nalld kdzség: a budapesti agglomeracio tagja.
A Pesti-siksag keleti oldaldn, a Godoll6i dombvidék észak-nyugati szélén, az Oldal-hegy, a Magas-hegy és a
Hatulsé-hegy labanal 200-210 tengerszint feletti magassagban helyezkedik el.

Az Alfold és az Eszaki-kdzéphegység kozott enyhén kiemelkedd teriilet a foldtdrténeti
felsGpleisztocén idGszakban keletkezett, keresztrétegezett homokkal, 16sz6s takardval és agyagos, iszapos
|6sszel fedett. Jellegzetesen alfoldi klimaju. A belterilett6l nyugatra két csekély vizd, id&szakos vizfolyds
taldlhatd, melyek a Sz6drakosi-patakba folynak. Hatdranak természetes novénytakardjat kisebb akac- és
tolgyerddk alkotjak. A mezégazdasagilag mvelt teriiletek f6ként szantdk és gylimolcsosok.




A kozség lakodinak szama jelenleg meghaladja az 1600 f6t és tovabbi emelkedd tendenciat mutat. A
teleplilés tiszta, rendezett, gondozott, az infrastruktira teljes kor(i. Az évodai nevelés, iskolai oktatds, az
egészségligyi ellatds szervezett. A Mdvel6dési haz és a
Konyvtar mellett sportélet is jelent6s.

Teleplléslink tagja a Veresegyhdzi Tobbcélu Kistérség
Onkormanyzati Tarsuldsnak. Az idésebb generacié még beszéli
a szlovak nyelvet. A kdzségben Szlovak Kisebbségi
Onkormanyzat mikédik, mely aktivan segiti a hagyomanyok
megdlrzését.

Csomad torténete régebbi id6kre nyulik vissza, mint

mas telepuléseké. FAJSZ-fejedelem (?-955) idejében, a
honfoglaldskor mar létezett Csanad, a mai Csomad. 1219-ben
fordult el6 el6szor SUNAD alakban. Anonymus, 1280 koérdl irt
munkdjaban a GESTA HUNGARORUM-ban Csanad vezér nevét szintén SUNAD-nak irja, olvasva: CSUNAD.
Az 1520-as évek elején, a reformacid hatdsara a falu lakossdga evangélikus valldsu lett. 1546 koril egy
legenda keletkezett a falu teljes elpusztuldsardl, mely szerint az itt dllomasozé torok csapatok vezérének fia
beleszeret a csomadi evangélikus pap leanyaba, és feleséglil kéri. Kérésének megtagadasa esetén a falu
felégetésével és elpusztitasaval fenyegetozott. A lelkész széban igéretet tett a hazassdgra. Ki is tlizték a
mennyegzd napjat, folytak az el6késziiletek. A lakodalmat megeloz6 éjszakdn azonban a lelkész csaladjaval
egyltt elmenekiilt Csomadrél. Lanya nem lett a hdditd, pogdny vezér fidnak felesége. Az, éktelen
haragjaban, bevdltotta igéretét, a falut felégette, és teljesen elpusztitotta.

Az 1546-0s torok adddsszeirdsban Csomad mar nem
szerepel, 1559-ben pedig puszta, elhagyott helyként emlitik.
Ettdl az id6t6l kezdve kozel 200 évig lakatlan Csomad terilete.
1710-es évek vége felé kezdett benépesiilni. Ekkor kezdett
kialakulni, épiilni a falu azon a helyen, ahol most all. Kezdetben
csak néhany hazbdl allé puszta volt.

1711-ben telepedett le ide 4 jobbagy a Hont megyei
Klasszitarél, 4 a Veszprém megyei Iszkarél, 3 pedig
Tapolcsanyrél szarmazott. Ok alapitottak a kozséget. 1729 utdn
a betelepités vegyesen tortént, szlovak ajki telepesekkel. A
kozség neve ekkor mar Csomad volt.

"A legrégibb emlékezetnél fogva, a kdzségnek nem vala mas neve csak az, a milyet mostandban visel. A
kozség a legrégebbi id6t6l 6ta mas nevet nem viselt csak Csomad." Pesty Frigyes: Helynévtar Pest-Pilis Solt
varmegye 1800 89. oldal 3-4. bekezdés

Az 1760. évben Csomadon mar 553 ember élt. 1742-t6l indult az iskolai oktatas szlovak nyelven.
1810 juniusaban a falu Ujra elpusztult, a tlz martaléka lett, csupan hat haz és az iskola maradt meg, majd
néhany éven belll magyar nyelvl csaladok koltoztek a szlovak ajku telepesek kozé.

1835-ben érkezett Csomadra Esztergaly Mihaly és csaladja. Esztergaly Mihaly evangélikus lelkész
nagy er6feszitéseket tett a faluban a magyar nyelv tanitasa és megtanuldsa, az olvasas és kultura
meggyokerezése terén. Lényegileg az 6 ideje alatt kezd6dott a magyar nyelv gyakori hasznalata a
gylilekezeti alkalmakon, a magyar nyelv tanitasa az iskoldban, az olvasas elsé helyre kiemelése, a tantargyak
kozul.

1860. julius 1-jén halt meg, itt temették el, sirja az
6temet6ben taldlhatd. Az evangélikus lelkész, f6esperes nevét
utca, az iskola és a réla elnevezett alapitvany 6rzi a faluban.

1838-ban Pet6fi Sandor is jart Csomadon. Itt
11 T6LTBTT CSENDES GRAKAT tartozkodasanak emlékére (?melték és szentelték fel a paplak

leH SANDOR B kertjében allé Pet6fi kovet. El ma egy legenda mely szerint az e

: k6 mellett all6 olajfa alatt irta a fiatal Pet6fi egyik versét.
1880-ban a falu lakossaga 622 f6, evangélikus. Ezekben
az években Csomdad lakossaga féleg a mez6gazdasaghal,
foldmvelésbdl és allattenyésztésbdl élt. A foldmlivelés és az
allattartds az élelem megszerzésének egyik legfontosabb

|63 81AVASZAN

7



tevékenysége, alapja.
Az |. Vilaghaboru és az azt kbvetd nehéz 3 évtized megyviseli
a kozség lakdinak életét. A vilaghaboruban hullott bombak, a hazak
mogotti kerteket és néhany melléképiletet rongdltak meg.
1944-ben Csomad felszabadult. Ezzel a falu kialakuldsanak
rovid torténete lezarul. Az ezt kovetd évtizedek a folyamatos
fejl6dést mutatjak.

Statisztikai adatok a telepdilésrél

1. szamu tablazat - Lakénépesség
szama az év végén

F6 Valtozas
2007 1313
2008 1405 107%
2009 1487 106%
2010 1546 104%
2011 1579 102%
2012 1627 103%
Lakonépesség
1800
1600
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1000
800
600
400
200
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség

f6é %
nék | férfiak | Osszesen nék férfiak

né 767 757 1524 50% 50%

0-2 évesek 67
0-14 éves 144 172 316 46% 54%
15-17 éves 27 25 52 52% 48%
18-59 éves 468 468 936 50% 50%
60-64 éves 44 43 87 51% 49%
65 év feletti 84 49 133 63% 37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék

60-64 éves
6%

15-17 éves

3%
65 éV 4 - - - - .
~ Allandd népesség - férfiak
feletti
6%
60-64 éves
6%
15-17 éves

3%




3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2001 122 0,0%

2008 122 267 45,7%

2009 128 283 45,2%

2010 130 296 43,9%

2011 133 316 42,1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

Oregedésiindex (%)

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 94 11 83
2009 95 35 60
2010 67 27 40
2011 79 41 38
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

90
80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -+

2008 2009 2010 2011 2012 2013

2014 2015 2016 2017

10



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

, vy ! e 8 természetes
élve sziiletések szama halalozasok szama .
szaporodas (fd)
2008 19 12 7
2009 18 11 7
2010 16 12 4
2011 20 11 9

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

=
o

O N W B~ 01O NN O O
I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ertékeink, kiildetésiink

A program f6 célja, hogy Csomdd telepilésen teljes mértékben és minél el6bb megvaldsuljon a teljes
esélyegyenl@ség és egyenld banasmad biztositasa a teleplilésen él6 minden személy szdmara. A program
fontos célkitlizése a diszkriminacidmentesség és a szegregaciomentesség. Az egyenl§ esélyek biztositasa
minden ember szdmdara fontos az élete minden teriiletén, mint lakhatds, foglalkoztatds, kornyezet,
kozlekedés, oktatas, valamint az egészségligyi- és szocialis ellatdshoz vald hozzajutas terén.

Az esélyegyenl@ség biztositdsa és érvényre juttatdsa nem pusztdn kovetelmény, hanem az dallamnak,
konkrétan az onkormdnyzatoknak hosszu tavlu érdeke is. Hiszen azt a célt szolgdlja, hogy minden
allampolgarnak egyenlé esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre és a j6 minGségl szolgdltatasok
igénybevételére; fliggetlenil attdl, hogy nd vagy férfi; egészséges vagy megvaltozott munkaképességl vagy
fogyatékossaggal él6; tovabbd hogy milyen a szarmazdsa, a kultlraja vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Csomad telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
e azegyenl6 banasmad, és az esélyegyenl&ség biztositasanak kbvetelményét,
e akozszolgdltatdsokhoz torténd egyenlS hozzaférés elvét,
e adiszkriminaciomentességet,
e szegregaciomentességet,
e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds terlletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
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kdznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban [évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
tertleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(kodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoléddé tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

e

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl§6 bandasmodrol és az esélyegyenldség
el6mozditasardl sz8l6 2003. évi CXXV. toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a
= a3 Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el&segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabdlyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenl@ségi programnak a teleplilésen él6 hatranyos helyzetld csoportokra kell vonatkoznia
els6dlegesen a helyzetelemzés adatait, Osszefliggéseit figyelembe véve, és minden itt él6 személynek
biztositani kell az egyenld esélyt az élet minden teriiletén.

A jelen esélyegyenl&ségi programnak az aldbbi intézkedéseket kell kiemelten vizsgalnia:

- az esélyegyenlGség és az egyenlé bandsmoéd kovetelményének érvényesitése hogyan miikodik a
helyi 6nkormanyzat dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy ellenérzott/tamogatott
intézmények és szolgaltatdsok vonatkozdsdban;

- a kozoktatas teriiletén a jogellenes elkllonités/megkulonboztetés megelGzése érdekében tett
intézkedések hogyan valésulnak meg;

- a kozszolgaltatasokhoz, az egészségligyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé egyenlé esélyi
hozzaférés biztositasa érdekében tett |épések mennyire szolgaljak az esélyegyenlGséget;

- a hatranyos helyzetli és kisebbségi csoportok munkaerd-piaci érvényesiilése és foglalkoztatasi
esélye javitasa érdekében tett intézkedések megfelelGen segitik-e az esélyegyenl&ség biztositasat;

- lakéhelyi és barmilyen szegregacié felszdmolasa érdekében tett intézkedések megoldjak-e a
szlikséges integraciot;

- a hatranyos helyzet(i és kisebbségi csoportok tagjainak bevonasaval aktiv részvételiik biztositdsa a
veliik kapcsolatos koziigyekben és a dontéshozatalban milyen mértékben mkodik;

- az esélyegyenlGségi teriiletek teleplilési szinten tortén6 6sszehangoldsa érdekében a kilonbo6zé
terlletek esélyegyenlGségi felelGseinek egylttmiikodése megfelel§-e a célok eléréshez.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormdanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A teleplilési Esélyegyenl&ségi Program készitése soran az aldbbi stratégidkat, fejlesztési terveket,
programokat, koncepcidkat tekintettiik at és gondoskodtunk a Kozségi EsélyegyenlGségi Program és az
aldbbiakban is felsoroltak 06sszhangjanak megteremtésérél a komplex esélyegyenlGség biztositasa
érdekében.

Csomad Kozség Teleplilési Kozoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve 2008-2013
Csomad Kozség EsélyegyenlGségi Terve 2011.

Teleplilés-szerkezeti és fejlesztési terv

Sportkoncepcié 2013-2018.

o o0 oo

Az Ebktv. 63 §(2) bekezdésében foglaltak alapjan gondoskodni kell arrdl, hogy az Erdékertes Kozség
Telepiilési Esélyegyenl8ségi Programja, valamint a Erd&kertes Kozség Onkormanyzat altal készitett
fejlesztési tervek, programok és egyéb dokumentumok és koncepcidk 6sszhangban legyenek. A vizsgalt
dokumentumok 6sszhangjat kozségi szinten figyelemmel kisérik, és a folyamatos végrehajtast.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Veresegyhazi Kistérség Pest megyében helyezkedik el Veresegyhdz varoskdzponttal. A kistérséget 8
telepiilés alkotja. A népesség szdma az orszdgos tendenciaktél eltéréen dinamikusan novekszik,
kedvez6 korstrukturdju. A lakossagszam folyamatos névekedése egyik legfGbb jellemzéje a térségnek.
Nem tartozik a hatranyos helyzet( terlletek kozé. Ezért az orszagos felzarkdztatasi stratégidban nem
kiemelt.

A Tobbcélu Kistérségi Tarsulds operativ feladatait a kistérségi referens végzi, am egy tdbbcélu tarsulas
optimalis, hatékony mikodése ennél nagyobb intézményi hatteret és human infrastrukturat igényelne.
Szlikséges, hogy ez az iroda folyamatosan bdvitse a kistérségi adatbazist és létrehozzon egyinformacios
haldzatot, amelyben a kistérségi iroda, mint informacios hid mdkodik. A rendszerezett, feldolgozott és
célzott informacidk megkonnyitik a munkat, el6segitik a projektek kidolgozasat, csokkentik a raforditott
id6t, és megsokszorozzak a hatékonysagot. Veresegyhdz Tobbcélu Kistérség Onkorményzatainak
Tarsuldsa 2008-ban fogadta el Intézkedési Tervét az esélyegyenléség érvényesitésére, az
esélyegyenl&ségi kockazatok kezelésére.

A kozigazgatas atszervezésének eredményeként jarasok alakultak, 2013. januar 1. 6ta Csomad a
Dunakeszi Jarashoz tartozik. Jarasi szinten még adatokat nem tudunk feldolgozni.

14



A térségben szamos egyesiilet szervez6dott, ilyen példaul:
Go6doll6 és Térsége LatassEriiltjeinek Egyesiilete
Vakok és Gyengénlatdék Hermina Egyesiilete
GOdollS és Térsége Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
GOdollS és Térsége Turisztikai Egyesilet
Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat

Tarsadalmi szervezetek
A kozségben szamos tarsadalmi szervezet tevékenykedik. A teljesség igénye nélkil a helyi, térségi
kozbsség életében jelentGsebb, fontosabb civil szervezetek, szervez6dések az aldbbiak:
Esztergaly Mihaly Alapitvany
Csomadi Polgarérség
Harmadik Eletkezdet Egyesiilet
Fialka Hagyomany6rz6 Csoport
Csomadi Polgarokért Kdézhasznu Egyesiilet

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenlSség szempontjabdl relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbdl gyljtottik Ossze. Felhasznaltuk az dgazati beszamoldk megallapitdsait, szakemberek
tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a
2011.évi népszamldlds adataibdl indultunk ki. 2012. év adatai hidnyosak tdbb terileten

3. A mélyszegénységben él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan az orszagban az egyik legsulyosabb gond
a szegénységben él6k, kozottlik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kévetkezménye a
leszakadas, a kiszorulds az életlehet6ségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi
szolgdltatasok teriletén. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint Csomadon nem vallotta magat egyetlen
laké sem roma nemzetiséglinek.

4461 A népesség nemzetiség szerint, 2011

A nenzetiség, az anyanyelv, a csaladi, barati kozosségben hasznalt nyelv valaszok legalabb egyike szerint

cigany hazai
(romani, nemzetiség

beas) ek egyiltt
JO5 K16 Csomad 1432 o 0 o o o 9 o 6 3 a4 246 3 o 276 o o o 0 21 1730 1545

Terillet Gsszesen | Népesség

magyar | bolgar gordg horvat | lengyel | német | ormény | roman ruszin szerb | sziovak | szlovéen | ukran arab kinai orosz | viemami | egyéb

H magyar
H német
M roman
M ruszin

M szerb

M szlovdk
M szlovén

M egyéb
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Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koézhlik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(
térségekben él6ket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (6sszlétszamuk a becslések alapjan kb.
750 ezer) ehhez az utébbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkdztatasat megcélzé
politikdt nem lehet elvdlasztani a szegénység elleni altaldnos kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi
versenyképesség javitasatol.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Csomad a f6varos agglomeracidés Ovezetéhez tartozd telepilés, lélekszama évrdl évre folyamatos
emelkedést mutat. Statisztikai adatok alapjan a 15-64 év kozotti lakdnépesség szdma 2012-ben az 1073 f6.
A foglalkoztatottak nagy része naponta ingazik a kornyezé varosokban talalhaté munkahelyekre (G6dollg,
Fot, Dunakeszi, Budapest). Sokan sajat személyautoéval oldjak meg a munkahelyre jutast, de legtébben a
helykozi autdbuszjaratokat és a vonatkozlekedést veszik inkabb igénybe.
A szegénység szamos tarsadalmi tényez§ altal meghatdrozott, 6sszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkdbb.
A Csomadon él6 lakosok jovedelmi helyzetén is jol érzékelhet6 a jelenlegi gazdasagi, tdrsadalmi valtozasok
hatasa.
A statisztikai adatok és az dnkormanyzat felmérései és segélyezési mutatoi alapjan megfigyelhetd, hogy a
telepuiilésen él6k jovedelmi viszonyai is romlanak. Ha csekély szamban is, de évente tobben veszik igénybe a
kiilonboz6, rendszeres szocidlis pénzbeli juttatasokat.

A teleplilés aktiv koru lakosainak jelenleg kb. 3%-at érinti a munkanélkiiliség. Az elmult évek soran
a nyilvantartott, regisztralt allaskeres6k szama 1%-kal emelkedett, mig az allaskeresési jaradékra jogosultak
szama csokkent.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 v k°z°(tft,;,)'ak°"e'°esseg nyilvantartott slléskeresdk szama (f5)
év 2 g " L . "
né férfi o0sszesen né férfi osszesen
fé fé6 fé6 f6 % f6 % fé6 %
2008 453 476 929 11 2,4% 8 1,7% 19 2,0%
2009 480 402 882 17 3,5% 12 3,0% 29 3,3%
2010 499 503 1002 21 4,2% 16 3,2% 37 3,7%
2011 515 516 1031 12 2,3% 9 1,7% 21 2,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeres8k aranya

2008

2009 2010

2011

W nék mférfiak Mosszesen

2012

2013

2014

2015

2016

2017

3.2.2. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
ilvantartott alléskeresk sz
nylivanta 0" allaskeresok szama 6 19 29 37 21
osszesen
20 éves és fiatalabb 6 0 0 0 0
% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
21-25év 6 = ° > 1
% 15,8% 20,7% 13,5% 4,8%
26-30 év 6 L L 2 -
% 5,3% 3,4% 5,4% 19,0%
31-35 év 8 > 4 8 L
% 15,8% 13,8% 21,6% 4,8%
36-40 év i 2 > > U
% 10,5% 17,2% 13,5% 33,3%
41-45 év L : 2 ° 3
% 5,3% 10,3% 16,2% 14,3%
46-50 év 6 = 4 3 2
% 15,8% 13,8% 8,1% 9,5%
51-55 év 8 4 4 3 L
% 21,1% 13,8% 8,1% 4,8%
56-60 év 6 L 2 > 2
% 5,3% 6,9% 13,5% 9,5%
61 év felett 6 L 0 0 0
% 5,3% 0,0% 0,0% 0,0%
Allaskeresk szama (f6)
40
35
30
25
20
15
10
5 -
D A T T T T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %
né férfi Osszesen né | férfi | Osszesen N6 férfi osszesen
2008 | 11 8 19 5 3 8 45,5% 37,5% 42,1%
2009 | 17 12 29 0 3 3 0,0% 25,0% 10,3%
2010 | 21 16 37 15| 8 23 71,4% 50,0% 62,2%
2011 | 12 9 21 6 7 13 50,0% 77,8% 61,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

90,0%

80,0%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0% -

30,0% -

20,0% -

10,0% -

0,0% T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W ndk férfiak M dsszesen

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan az orszdg egyik legsulyosabb gondja a
mélyszegénységben él6k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Mélyszegénységben
él6 az, akinek a havi jovedelme nem éri el az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét. A
mélyszegénységben él6k szdma a 2011-es adatokhoz képest ugyan csékkent, azonban a nagyon nehéz
anyagi helyzetben levd, és a kornyez6 telepllésen alacsony iskoldzatlansaga, szakképzetlensége miatt
elhelyezkedni nem tudé romak szama még mindig magas.

Csomadon ez a helyzet nem ilyen hangsulyozottan jelenik meg. Részint, mert a telepllésen nem élnek
romak, a mélyszegénységet illetéen pedig a jellemz6, hogy az itt él6 emberek kézott nagy az Gsszetartas. A
csaladok kozott és csalddon belil nem engedik meg a szocialis leszakadast, segitik egymast a bajban. Az
idések kozll manapsag is sokan foglalkoznak gazdalkoddssal, mvelik foldjeiket, allatokat tartanak,
megteremtik a csaldd szlikségleteinek nagy részét.

A teleplési 6nkormanyzat sajat fenntartasu intézményeiben, ha teheti, felkarolja a szegénységben
él6ket, munkalehet&séget teremt szamukra, annak érdekében, hogy anyagi lehet6ségeiken helyben, és ily
madon segitsen.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhaték még az idésebb, nyugdij elG6tt
allé korosztalyok, a gyermekvallalast kovetGen a munkaerdpiacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott
munkaképességi és fogyatékos emberek. Alacsonyabb a 15-24 éves korosztaly munkaer6-piaci részvétele
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is. A fiatalok tadvolmaraddasat féként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor
jelentésen megnétt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. A palyakezddé fiatalok
elhelyezkedését els6sorban a munkalehetfségek szdma, a nem megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai
tapasztalat hidanya és az iskolai végzettség befolyasolja és a biztos nyelvtudas hidnya. Az ifjusagi
munkanélkiliség strukturalis munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre
és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra
vonatkoznak.

P

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né | férfi Osszesen né Férfi Osszesen
1{o] f6 f6 fé % fé % f6 %
2008 90 100 190 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2009 98 91 189 0 0,0% 3 3,3% 3 1,6%
2010 95 90 185 0 0,0% 1 1,1% 1 0,5%
2011 | 101 93 194 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi
Hivatal

Palyakezdd llaskeresSk szama

3,5

2,5

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Hnék mférfiak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerG-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kilonb6zé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

Ugyan a lakossdgnak csak a téredék része tud a kdzségben dolgozni, a jo kozlekedési viszonyoknak és a
févaros kozelségének készonhetSen a telepiilésen nem jelent nagy problémat a helybeli munkalehetGségek
hidnya, és hogy az emberek j6 részének ingdznia kell nap, mint nap a munkahely és a lakdhely kozott.

A lakossag foglalkoztatottsagara jellemz6, hogy meghatarozd a févarosban térténé munkavallalds. Az ipari
szerkezet atalakuldsa és a nagyvallalatok részbeni megszlinése kdvetkeztében kialakult kisebb létszammal
m(ikodé kozép- és kisvdllalati struktdrdnak mar nincs akkora munkaerd felvevé igénye. Tovabbi
problémakat jelenthet az a tény, hogy az ingdzé6 munkaer6 nagy részét multinaciondlis nagyvallalatok
foglalkoztatjak.

A telepiilésen miikodd vallalkozasok tébb mint a fele szolgaltato jellegli, a masik fele kereskedelmi, illetve
termék elGallité vallalkozas. A telepiilésen 560 regisztralt vallalkozas rendelkezik székhellyel.
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Budapest vonzaskorzetében Iévé telepilésiink viszonylag kedvez6 helyzetben van képzés, tovabbképzések
elérhet6ségének szempontjdbdl. Godollén a Szent Istvan Egyetem, mint fels6fokd intézmény képzései,
programjai, valamint Budapesten, Vacott szdmos képzési, tovabbképzési lehet6ség adott a fiatalok
foglalkoztatdsat tekintve.

Az illetékes Vaci Munkaligyi Kdzpont szamos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket
tamogatni (pl: képzések, vdllalkozova vélas tamogatasa, bértamogatas, kozhasznu foglalkoztatas
tdmogatasa stb.). Ugyanakkor a foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok (megvaltozott munkaképességlek, stb.) egyre tartésabban szorulnak ki a munkaerdépiacrol, egyre
nagyobb szdmban kerilnek ki a munkaligyi regisztraciobdl, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtds
legfontosabb esélyét. Az esélyegyenlGséget megerdsiti pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szamukra,
mert e csoportok a munkaer6piacon Osszetett szemléletbeli hatrdnyokkal kizdenek, az aktiv
tdmogatasokban pedig munkanélkilieken beliili ardnyuknal sokkal kisebb ardnyban vesznek részt.

A mélyszegénységben éI6k korét tisztazni szikséges. Vannak ugyan szegényebb csaladok, de nem
konkretizalhatd, hogy a mélyszegénységben él6k kategdridba tartoznak-e.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tdmogatasok

Magyarorszagon a szocidlis elldtérendszert harom szerepld biztositja: az allam, az 6nkormanyzatok,
valamint a civil szektor és az egyhdz. Ml ikodésiket torvények és a torvényekhez kapcsolddd
kormdanyrendeletek, agazati rendeletek, helyi rendeletek hatdrozzak meg. Az 6nkormanyzatok szamadra a
Szocidlis Térvény és Onkormanyzati torvény irjak eld, hogy mely ellatasi formakat biztositsak, valamint, a
képvisel§ testlletek hatdrozata alapjan koltségvetésiik terhére melyeket vallaljanak fel. Ezeket az
onkormanyzatok sajat helyi rendeleteikkel szabdlyozzak. Ennek értelmében ErdGkertes kozség
Onkorményzata biztositja a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatadsokrol sz6lé 1993. évi lll. tdrvényben
meghatarozott rendszeres segélyeket, tdmogatdsokat, valamint az eseti segélyeket. Tovabba Csomad
Onkormanyzat jegyz8je a jogszabalyi feltételek teljesiilése esetén:

e aktiv koruak ellatdsaként: foglalkoztatast helyettesité tdmogatast, rendszeres

e szocialis segélyt

e |akasfenntartasi tdmogatast.

A képvisel6-testilet

méltanyossagi jogcimen apolasi dijat
e atmeneti segélyt

méltanyossagi kozgyogyellatast

temetési segélyt allapit meg.

Aktiv koruak ellatasa

Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas (FHT)

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatas, feltéve, hogy sajat maga és csaladja megélhetése mds modon nem biztositott. Akkor nem
biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg
az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (2013-ban 28.500.- Ft.) 90 %-4at és vagyona nincs. Az
ellatas havi 6sszege 22.800.- Ft.

A tadmogatasra vald jogosultsagot évente felll kell vizsgalni. A jogosultsag fenndllasa alatt minden
tdmogatottnak legaldbb 30 nap jogviszonyt kell létesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhatd legyen a
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felllvizsgdlatkor.

Erre tébb mdédon nyilik lehet6sége az elldtottnak: nyilt munkaerdpiacon folytat

keresGtevékenységet, egyszer(lsitett foglalkoztatottként I[étesit munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat,
kozérdekli  6nkéntes

munkaerdé-piaci

programban  vesz

kozfoglalkoztatasban vesz részt.

részt,

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

tevékenységet végez, vagy

; 15-64 év k6zotti lakonépessé i i vzt gz , . o
év . P & segélyben részesilék f6 segélyben részesiil6k %
szdma
2008 929 3 0,3%
2009 882 2 0,2%
2010 1002 10 1,0%
2011 1031 2 0,2%
2012 1042 12 1,2%
Segélyezettek szama (f3)
1200
1000
800 -
600 -
400 -
200 -
o4
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W 15-64 évesek M Segélyben részestl6k szama

Az FHT-ra jogosult személy kételes a munkaligyi kirendeltséggel egyuttm(ikodni és kozfoglalkoztatasban
részt venni. A kdzfoglalkoztatasra hatarozott ideji munkaviszonyt kell létesiteni.

A munkavégzés ideje alatt az FHT-t nem folydsitjuk, de a kozfoglalkoztatott személy aktiv koruak ellatdsara
vald jogosultsaga fennall.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

70,0%

60,0%

nyilvantartott allaskeresési jaradékra
& allaskeres6k szama jogosultak
fé fé %

2008 17 10 58,8%
2009 25 12 48,0%
2010 40 14 35,0%
2011 22 11 50,0%
2012 40 10 25,0%

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

50,0%
40,0%
30,0% -
20,0% -

10,0%

0,0% -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Felllvizsgdlat soran aki a 30 nap jogviszonyt nem tudja igazolni, annak az FHT-ra vald jogosultsaga
megszlnik. Ismételten tdAmogatds csak akkor allapithaté meg — az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa
esetén —, ha a jogosultsag megsziintetésének idépontjat kbvet6en ismételten teljesiti a szocidlis torvényben
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foglalt feltételek valamelyikét. A jogosultsag megsziintetését megel6z6en teljesitett egylittmiikodés a
megel6z6 egylittmikodés id6tartamdanak szamitdsanal nem vehet6 figyelembe.

Rendszeres szocialis segély

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki a ra iranyadd nyugdijkorhatart
ot éven belll betolti, vagy aki az 6nkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételeknek megfelel, (pl.
kronikus betegség), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a teleplilésen nincs biztositva a gyermek
napkdzbeni ellatasa.

rendszeres szocialis segélyben| Foglalkoztatast helyettesité Elstottak széma (f6)
i részesiilék tamogatas (allaskeresési 120
ev 100
. 15-64 évesek . munkanélkiiliek
fO , fo , 80
%-aban %-aban "
2008 100 10,7642626 3 17,64705882 w0
2009 100 11,3378685 2 8 20
2010 100 9’ 98003992 10 25 ° 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2011 100 9,69932105 2 9,090909091 msege siéma HT4 széma sedm:

Az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra kijelolt
szervvel, Veresegyhdz Kistérség Esély Szocidlis Alapellatasi Kozpont Csalddsegité Szolgdlataval kotelesek
egyuttmkodni.

Az egylittm(kodés elsGdleges célja olyan szolgaltatdsok biztositdsa, amely a munkaer6piacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elGsegit6 program a munkanélkiliség kdros hatdsait segitett
enyhiteni.

A rendszeres szocialis segély dsszege a csaladtagoknak a csalddon beliili fogyasztasi szerkezetét kifejez6
aranyszamtol és a csaldd Osszjovedelmétdl fliggben valtozd. Minimum havi dsszeg: 1000.- Ft., maximum
havi Osszeg: 44.508.- Ft. Jovedelemmel nem rendelkezé egyediilalld személy részére folydsitott Osszeg:
25.650.- Ft/ ho

Lakasfenntartasi tamogatas

A lakdsfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakds céljara szolgalé helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulas.

A lakdsfenntartdsi tAmogatasra vald jogosultsagnak két jogcime van: a térvényben meghatdrozott feltételek

mellett normativ jogcimen, valamint az addssagkezelési szolgdltatashoz kapcsoléddan biztositott
tdmogatas.
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k

Tadamogatashba

év lakasfenntartasi ta asban déssa ési 8
részesitettek szama tamogatasban részesiil6k szama
7
6
2008 0 0 5 .
4 4
2009 3 0 3 4
2 4
2010 6 0 14
2011 6 0 0 - T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2012 7 0 ) ) )
ML akadasfennti:i BMAdOSGssagcsok

A lakdsfenntartdsi tdmogatdst pénzbeli és természetbeni formdban is nyujtjuk. A természetbeni ellatds
esetén a tamogatds folydsitasa a szolgaltatd részére torténik és annak Osszegét a tdmogatassal érintett
koltség tekintetében a szolgaltatd irja jova.

Normativ lakdsfenntartdsi tdmogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fogyasztasi
egységre jutdé havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250
%-at, és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona.

Lakasfenntartdsi tdmogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fliggetlenil a lakdsban
é16 személyek és haztartasok szamatdl. A normativ lakdsfenntartdsi tdmogatast egy évre kell megallapitani.

Onkorményzatunk 6nként vallalt feladata az addssagkezelési szolgdltatas, amely akkor nyujt segitséget, ha
az addssag meghaladja az otvenezer forintot és kdziizemi szolgdltaték valamelyikénél fennalld tartozdsa
legalabb hat havi, vagy a koziizemi dijtartozdsa miatt a szolgaltatast kikapcsoltdk. Az addssagkezelési
szolgdltatas részletes feltételeit helyi rendeletiink tartalmazza.

Méltanyossagi apolasi dij

Apolasi dijban részesiilok szama (f5)

3.6.3. szamu tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szdima 7

s

év apolasi dijban részesitettek szama

2008

2009
2010
2011
2012

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

(20 K<) K20 [F - I
-

A méltanyossagi apolasi dij 6nkormanyzatunk énként vallalt feladata.

Az apolasi dij a 18. életévet betoltott tartdsan beteg, 3 hdénapnal hosszabb idétartamban gondozasra
szoruld személy otthoni dpoldsat ellatd nagykord hozzatartozé részére biztositott hozzajarulas.

Az apoldsi dij havi 0sszege az éves kdzponti koltségvetésben meghatdrozott alapdsszeg 80 %-a, vagyis havi
nettd 21.240.- Ft.

Eseti pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok

A szocidlis ellatasok kozll az atmeneti segély irdnti kérelmek szama tekintheté jelentésnek. Ezen ellatasi
formaban az atlagosan kifizetett segélytsszeg alkalmanként 8.000 Ft/f6/ volt.

A temetési segély nyujthatd annak a szocidlis raszoruld személynek, aki a meghalt személy eltemettetésérdl
gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy tartasara koteles volt ugyan, de a temetési
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koltsége viselése sajat, illetve csalddja létfenntartasat veszélyezteti. A segély Osszege 20.000,- Ft
alkalmanként.

A koztemetés a haldleset helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgarmestere dnkormanyzati
hatdskorben gondoskodik az elhunyt személy kozkoltségen torténé eltemettetésérdl, ha nincs vagy nem
lelhet6 fel az eltemettetésre koteles személy, vagy az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrél
nem gondoskodik. Telepiilésiinkén koztemetést a Févarosi Onkormdanyzat Id8sek Otthonanak
intézményvezet6je kezdeményezett néhany esetben, elhunyt lakéjuk hozzatartozéjanak hidnya miatt.

3.6.2. szamu tablazat - K6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 22
2009 22
2010 24
2011 25
2012 30

Forras: TelR, KSH Tstar

Ko6zgyogyellatotttak szama (f6)
35

30

25

20 A

15 -

0 - T T T T T J

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A méltanyossagi jogcimen adhaté kozgydgyellatas szintén 6nkormanyzatunk nként vallalt feladata.

A kozgyodgyelldtds a szocidlisan rdszorult személy részére az egészségi allapota megbrzéséhez és
helyredllitdsdhoz kapcsolddd kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas.

A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositds altal
tdmogatott egyes gyodgyszerekre, gyogyaszati segédeszkozokre, protetikai és fogszabdlyozd eszkozokre,
ideértve ezek javitdsanak koltségeit is, valamint a jarébeteg-szakellatas keretében gydgyfilird6ben nyujtott
fizioterdpias kezelésre.

A méltdnyossagi jogcimen megdllapitott jogosultsag alapjan kidllitott igazolvany utdn onkormanyzatunk
téritést fizet az egészségbiztositasi szervnek. A térités Osszege a megallapitott gydgyszerkeret éves
Osszegének 30 %-a.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédé teriletet elemezzik. Az 6nkormanyzat nem rendelkezik
bérlakasokkal. A telepilésen a lakhatasi korilmények atlagosak vagy afolottiek. JellemzGen kertes hazak
éplltek, azonban az utdbbi néhany esztend6ben megndvekedett az igény a févarosban él6k korében a

vidéken torténd letelepedésre. Harom uj laképark épult, melyet fGképp fiatal gyermeket nevel6 csalddok
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valasztottak lakdhelyll. veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd
tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzbket, els6sorban a
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.
A teleplilés infrastrukturdlis feltételei megosztottak. Vezetékes ivéviz a lakdsok 99%-ban van, a gaz haldzat
a telepulésen kiépdilt, a haztartasok 70% - a veszi igénybe. Szennyviz csatorna lefedettség 90%-0s, azonban
a nyomott rendszer( haldzat miatt sok technikai, Gzemeltetési probléma adddott. Folyamatban van annak
atalakitdsa. Az utcak 90%-ban aszfaltboritdstak. Napjainkban épil Uj jarda, ebben az esztend6ben az
Irtvany utca is aszfaltboritast kap, melyre nagy sziikség van az altaldnos iskola megkozelithetéségének
javitdsa céljabal.

Csomadon 560 lakast tartanak nyilvan, bérlakds és szocidlis lakds nem épiilt. A telepiilésen nincs
lakhatasi szegregacio.

3.4.1. szam tablazat - Lakasallomany

osszes bérlakas allomany

€Y | lakésallomény (db) (db)

ebbdl elégtelen

_ [ElfEe Osszes lakasallomany (db)
koriilményeket
biztosité lakasok 600
szama

500

2008 506 0 0
400
2009 532 0 0 300
2010 543 0 0 200
100

2011 551 0 0
0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2012 560 0 0
M Osszes Ebbél elégtelen koralményd

Csomad Budapesttdl 20 km-re fekvd telepiilés. Autdval megkdzelitheté Budapestrél Foton keresztiil, Vacrél
Orbottydn fel6l GodollSrél Veresegyhazat érintve. Vasuttal a Veresegyhdz — Vaci vonalon, a Nyugati
palyaudvarrél indulé személyvonattal. Volan busszal az Ujpest Varoskaputdl indulé jaratokkal. Allandd
lakosainak szdma novekszik. Az allandd lakosok szama meghaladja a 1600 f6t. A munkanélkiiliek aranya a 2
%-0s. A munkdba jarék 80%-a naponta ingazik a kozelben Iévé teleplilések, varosok és Csomad kozott.

Helyben f6leg az 6nkormanyzat és annak intézményeiben 80-an dolgoznak.
A hajléktalan Csomdadon egy 6 él. 2012 — ben a telepiilés szintl bejelentett lakosok szama kett6.

Az Onkormanyzat a helyi szocidlis rendeletben valamint a szocidlis térvényben meghatarozott jogszabaly
alapjan lakasfenntartdsi tdmogatassal segiti a lakhatasi feltételeket.

A gazdasagi valtozasok a teleplilésen élGket is sulyosan érintette. A szegénység, az elszegényedés
folyamatanak felszinre ker(il6 problémai kézott a lakossag munkaerG-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl
eredd problémdk, illetve a lakhatdssal 6sszefliggé problémadk, a hatralékok felhalmozdddsa a lakossagi
addssagallomany folytonos Ujratermel&dése szerepel. A lakossagi addssagallomany novekedését okozza,
hogy az Ujonnan bekolt6z6 gyermekes csaladok a lakdsvasarlashoz felvett banki hiteleiket nehezen tudjak
fizetni, vagy a munkahely megsz(inése, vagy a devizalapu hitelek torleszt6 részleteinek emelkedése miatt.
Sokszor olyan sulyos anyagi valsaggal kiizdenek a csalddok, hogy a mindennapi megélhetésiik finanszirozasa
is gondot okoz szamukra, ezen kiviil még tetemes kozlizemi tartozdsokat is felhalmoznak. Az anyagi
ellehetetleniilés, kilatastalansag kihat a csaladi életre, a fogyasztas szinvonalara is

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Csomad kozségben nem alakultak ki szegregatumok.

25



3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6lé 1990. évi LXV. térvény 8.§ (4) bekezdése az dnkormanyzatok szamara
kotelez6en ellatandd feladatként irja el6 az egészséglgyi alapellatdsrdl valé gondoskoddst. Az
egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény 152. § - a értelmében a telepllési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatds korében gondoskodik:

Védonai szolgalatrol - A 0-16 éves korosztdly ellatdsa érdekében 2008-t6l egy védonéi korzet mikodik,

melyekben az elldtottak szama 6sszesen kozel szdz f6. A védéné munkdja sordn szinte napi kapcsolatban
van a varandds anyakkal, gyermekeikkel.

<ch

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi all lyek szdma
o o Egy védénére juto gyermekek szama (f6)
&y védondi allashelyek |Egy véddndre juté gyermekek
szama szama 94

92
90

2008 1 84 88
86
84 -

2009 1 81
82 A

2010 1 83 80
78 A

2011 1 93 76 1
74 - T T T T T T ]

2012 1 97 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Gyermekorvosi ellatasrol - A megnovekedett gyermeklétszam miatt a gyermekek ellatasat hetente két
napon latjdk el helyben rendelési id6ben. A tobbi napokon a gyermekeket a kozeli veresegyhdazi Misszio
Egészségligyi KOzpont latja el, itt van hétvégi lgyelet is. A gyermekorvos kiilonds odafigyeléssel koveti az
d6vodas és iskolds gyermekek egészséges életmaddjat tdmogatd programokat, az egészséges taplalkozast
propagald rendezvényeket, aktivan harcol a tulsulyos gyermekek egészséges életmddjanak kialakitasaért.

Altaldnos orvosi ellatasrél - Jelenleg két 6ndllé korzetben, két csalddorvos latja el a hozzajuk forduld
betegeket. Az orvosok munkajat egy asszisztens és egy korzeti apoldné segiti. Az otthon ellatott betegeket
az orvos megbizasabdl az apoldnék rendszeresen latogatjak. Az orvosi rendel6k az Egészséghazban kozos
apoldnéi szobaval, kiilonalld rendelével, felvaltott rendelési id6ben fogadjak betegeiket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

&v Felnéttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok altal
tervezett haziorvosi szolgalatok szama haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgdlatok szama
2008 3 2 0
2009 3 2 0
2010 3 2 0
2011 3 2 0
2012 2 1 0

Py

Fogorvosi ellatasrél - egy fogorvos tart iskolai és lakossagi fogaszati rendelést. A rendel6 Grbottyanban
taldlhato, korszerl technikai felszereléssel véarja a betegeket. Nagy hangsulyt kap a telepiilésen a
gyermekkori szlir6vizsgalatok rendszeressége és az utdn kévetés lehetGsége.

Egészségiigyi szakellatas

Csomadtél mintegy négy kilométernyi, autdval nyolcpercnyi tavolsagra taldlhatdé Veresegyhaz teriiletén a
Misszié Egészségligyi Kozpont és Nappali Kérhdz, ahol nap, mint nap varjdk a szakellatasra szoruld
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betegeket. A beutald rendszerrel mikod6é rendeld kulturdlt kornyezetben, fontosnak tartva a rovid
varakozasi id6t, j0 kozlekedési lehetSséggel kozelithet6 meg. A teleplilés éjszakai és hétvégi ligyeletét
szintén itt oldjak meg. Teleplilésiinkrél naponta buszjarat segitségével jutnak el a betegek a korszer(
betegkdzpontu szakelldtasra. Az elmult két évben azonban jelent6sen megvaltozott az igénybevehetlség
aranya. Gyakran el6fordul, hogy egy-egy beutaldval akdr tobb honapot is kell varnia a betegeknek, ezért
elindult egy tendencia, miszerint Ujra a Vacott taldlhatd egészségligyi szakelldtd kozpontba mennek
lakosaink és ott varnak akar egy teljes napot, hogy sorra kerilhessenek. Az egynapos sebészeti ellatds, az
intézmény specialis szolgaltatasa.

Kérhazi ellatas - A Kistarcsai Flér Ferenc Kérhéaz, a Vaci Javorszki Odén Kérhaz biztosit tovabbi jaro- és
fekv6beteg és szakellatdst a telepiilésen él6k szamara.

Az egészséglgyi szolgdlat évente tobb alkalommal szervez Altalanos szlrési, megel6z8, felvilagosito
programokat. Ehhez a programhoz a Szocialis Alapellatdsi Kozpont és a M(ivel6dési Haz is csatlakozik. A
klubokban rendszeresen szerveznek egészséges életmdddal kapcsolatos f6z6, illetve mozgas programot.
Heti rendszerességgel az id6sebb korosztalynak Ul6tornat, vizi-tornat szerveznek. Az Intézmény havonta
egyszer szlr6napot tart. LehetGséget biztositva vérnyomds-, cukor-, testsulymérésre és 2008
szeptemberétdl, koleszterinmérésre is. A szlirénapokon alkalmanként 20-30 f6 vesz részt. Ezt a szolgdltatast
Kistérség tobbi teleplilésein is bevezették. Mivel a korzeti orvosokkal szoros egylttmikddésben allnak, a
kisz(rt lakosokat tovabb tudja kiildeni a megfelel§ szakemberhez.

A fejleszté elldtdshoz vald hozzaférést a Veresegyhdz Kistérség Onkormdnyzatainak Tébbcéld Térsuldsa
Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Pedagdgiai Szakszolgalat, Nevelési Tandcsadd, Korai
Fejleszt6 és Gondozd Kozpont, a rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférést a Misszié Egészségiigyi Kozpont
Rehabilitacios osztdlya biztositja.

Csomadon a kozétkeztetést a helyi Napsugar Ovoda konyhdja biztositja. A konyha vezetéje a mai kor
elvardsainak megfelel6 étrendet alakit ki.

Telepiilésiinkdn a gyermekek részére az Kozségi Sportkor labdarugd szakosztalya biztosit edzési
lehetGséget. Az egyesiiletben jatszé gyermekek |étszama kb. 60 f6.
Az egyesiilet minden évben tdbb sport rendezvényt szervez. ezek a kovetkezék:

e Bozsik focitorna (évente 1 alkalommal)

e Falunap (foci -, jatékos sportvetélkeddk)

e Marcius —junius, augusztus — november felnétt, illetve ifjusagi labdarugd mérk&zés hazai és
idegenben hetente keriil megrendezésre.

A szocialis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény 2. § -a kimondja, hogy ,, A szocidlis
ellatds feltételeinek biztositdsa - az egyének énmagukért és csaladjukért, valamint a helyi k6z6sségeknek a
tagjaikért viselt felelGsségén tul - az dllam kézponti szerveinek és a helyi 6nkormdnyzatoknak a feladata”.
Ellatasi kotelezettségek két részre oszthatdk a szocialis torvény értelmében:

e lehetnek pénzbeli és/vagy természetbeli szocidlis ellatasok és,

o személyes gondoskodast nyujto szocidlis alap/ szakellatas.

Csomadon Veresegyhdz Kistérség Esély Szocidlis Alapelldtdsi Kézpont latja el a szocialis alapellatast.

A szakmai feladatokat tekintve a kovetkez6 szolgdltatasokat nyujtja:

Gyermekjoléti szolgaltatas: A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek egészséges
fejlédéséhez, jolétéhez, a csalddban torténd nevelkedésének el6segitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaldadbdl
torténd kiemelésének megel6zéséhez.
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Csaladsegités: A Csaladsegits Szolgdlat segitséget nyljt az illetékességi teriletén élGk szamara a szocialis és
mentalhigiénés problémak, illetve a krizishelyzet megoldasdban az ilyen élethelyzethez vezeté okok
megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdbrzése céljabal.

Hazi Segitségnyujtas: Az 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban
és lakdkornyezetiikben onallo életvitelik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis
allapotukbol vagy mas okbdl szarmazd problémaik megolddsaban.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas: A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, célja a sajat otthonukban élg,
egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 haszndlatara
képes 65 év feletti id6skoru, vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek jelzése alapjan, az
0nallo életvitel fenntartdsa mellett felmerild krizishelyzetek elharitasa.

Szocidlis étkeztetés: Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszoruldknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik ezt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen: koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai
betegségilik, szenvedélybetegségik, vagy hajléktalansaguk miatt. A jogosultsagi feltételek részletes
szabalyait a telepiilési 6nkormanyzatok rendeleteiben hatarozzdk meg.

Az intézmény a kovetkez6 nem kotelezé feladatokat is ellatja:
e Palyazati lehet8ségeket figyelmemmel kisérése, palyazatiras az Intézmény, az Onkormanyzat részére
o Allaslehetségek felmérése és tovabbitdsa
e Tarsadalmi munkak megszervezése és lebonyolitdsa
o KI-MIT-TUD szervezése a kliens gyermekek részére
e RA”d”ERUNK Program a csellengé gyerekek, fiatalok részére
o Jotékonysagi akciok szervezése a hatranyos helyzet( csalddok tdmogatdsara

e KEK ANGYAL szolgalat m(ikddtetése

g) hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor, illetve pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein bell

Nincs olyan informacidnk, hogy bdrmely szolgdltatas nydjtasakor a szolgdltatast igénybevev6t hatranyos
megkilonboztetés, vagy az egyenl6 banasmaéd kdvetelményeinek megsértése érte volna.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Sokrét(i értelmes, szabadidGs tevékenységek lehetdségét nyljtja, a M(ivel6dési Haz és Konyvtar. Csomad
kozosségi életének egyik jelentés szintere, hiszen a miuvészeti élmények mellett (szinhazi el6adasok,
folyamatosan megujuld id6szaki kidllitdsok) az onképzés és az 6nkifejezés fontos helyszine is. Kiilonféle
klubokban, mUvészeti csoportok tevékenységeibe a lakosok 20-30%-a rendszeresen bekapcsolddik. Az
ismeretterjeszt6, valamint a szinhazi el6adasokat pedig a lakossdg nagy része l|atogatja. Rendszeres
programjai koézott minden korosztdly, minden réteg megtaldlja a szamara megfelel6 programot. A
fogyatékkal él6k szamara is jol megkozelithetd, teljes korlien akadalymentesitett. Kozponti szerepet tolt be
az intézmény a telepilés szintl nemzeti, szlovdak nemzetiségi és tarsadalmi Gnnepek szervezésében és
lebonyolitasaban is (Falunap, Majalis, Id6sek napja, Karacsony).

3.8 Roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem tevékenykedik a telepiilésen
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhben él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A nem regisztralt munkanélkiliek szamdanak

feltérképezése

Adatgylijtés, feketemunka visszaszoritasa.

K6zmunka Program

Adatgy(jtés a mélyszegénységben él6k

munkanélkiliségi aranyarol

Munkaligyi Kézpont a helyi Szocidlis alapellatd,
Polgarmesteri Hivatal egylttmikodése.

Informacid, kommunikacid

A lakossagi addssagallomany UjratermelSdése.

Az allampolgarok életmin&ségének folyamatos
vizsgdlata.

Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszdaggydilés 1991. évi LXIV. Térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szol6 ENSZ Egyezményt,
majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti
Stratégidt. A dokumentum fé célja volt, hogy csbkkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiil6zését, javitsa a
gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt
helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi

Csomad kozség lakosainak szama lassan emelkedd tendencidt mutat, Budapest agglomerdcids
hatdsanak koszonhetben. A bekoltozések és a sziletések szdmanak koszonhetben a gyermekek és
a fiatalok aranya magas. A 1627 f6bdl allé lakossagbdl 435 f6 0-17 év kozotti gyermek, 220 f6
pedig 60 éven follli feln6tt. A 435 f6nyi 0-17 évesek koziil a 0-2 éves koru gyermekek szdma
emelked§ értéket mutat.

800
600 —
WO0-2 éves
400 — ,
W 3-5éves
0 T T T T 1
2008 2009 2010 2011

Az 6vodai nevelés, dltalanos iskolai oktatas, gyogypedagdgiai ellatas, korai fejlesztés és gondozas,
fejleszté felkészités, logopédiai ellatas, csaladvédelmi és gyermekjoléti szolgaltatasok, nevelési
tandcsadds, bolcséde 50%-ban helyben, 50%-ban Veresegyhazon és a térségben, maximum 10-15
kilométeren beliil elérhetéek.

Csomadon épiil egy két csoportos bélcséde, rendelkezik egy évodaval — Napsugdr Ovoda, egy
iskoldval — Esztergaly Mihaly Altalanos Iskola, Kincs-tar Altaldnos Iskola, egy gyermekorvosi
praxissal és egy f6 védéndvel, akik egy korzetet lat el.

e

Védono

A védondi ellatasi standard szerint elldthaté gondozotti [étszamot meghaladé [étszammal dolgozik
védéndnk.
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4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama
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A tablazatban megadott gyermekszam a véddéndk altal 0-7 éves korig gondozottakat fedi, az
iskoldba kerilésig.

Iskola létszamtdl fuggbéen gondozza véddnénk az ott tanuldkat is, kozel 179 tanuldt. Iskolai
védéndi ellatast biztositja az Esztergaly Mihaly Altaldanos Iskolaban is. Védénénk tapasztalata hogy
a varandos kismamak szama lassan, de novekszik.

Gyermekorvos

A gyermekorvosi ellatas, egy f6 gyermekorvos alkalmazasaval megoldott, a feladatot Dr. Kicsiny
Emese Latja el, tanacsadast csitortokonként 13-14 o6ra kozott, a rendelési id6t hétfén 8-9,
cstortokon 14-15 ora kozott van. Gyermekorvosunk 3.000 —nél t6bb esetet Iat el évente.

Ev Esetszam
2008 3253
2009 3643
2010 3241
2011 3344
2012 3542

Gondot jelent a hétvégi és (innepnapi ligyeleti id6, mert csak szombat délel6tt van gyermekorvosi
Ugyelet Veresegyhazon.

A hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli és fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A gyermek szakrendelések elérhet8sége, id6ben és tavolsagban igen valtozatos képet mutat.
Legkozelebbi szakrendelést (szemészet, fil-orr-gégészet, radiolégia, orthopédia, labor)
Veresegyhdzon, a szomszédos teleplilésen vehetik igénybe a gyermekes csalddok, azonban itt 2-3
(vagy még tdbb) honapos el6jegyzési, varakozasi idével kell szdmolni, mivel a Misszié Egészségligyi
Kozpont a kérnyék tobb teleplilését is ellatja. Gyermek szakrendelés igénybe vehet6 még Vacott, a
19 km-re 1év6 G6dollén, valamint Budapest szamtalan kérhazaban, azonban amikor egyes csaladok
megélhetése bizonytalan, akkor a szakrendelésre utazas nehéz.
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A 0-5 éves koruak specidlis, korai fejlesztésére azok a gyermekek jogosultak, akik megfelel6
diagnosztikai vizsgdlomaddszerrel jelent6s elmaradast mutatnak egy vagy tobb fejl6dési terlileten.
Ezek a teriiletek:

e mozgasfejlédés,

o értelmi fejlédés,

o hallas- és latasfejl6dés,

e kommunikacio- és beszédfejlédés,

e szocialis, érzelmi fejl6dés,

e viselkedésbeli eltérés

o olyan diagnosztizalt allapotokban, amelyek fejl6dési elmaradast eredményeznek

o akik a diagnosztikai folyamatot kovet6en, nagy valészinlséggel fejlédésiikben tartds
elmaraddast mutatnak, vagy fognak mutatni.

Az értelmi fejl6dés, a szocidlis és érzelmi fejl6dés, és a viselkedésben tapasztalhatd eltérések
id6ben torténd felismerésében egyre nagyobb szerep harul a szil6re és az évonGkre. Az évoda
pedagdgusi létszam bévitésére lenne sziikség a teleplilésen.

A csomadi gyermekek szamara, Veresegyhazon a Veresegyhaz Kistérség Onkormdnyzatainak
Tobbcélu Tarsuldasa Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény (Pedagdgiai Szakszolgalat,
Nevelési Tanacsadd, Korai Fejleszté és Gondozd Kozpont) biztositja a korai fejlesztést. A nagyon
sulyos fejl6dési elmaradast mutatd gyermekek kapnak fejlesztést. Az intézmény leterhelt. Az
enyhébb fej6dési zavarok kezelése magan uton a szil6k pénztarcajatdl fliggben oldhaté meg mas
intézmények, szakemberek segitségével.

Védonénk és gyermekorvosunk egyre tobb gyermek részére javasoljak ezt az ellatast, azonban az
ellatas csak korlatozott szamban vehetG igénybe. Itt is hosszU varakozasi id6vel kell a szlilGknek
szamolni, sokszor kifutva a korai fejlesztés idejébdl.

3-7 éves korig intézményes fejlesztés az dvodai ellatas keretében torténik, fejleszté pedagogusi
jogositvannyal rendelkez6 6voné végzi. Az ovoda logopédiai kapacitasa azonban kevés. Csak a
nagycsoportosok ellatasara nyilik lehet&ség, amely sok esetben megkésett és kevés.

A logopédiai ellatds a nagy Iétszamok miatt csak részben télti be funkcidjat, halmozott probléma
esetén, nem elég egy tanév a logopédiai problémak kezelésére, javitasara.

Rehabilitiaciéd Veresegyhdzon a Veresegyhdz Kistérség Onkormdnyzatainak Tdbbcéli Tdarsuldsa
Egységes Gyogypedagodgiai Moddszertani Intézményben, Dévény-torna, HRG, TSMT, Konduktiv
terapia, Logopédia, Pszicholdgiai gondozas, gyermekpszichidter érheté el, szintén hosszu
varakozasi id6vel.

Sulyosabb esetben a szakelldtd intézmény a tavolsag miatt nehezen hozzaférhet6. (Vadaskert,
Heim Pal Gyermekkérhaz )

Csaladsegit6- és Gyermekjoléti szolgalat

Az intézmény 1998 ota mikodik Kistérségi szinten ErdSkertesen. Az intézmény igénybevételét
onkéntesen, az észlel6 és jelz6rendszeren keresztill, illetve az egylttm(ikodésre vald kotelezettséggel
lehet kezdeményezni. A gyermekjdléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel§ és jelz6
rendszer miukodtetése, melyet a prevencios munka els6 szamu eszkozének tekintiink. A
veszélyeztetettség jelzésére épll6 gyermekjéléti szolgdltatds hatékonysagat jelent6sen
befolydsolja a jelz6rendszer m(ikodésének minésége. A jelz6rendszer tagjainak egylttmikodése az
esetek és a problémak mentén torténik. A veszélyeztetettségre vonatkozd jelzések tobbsége az
altaldnos iskolabdl és a kornyez6 kozépiskoldkbol érkezett. Nagyrésziik most is az igazolatlan
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hidnyzasokrdl szdl. Kissé emelkedett a rendGrségi jelzések szama. Nem jelent6s mértékben, de
nétt a szabdlysértési események, és a blincselekmények szama is. A gyermekvédelmi munkat a
helyi altaldnos iskoldban és az 6vodaban is 1-1 pedagdgus latja el munkaja mellett heti tiz éraban.
2012. év soran a gyermekjoéléti szolgdlat 12 f6t vett gondozasba, 6sszességében pedig 24 gyermek allt
az intézmény ellatasdban. Ez a szdm a megel6z6 évekhez képest nem mutat szamottevé valtozast,
azonban az elldtasok tipusaban eltolddas tapasztalhatd. Csdkkent a védelembe vételek szama és
nét az alapelladtdsban gondozott gyermekek aranya az 6sszlétszam tekintetében.

2012
Szakellatas
2011
W Vedelembe vétel
2010

M Alapellatas

A gyermekvédelmi szakellatasok a Pest Megyei Terileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat és Intézményei
altal biztositottak.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezet§ okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglbrzése céljabdl nyujtott szolgdltatas. Csomad
lakosainak 3%-a szocialis problémakkal kiizd. A munkanélkiliek ardnya eléri a 2%-ot. A szegény
gyerekek kozil tobben élnek munkanélkili csalddban.

A csaladsegitést nyujté szolgdltatd, intézmény feltérképezi az ellatasi terlileten é16 szocidlis és
mentalhigiénés problémakkal kiizd6 csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tajékoztatja
6ket a csaladsegités céljardl, tartalmardl.

A csaladsegités keretében biztositani kell, a szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast, az
anyagi nehézségekkel kizd6k szdmdra a pénzbeli, természetbeni elldtasokhoz. Tovabba a szocialis
szolgaltatdsokhoz valé hozzajutds megszervezését, a csalddgondozast, igy a csalddban jelentkezé
mUikodési zavarok, illetve konfliktusok megoldasanak elGsegitését, kozosségfejleszt, valamint egyéni
és csoportos terapids programok szervezését.

A csomadi 6nkormanyzat rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel, kiegészité gyermekvédelmi
kedvezménnyel, rendkivili gyermekvédelmi tdmogatassal tamogatja a gyermekes csaladokat, azonban
a tdmogatottak szdma fokozatosan névekszik.

Gyermekvédelmi kedvezmények

4.1.2. szdmu tablazat - d 8y i b it széma 100%

100

Rendkiviili
gyermekvédelmi 03Y
kedvezményben

Rendszeres gyermekvédelmi| Ebbél tartésan | Kiegészit6 gyermekvédelmi | Ebbél tartésan beteg
év é beteg é é

részesitettek szama gyermekek szama részesitettek szama szama

részesitettek szama 9%

2008 9 0 0 0 0

2009 15 0 [ 0 0

2010 27 0 [ 0 0

W08 2009 2010 011 2017 013 014 W W6 017

2011 35 0 1 0 0 . .
Wrendszeres kedvemény  Wkiegésaitd kedvermény  Wrendkivil kedvermény
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A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A szegénységben él6
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségl egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelentéségl az iskolaban és az 6vodaban az 6nkormanyzat altal biztositott étkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé dévodas és altalanos iskolds gyermek
téritésmentesen étkezhetnek.

onkormdnyzat altal nydjtott tankdnyvtdmogatds is nagy segitség a szocidlisan raszoruld
csaladoknak.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok kozoktatasi lehetségei

A helyi 6nkormdanyzatokrél sz616 — tébbszér mddositott — 1990. évi LXV. Térvény (OTV.) 8. § (4)
bekezdése szerint: a telepiilési Onkormanyzat kételes gondoskodni az dvodai nevelésrél, altaldanos
iskolai nevelés és oktatasrol.

Ovoda

A Napsugar Ovoda egy telephelyen, 3 csoporttal, 90 féréhellyel mikddik a telepiilésen. A

Az évodaban a neveld feladatot hét dvodapedagodgus latja el, és harom dajka illetve gondozéné
segiti munkajukat.

A régebbi helyér6l (Kossuth Lajos ut 71.) 2009-ben koltozott at az onerdbél épiilt korszerU
konyhaval is felszerelt Uj épliletbe, mely 2012-ben pdlyazati forrasbdl Uj csoportszobaval és
tornaszobaval bévilt, ezzel nagy részben megoldddik a telepulésiinkon él6 gyermekek évodai
elhelyezése. Az éplilet akadalymentesitett, a csoportszobak, kiszolgalé helyiségek és
berendezéseik korszerliek, magas szinvonalon biztositjdk az évodai munkdhoz, neveléshez
sziikséges feltételeket. Az udvar gondozasa, a jatszoeszkozok karbantartdsa folyamatos feladatot
igényel. A fabdl készllt jatékok és kerités esztétikus és biztonsdgos kornyezetet biztosit
gyermekeink szamdra. Az évoda infrastrukturdlis feltételeir6l az 6nkormanyzat messzemendkig
gondoskodddik. Helyhiany miatt gyermeket nem utasitottak még el.

Az évodaudvar, 6rids varral
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demografiai trendek stb.)

gyermeket fogad majd.

K6zép-Magyarorszagi
,Uj bolcséde létesitése Csomadon” cim(i, KMOP-4.5.2-11-2012-0024 azonosité szamu projekthez kapcsolédéan a
telepilésen mintegy szdzétven millid Ft-os tdmogatdssal 2014. &széig Uj bolcséde fog épilni, mely két csoportba 24

4.4.3. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

Regionalis

70

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz&i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

Operativ

Program

keretében

svodai
. 3-6 éves koru ovodal 6vodai fér6helyek |dévodai feladat-ellatasi daba beirt 6vodai gyégypedagoégiai
év . gyermekcsoportok . . B .

gyermekek szama . szama helyek szama gyermekek szama csoportok szama
szama

2008 45 3 90 1 45 0

2009 54 3 90 1 54 0

2010 55 3 90 1 55 0

2011 69 3 90 1 69 0

2012 76 3 90 1 76 0

megvaldsulé
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés

adatai

OVODAI
ELLATOTTSAG

db

Az 6voda
telephelyeinek
szama

4.4.4, s7am0 tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

Hany teleplésrdl
jarnak be a
gyermekek

2012-2013. év

3 éves

4 éves

5 éves

6 éves

7 éves

Osszesen

Ovodai féréhelyek
szama

90

Ovodai csoportok
szama

székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek
1étszdma

28

28

13

70

Az 6voda
nyitvatartdsi ideje
(...h-tol ...h-ig):

6 30-17 00

Mas telepiilésrél bejaro gyermekek
létszama

A nyari évoda-
bezaras
id6tartama: ()

5 hét

azintézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbél eltelt
iddszakra vetitetten)

a beiratott gyermekek kézil a
hatrdnyos helyzet(iek |étszama

Személyi feltételek

Hidanyzé
létszam

a beiratott gyermekek kézil a
halmozottan hatranyos helyzetliek
1étszdma

Ovodapedagdégusok
szama

0

tagovoda

Az intézménybe beiratott gyermekek
|étszama

Ebbdl diplomas
dévodapedagdgusok
szama

Mas telepiilésrél bejard gyermekek
|étszama

Gyodgypedagdgusok
|étszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt
iddszakra vetitetten)

Dajka/gondozond

3

a beiratott gyermekek kézil a
hatranyos helyzet(iek |étszama

Kisegité személyzet

5
(konyhas)

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetliek
|étszdma

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydjtés

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jjtés
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa

beiratott
hatranyos
helyzet(
gyermekek
létszama
Székhely
Csoport 1 1
Csoport 2 2
Csoport 3 2

4.4.6. szam tablazat - Ovodai kor

A kérzetbe jaré hhh

OGvodai kér: kénti A kdrzetbe felveh A kdrzetbe felvehets | A korzetbe felvehet | A kérzet 6voddiba m AR A kdrzetbe jaré hh gyermekek o S A -
. . . N L A kérzetbe jaré hh " N . A kérzetbe jaré hhh | gyermekek aranya a korzet
létszam és hh/hhh (ott é18) bsszes gyerme- | (ott é18) dsszes hh (ott é18) 6sszes hhh  |jaré gyermekek dssz- . aranya a kérzet 6vodasainak dssz- - . P N
gyermekek létszdima 5 ) gyermekek létszama Gvodasainak 6ssz-
gyermekek megoszlasa kek szama gyerme-kek szdma gyermekek szdma létszama Iétszamdhoz viszonyitva (%) P N -
Iétszamahoz viszonyitva (%)
Korzet 1 90 78 5 6% 0 0%

Nincs a beiratottak k6zott mas telepiilésrdl bejard, 20%-ot meghaladdan hidnyzott, hatranyos helyzetd,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos iskolasok . o,
; , , 3 , , , napkazis tanulék szama
évfolyamon tanulék szama évfolyamon tanulék szama szama
tanév
6 6 6 6 %

2010/2011 78 73 151 63 41,7%
2011/2012 85 77 162 70 43,2%
2012/2013 98 81 179 92 51,4%
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200

Altalanos iskolai tanulék (f6)

180

160

140 ~

120

100

80

60

40

20

2010/2011

2011/2012

W altalanosiskolai tanulok szama

2012/2013

2013/2014

2014/2015

M napkozisek szaama

2015/2016

2016/2017

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a
gyogypedagodgiai oktatasban

altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

tanév
1-4 évfolyamon |5-8 évfolyamon oOsszesen 1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon oOsszesen db
2010/2011 4 4 8 0 1
2011/2012 4 4 8 0 1
2012/2013 4 4 8 0 1
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

M osztalyok szama (db) M osztalyok szama gyogypedagogiai oktatasban (db)

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

P

A telepiilésen él6 altalanos iskolds kord gyermekek 6sszlétszama

Mas telepiilésrdl bejard altalanos iskoldsok létszdma 60

Ma3s telepilésre eljard altaldnos iskoldsok Iétszama

Altalanos iskolas koruak kéziil a hh gyerekek létszama 26

Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek Iétszama 2

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 Hianyzo létszam
Nem szaktanitdst végz6 tanitéd 4 0
Szaktanitdst végzd tanitok szama 4 0
Szaktanitdst végzd tandrok szama 6 2
Gyodgypedagdgusok |étszama 0,15 1
Gyermekvédelmi felelSs 0 1
Iskolaorvos 0 1
Iskolapszicholégus 0 1
Kisegité személyzet 4 2

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti
adatok

40



Személyi feltételek - hidnyzé létszamok (f6)

M Nem szaktanitast végzd tanitd

H Szaktanitast végzd tanitok szama
M Szaktanitast végzd tanarok szédma
H Gyogypedagdgusok létszama

M Gyermekvédelmi felelds

M skolaorvos

M Iskolapszicholégus

M Kisegitd személyzet

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a
nappali rendszer(i oktatasban

tanév
fé %
2010/2011 16 100
2011/2012 17 100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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120

8. évfolyamot eredményesen befejezdk aranya

100

80

60

40
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2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

2016/2017

4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétel

2012-2013. tanév
o ) L, HH tanuldk ardnya Halmozottan HHH tanulék ., . . | SNI tanulék aranya
Telephely1 (sziikség szerint, Hatranyos . L, . . Sajatos nevelési .
e p L Tagozat meg{ , . e . az osztaly hétranyos aranyaazosztily | ", . az osztaly

toroljon vagy szurjon be plusz . Létszam | Napkozis | Bejaro helyzettiek e . .y e igényd tanulok -

nevezése L, y L, létszamahoz
sorokat) létszdma b Ve b létszama ) B

y y viszonyitva

1. évfolyam A osztaly 29 27 5 3 10% 1 3% 0%
1. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
2. évfolyam A osztaly 25 24 1 7 28% 0% 0%
2. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
3. évfolyam A osztély 22 19 10 3 14% 0% 0%
3. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
4. évfolyam A osztaly 22 22 11 0 0% 0% 0%
4. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
5. évfolyam A osztaly 21 11 4 19% 0% 2 10%
5. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
6. évfolyam A osztély 19 8 3 16% 1 5% 0%
6. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
7. évfolyam A osztaly 21 9 0 0% 0% 0%
7. évfolyam B osztély #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
8. évfolyam A osztaly 20 5 6 30% 0% 0%
8. évfolyam B osztaly #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!
Osszesen: 179 92 60 26 15% 2 1% 2 1%
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4.4.14. szému tablézat — ési adatok
ISKOLA NEVE 2010 2011 2012
£ ;. < o HHH N

Orszigos kompetencia- | Iskola | Orszdgos | Iskola | Orszdgos | Iskola | " . | Orszégos

mérés eredménye tlaga | dtlag | 4tlaga | dtlag | 4tlaga | stlag
itlaga

6. évfolyam 1479 1483 1484 1465 1444 1472

8. évfolyam 1631 1583 1640 | 1577 | 1631 1567

10. évfolyam

6. évfolyam 1491 1498 1469 1486 1453 1489

8. éviolyam 1696 | 1622 1723 | 1601 | 1677 1612

10. évfolyam

Forrés: O

leti adatok

4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutaték k6zépfokra nappali tagozaton

Szakkozépiskola
Gimnazium (%) ; . ’p .. Szakiskolai
(érettségit ado képzés) (%)
tanév
osszlétszam | HHH-tanulok |6sszlétszam | HHH-tanuldk | 6sszlétszam
on beliil kérében on beliil kérében on beliil
2008/2009 78,60% 14,3 71
2009/2010 63,6 27,3 9,1
2010/2011 43,75 37,5 18,75
2011/2012 23,53 52,94 23,53
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolddasi mutatdk az altalanos iskolaban

Az el6z6 tanévben 250 6ranal
Evfolyamismétl&k aranya (%) Magantanulék aranya (%) tobbet hianyzé tanuldk aranya
(%)
tanév
Y HHH- e . HHH- i . !
Osszlétszamon P Osszlétszamon . Osszlétszamon | HHH-tanuldok
- tanulok - tanulok " .
beliil . beliil . beliil korében
korében koérében
2008/2009 0 0 0 0 0 0
2009/2010 0 0 0 0 0 0
2010/2011 1 0 0 0 0 0
2011/2012 1 0 0 0 0 0
Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankerileti adatok
4.1.3. szamu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
. . A A A g Ingyenes A a
Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben 50 szazalékos mértékii . Ovodaztatasi L. .
, i o . o . . , tankonyv- i L Nyari étkeztetésben
év résztvevék szama résztvevék szama kedvezményes étkezésre . tamogatdsban . s
. . ) . B . ellatasban , b . részesil6k szama
dévoda iskola 1-8. évfolyam |jogosultak szama 1-13. évfolyam| ., et x részesiil6k szama
részesiil6k szama
2008 2 4,9 13,8 29 0 0
2009 2 4,6 20,7 51 0 0
2010 2 7,6 25 63 0 0
2011 4 14,1 30,1 84 0 0
2012 5 23,6 45,2 108 0 0
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4.2. Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyerekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregdlt, telepszeri lakdkornyezetben éI6 gyerekek Iéte a teleplilésen nem jellemzd, igy vizsgalatuk nem

relevans.
Nem magyar allampolgdrsagu gyerekek
3,5 1,2
3 1
2,5
0,8
2
0,6
1,5
0,4
1
05 0,2
0 T T T T T T T T T 0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m 6vodasok mmmmm dltalanosiskolasok kdzépiskolasok ebbdl hatranyos helyzet( (%)

1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

Véddndi allashelyek (db)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Egy véddndre jutd gyermekek szdma (fo)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

&v Betoltetlen feln6tt Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Felnétt hazi orvos altal ellatott
haziorvosi praxis/ok szama személyek szama ellatott gyerekek szama gyerekek szama
2008 0 3233 nincs adat nincs adat
2009 0 3643 nincs adat nincs adat
2010 0 3241 nincs adat nincs adat
2011 0 3344 nincs adat nincs adat
2012 0 3542 nincs adat nincs adat
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A 2011. évi CXC tv. a nemzeti koznevelésrdl hatarozta meg a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek/tanuldk korét. A 4.§ 12. pont alapjan: kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulé:
kiilonleges bandsmédot igényl6 gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulg,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiuigyi igazgatasrél szold torvény szerint hatrdnyos és
halmozottan hatranyos helyzet(li gyermek, tanuld. A jogszabdly hatdsba |épése 2012. szeptember
01.

A szociookondmiai helyzetbsl fakadd hatranyt, a sajatos nevelési igénnyel rendelkezdk
élethelyzetét és a veszélyeztetettséget hdatranyos helyzetnek tekintjiik, mert ha elmarad ezen
csoportok szamara a tarsadalmi mobilitast lehetévé tevd iskolai siker, akkor ezek a gyerekek
feln6tt korukra olyan csoportok valamelyikének valhatnak tagjava, amelyek a tarsadalmi lét
peremére szorultak. Ha a csalddban munkanélkiiliség van, akkor novekszik az elszegényedés
kockdazata. Ez az allapot sajatos negativ irdnyu életmodvaltozassal jar egylitt, amely befolydssal van
a csaladtagok életstilusara, hatast gyakorol a gyerek tanuldsi motivacidjara is.

Mas csaladokhoz viszonyitva nagyobb valdszinliséggel rendelkezik nyelvi hatrannyal az a gyerek,
ahol a szilSk iskolai végzettsége alacsony, 8 altaldnos vagy ez alatti. Az idegrendszeri
kiilonbségeken tul a szocializacié eltéré vonasai miatt nagy képességbeli kiilonbségekkel érkeznek
a gyerekek az els6 osztalyba. Ezek az eltérd csaladi hatasok kiilonb6z6 eredményeket hoznak létre
a gyerekekkel felvett verbdlis intelligencia tesztek pontszdmaiban és az iskolai eredményekben is.

A veszélyeztetettség fennadllasa esetén a gyermekvédelmi felel6s, a pszicholégus, a teriletileg
illetékes gyermekjoléti szolgalat munkatarsainak a segitségét sziikséges igénybe venni a nevelési
folyamatban.

Tovabbtanulas

Differencialt képességfejlesztéssel felzarkoztatunk, tanulmanyi versenyeket szerveziink és felvételi
el6készit6kkel segitjik a tovabbtanuldst és palyavalasztast.

Tandran kiviili programok

A mindennapos testnevelés keretein belll a délutani sportfoglalkozdsok: iskolai sportkupa,
labdajatékok, didksportkor, ping-pong, futdoversenyek, gydgytestnevelés az egészséges életmadd
irdnti igény kialakitasat, a sport megszerettetését és a folyamatos testedzés feltételeit biztositja
iskoldnk.

Human eréforras

179 gyermeket, 8 osztalyban, 4 f6 alsés tanitd, 6 felsGs tanar tanitja.

Infrastruktara

Szamitégépes tantermeinkben, tanuldink 1-8 évfolyamon tandrai és szakkori keretek kozott
ismerkedhetnek az informatika alapjaival és ECDL Start vizsgat tehetnek.

Az angol nyelvet kis |étszdmu csoportokban, korszerl nyelvi tanterem segitségével sajatithatjak el
a tanuldk.

Iskolaudvar, sportpdlydk biztositjdk a tanuldas mellett a szabadid§ egészséges és tartalmas
eltoltését.

Intézményi kapcsolatok

Az iskola a Csaladsegit6vel, a Gyermekjoléti szolgalattal és a kdzségben dolgozé védéndbvel szoros
egylttmikodésben latja el feladatat.
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A Sz6-fogadd Altaldnos Iskolat 2007-ben alapitotta Veresegyhdz Kistérség Onkormdnyzatainak
Tobbcélu Tarsulasa az Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény intézményegységeként.
A Kincs-tar Altalanos Iskola a Veresegyhaz Kistérség Onkormanyzatainak Tobbcéld Tarsuldsa az
Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény egység tagjaként tevékenykedett.

Tovabbi m(ikodésiik egyelSre bizonytalan. Az allam vette at feladatukat, a tevékenységiket szabalyozé
szerz6dés még nem keriilt megujitasra

Problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek

>

Csomdad folyamatosan bdévils, fejl6dé telepiilés. A lakossagszam novekedéséért a
szliletésszamok emelkedésén tul a bekoltozések szamanak emelkedése jatszik szerepet. A
bekoltozott lakosok kozott egyre tobb a fiatal, akik munkajukat megtartva a kérnyezé
telepliléseken, f6képp Budapesten dolgoznak, csak aludni jarnak haza. Ennek
koszonhet6en Csomadon nincsenek baratok, csalddtagok, rokonok. K6zosségi kapcsolataik
hidnyaban nem tudnak igazan kire szamitani.

Jellemz6, hogy a helyi iskoldba, dvodaba jaré gyermekeik iskolai idén tuli szabadidejiket
nem tudjak ellendrizni.

Nagyobb gondot jelent a nyari sziinet, az iskoldban tanitasi sziinet és az évoda 6thetes
ledllasa alatt. A sziil6k a gyerekek felligyeletét nem tudjak a sziinet teljes idGtartama alatt
megoldani, még akkor sem, ha felvaltva mennek szabadsagra.

Kontroll, feliigyelet hidnydban, j6 esetben szabadidejiket a televizid, vagy a szamitdgép
el6tt toltik, keveset mozognak.

A gyermekek korében magas szamot mutatnak a mozgashiany kovetkeztében kialakuld,
mozgasszervi deformitdsok, elvaltozdsok. Ennek kovetkeztében sok gyermek szorul
gyogytestnevelésen kivil tovabbi ellatasra. A gyermekek, tébb mint 50%-at érinti ez a
probléma.

Telepiilésiinkdn az Uszas lehet6sége csak nagyon kevés gyermeknek és felnGttnek adatik
meg. Jelenleg mar az 6vodaskoruak kozil is kevesen jarnak szervezetten Uszni. Ennek
legtobbszor gazdasagi oka vannak. A Veresegyhdzon taldlhaté uszodat, nehézkesen tudjak
igénybe venni.

A megfelel6 orvosi szakelldtdsok igénybe vételét neheziti a hosszu varakozasi id6, a
kozlekedés hianyossaga. Sokszor tobbszori atszalldssal, és hosszu varakozasi id6 utan lehet
megkozeliteni a szlikséges szakorvosi szolgaltatdst.

A telepiilésen kevés ugyan a halmozottan hatranyos helyzetl gyermek, mindent elkovetnek
annak érdekében, hogy a fejlesztésiikhoz sziikséges valamennyi segitséget
eredményességiik érdekében megkaphassak.

2014. szeptember 01-t6l a 3 éves koru kisgyermekek évodaztatdasat az dnkormanyzatnak
biztositani kell. Jelenleg az intézmény kihasznaltsaga 100% -os. Célszer( felmérni a varhato
igényeket és ennek megfelel6en a féréhelyeket szamba venni, tovabba az évodaban a
rendelkezésre all6 human er6forras kevés, a foglalkoztatds tervezésekor a jogszabalyok
betartdasa mellett torekedni kell a megfelel§ végzettségli pedagdgusok foglalkoztatasara.

Az egészségvédelemre, egészségtudatos életvitelre és a megel6zésre vonatkozd
ismereteket beépitése a kozoktatasi intézmények nevelési, oktatdsi programjdba (a
kozoktatas minden szintjén, dvodatdl a kozépiskolaig); és az évodas és iskolas korosztalyt
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kozvetlenll célzd helyi egészségvédelmi programok megvaldsitasanak Osztonzése és
tdmogatasa, kiemelt figyelemmel a halmozottan hatranyos helyzet(l gyerekek és csaladjaik
aktiv bevondsara.

4.3 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A csaldd mikodését zavard és akadalyozd okok | Szabadiddés programok szervezése, biztonsagos,
kozil a csaladok anyagi, csaldd szétesésébdl, a | kulturdlt szinterek mikodtetése.

nevelés, gondozds, torddés, szeretet hidnyabdl | A hatranyos helyzetl gyermekekkel és csalddjukkal

adddo veszélyeztetettség megemelkedett. foglalkozé szakemberek tovabbképzése a hatranyos
helyzetd gyermekek nevelését,

személyiségfejlesztését, illetve a szlil6k eredményes
bevonasat segit6 ismeretek elsajatitasa és a

kompetenciadk fejlesztése érdekében.

Teleplilési demografiai mutatdk alapjan né a | Gyermeklétszamhoz igazodd intézményhaldzat

gyermekek szdma. Elhelyezés probléma mkodtetése.
Jelz6rendszer hatékonyabb3 tétele Résztvevbk egylittmikodjenek, egymdst

kolcsonosen tajékoztatjak

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Az Onkorméanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének id6pontjdban kevés adattal
rendelkezik a szempontok és problémak tekintetében.

5.1 A nGk gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A koz0Osségi esélyegyenlGség akcidoprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szférdban a nék és
férfiak esélyegyenl6ségének érvényesitése, valamint a munka és a csalddi élet Osszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nék szdmara. Az Onkorményzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenlé munkaért egyenlé
bér kbvetelményének.

E célok megvaldsuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a terlleten is biztositja az esélyegyenlGséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idejd tavolmaradas
nagymeértékben rontja a n6k munkaerGpiacra valé visszalépésének esélyeit.
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A telepiilésen nincsenek szervezett programok, de a GodollGi régidban az Okomama Program és a Munka-
Csalad- Egyensuly Program kifejezetten a Gyes-rél, Gyed-rél visszatéré kismamdak munkaerépiacra valé
visszatérésének megkonnyitésére, tovabbképzésére szervezddott.

A demografiai és kdzszolgaltatasi adatok vizsgalatabdl az aldbbi 6sszefliggések allapithatok meg:
o [latelepiilés 6sszlakossagszamdanak 51%-a n6 (767 6);
e andilakosokbdl 18-64 éves, tehat aktiv koru ( 512 f6);
e [la regisztralt munkanélkiliek 50%-a n6, (15 f4)
e apalyakezdd 18-29 évesekbdl né 52%( 103 f6)
o [kozfoglalkoztatasban résztvevd nék aranya: 41%;
e anyugdijas n6k szama 84 6.
A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten is mutatja, hogy a n6k atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az allandé népességen bellil a n6k aranya a vizsgalt
id&szakban 51% maradt.
A nem szerinti megosztasban a néi munkanélkiliek aranya jelenleg 50 %.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 507 445 499 434 8 11
2009 431 471 419 454 12 17
2010 536 499 520 478 16 21
2011 559 515 547 506 12 9
2012 590 531 577 519 13 12

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Munkanélkiiliek (f6)
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Tapasztalataink szerint a n6k ko6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a 45 évfeletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkdabdl valé kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kiilénds figyelmet és tamogatast igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

A munkaerG-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitl szolgaltatasok korében Csomadon
nem tul széles a kindlat. A bolcsédei ellatas 2015-t6l lesz megoldott, csaladi napkozi még nincs a
teleplilésen, az ovodai féréhely teljes kihasznaltsaggal mi(ikédik, nyitva tartasaval,
Ugyeletbiztositassal igyekszik megfelelni a szilGk igényének. A helyben foglalkozatott nék a
munkahelyek jellegéb6l addddéan korlatozottan tudjdk igénybe venni a rugalmas munkaidd
beosztast, tavmunkat, mely a n6k csalddban betoltott szerepének gyakorlasat tamogatna.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csalddi-, szocidlis
juttatdsok megismerésében és a hozzd tartozd nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvet6en az iskolaban keril sor.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. ikl oz 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
v il £ I gyermekek szama védénénként

2008 1 84 84

2009 1 81 81

2010 1 83 83

2011 1 93 93

2012 1 97 97

Forras: TelR és helyi

adatgydijtés

5.4 A n6ket érd erGszak, csaladon beliili er6szak

Jellemz8en az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védénéi
haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémadikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten.

Kozségilinkben 2012.-ben nem jeleztek csaladon belili erészakos cselekményt.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Csomadon nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona és egyéb krizishelyzetben segitséget nyujtéd
intézmény. Anyaotthon Erd6kertesen talalhaté.

Anyaotthon szolgaltatdsok 2008

100% %

90% m dnkormanyzati anyaotthon a
80% telepiilésen
70%
60% m &nkorményzatianyaotthon a
50% telepiilés 50 km-es krzetében
40%
30% Nem énkormanyzati (egyhézi,
20% alapitvanyi) anyaotthona
10% telepiilésen

0%

m Nem énkormanyzati (egyhdzi,
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 alapitvényi) anyaotthon a telepilés

50 km-es kérzetében

100%

m nkorményzatl anyaotthan m dnkormdnyzati anyaotthan 50 km-en beldl

nem dnkorményzatianyaotthan W nem énkarményzati anyaotthon 50 km-en beldl

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

Onkorményzat példamutatéssal hivja fel a figyelmet a n8k tarsadalmi szerepvillaldsanak erdsitésére. A
Hivatal kozépvezetdinek kdzel 50 %-a né, a Hivatal dolgozéinak 80%-a n6. Ha az 6nkormanyzati intézmény
haldzat fels6 vezetését vizsgaljuk, akkor 80 %-a né.

Megallapithato, hogy teleplilésen nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.

A Képvisel6-testiiletnek jelenleg nincs néi tagja.

5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi kdzéletben

e e . Varosi birdsag és itélétablak . s ..
, KépviselGtestiilet tagja veretdi Kozgydllések tagjai
év

Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 7 0 0 0 0 0
2009 7 0 0 0 0 0
2010 7 0 0 0 0 0
2011 7 0 0 0 0 0
2012 7 0 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(jtés

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Roma né a telepilésiinkdn nincs, a kisgyermeket nevelS, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyeddl
nevel6 anyak, valamint a 45 év feletti n6k kilénosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomanyos csalddmodelljében
keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaer&piacon.
Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a n6kkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya korikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

54



Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziletését kovetéen az otthon maradd sziil6 maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,mas”- tél. Ezért az Onkormanyzat a kézmiivel6dés, a sport, a szabadid6 eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szdmukra is.

A helyi M(vel6dési Hdzban Baba-Mama Klub, nGi kondiciondld torna és egyéb szabadidds tevékenységek

varjak az érdekléddket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Bolcs6dés koru gyerekek elhelyezése

Intézményrendszer fejlesztése

A magdnyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya

mentdlis  dallapota lehet rosszabb, csaladi

konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidds programok szervezése, igény szerinti
bévitése.

Zoldteriletek, kozparkok tervszer( felujitasa.

A GYAS, GYES-r6l valé visszatérés a munkaerd

piacra mérsékli a szegénység kialakuldsdanak

kockazatat.

Gyermekek napkézbeni ellatdsat  biztositod

intézmények mikodtetése.
helyzetének

Onkormanyzat gazdasagi

figyelembevételével férGhelybdvités.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzGi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

stb.)

Az idGskoruak csalddi dllapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és

novekszik az 6zvegyek aranya.

2011-es adatok alapjan a népesség 20%-a nyugdijas, melynek nagyobb része né. Id6sek nappali elldtdsdban

a statisztikai nyilvantartas alapjan senki sem részesiil.

A demogrifiai folyamat jellemzéit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halanddsaga,

—a ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

A kozség lakossaganak 13%-a 65 év feletti., a regisztralt munkanélkiliek 15%- a 56 év folotti és nincs

regisztralt 61 év felett.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel akiknek kozilik az egészsége engedi, szivesen

végeznének jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre lehetdségik a munkaer6-piacon egyre kevesebb,

kivételt képez, ha specidlis tuddssal rendelkeznek.

A KépviselS-testiilet kiemelten kezeli az id&seket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv

bekacsoldéddsukat a kdzéletbe. A kdzség programjain aktivan részt vesznek, ilyen a Szireti felvonulas

Falunapi rendezvénysorozat, Augusztus 20. rendezvény, fesztivalok és egyéb programok.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiil6k szdama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszer ellatasban

nyugdijban, nyugdijszeri

& részesiild férfiak szama ellatasban részesiilé n6k szama Gsszes nyugdijas
2008 107 147 254
2009 110 151 261
2010 113 155 268
2011 117 165 282
Nyugdjasok szama (f4)
300
250
200
150
100
50
D T T T T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén

Reglsz’tra.!t- 55 év feletti regisztralt Tarths . 55 év feletti tartos munkanélkiiliek
. munkanélkiiliek o 2 munkanélkiliek J
ev . munkanélkiiliek szama . szama
szama szama
f6 f6 % f6 f6 %

2008 17 2 12% 8 2 25%
2009 25 2 8% 4 2 50%
2010 40 5 13% 6 4 67%
2011 22 2 9% 9 1 11%
2012 40 2 5% 7 1 14%

Munkanélkiiliek szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W55 év felettiek

Tartos munkanélkiiliek szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M 55 év felettiek

Az idGskorban jellemzé megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, izlleti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besz{kill. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilonosen gyakori a depresszid és demencia kialakulasa.
Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyittesen fordulnak el8, kilénésen 70 éves kor folott jellemzéek a

sulyos, krénikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez, informacidohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A helyi kozszolgdltatasok terén az idGsekkel vald foglalkozds magas szinvonalld. Az egészségligyi, szocidlis,

kézmivel6dési és egyéb szolgdltatasok egy része a telepilést minden allampolgara részére biztositott, egy

része kor alapjan az iddskoruak részére szervezddik. Az Onkormdnyzat eleget tesz minden kotelezé

feladatanak és emellett onként vallalt intézkedéseket is biztosit.

Az idGsellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az utdbbi években egyre jelent6sebb szerep jutott a civil

szektornak, egyhazi, alapitvdnyi és magdn szervezetek is tobb szocidlis intézményt hoztak létre és

mikodtetnek.

Helyi programunk alapelvei az aldbbi célokat és intézkedéseket fogalmazza meg:

Az emberek a korral mindinkabb kilénboznek egymastdl, nincs Un. egységes dregedési minta, de

kimondhatd, hogy van egészséges 6regedés.

Az id6s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idGsek.

Az idGsddéssel mindinkabb az ,0t

-vel lehet szdmolni orvosldsban, apoldsban, gondozdsban

egyarant. Ezek: Immobilitds (mozgasképtelenség), Instabilitas (allasképtelenség vagy probléma),

Intellektudlis hanyatldas és az latrogénia (az egészségiigyi artalmak) Inkontinencia (vizelet-,

széklettartdsi problémak).

Az idGsebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemz6ik miatt a korlket érint§ stratégia specialis,

koriltekint6é és gondos munkat igényel, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és mégis

hatékonyan.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

64 év feletti lakossag szama

nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

ev
fo foé %
2008 122 0 0%
2009 128 0 0%
2010 130 0 0%
2011 133 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar
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64 évnél id6sebbek (f6
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m nappali ellatasban részesilt

64 évnél idésebbek

134 100%
132 - 90%
128 - 70%

- 60%
126

- 50%
124

- 40%
122 - 0%
120 - 20%
118 - - 10%
116 - T T T T T T T T T D%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

nappali ellatasbanrészesiltek aranya

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A MivelSdési Haz és Kényvtaron beliil a Kozosségi Haz otthont ad a Harmadik Eletkezdet
Klub m(kodésének, a Fialka Hagyomany6rz6 Csoport tagjainak. Telehazban id&skoruak szamitégépes
tudasanak bdvitésére és internetkezelésre nyilik lehet6ség.
18 szakkor, 5 tanfolyam mikodik, ahol a generacidk kozti tavolsag mérséklédik, hiszen minden korosztaly
részt vehet.
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A hdzi segitségnyljtds keretein belll is biztositjdk a megfelel6 egészségligyi ellatdshoz vald
hozzajutast. Ezen kiviil havi rendszerességgel az ESELY Szocialis Alapellatasi Kézpont szervezésében

sr 17

prevencios jelleggel ingyenes szlrénapot rendeznek a teleplilésen él6k szamara.
A szakelldtashoz vald hozzajutds az id6sebb emberek szamara f6képpen a kozlekedés miatt kissé
nehézkesebb. A Volan Busz és a helyi kézlekedés 6sszehangoldsa nem rugalmas.

A programok célja a fizikai és szellemi aktivitast megbrzése, az izolacio elkeriilése, az 6nallé
életvitel fenntartasa. A Mlivel6dési Haz biztositja a klubok mikoédéséhez a helyet, a kdnyvtar
szerevezésében lehetdség van ird-olvasé taldlkozékon valé részvételre.

Rendszeresen megrendezésre keriilnek az Onkormdnyzat tdmogatdsaval az évenkénti Nénap,
IdSsek Vildgnapja, és a Kardcsonyi linnepség.

A Nyugdijas Klub aktivan makodik, kb. 15-20 taggal.

Az egyhdz is szerepet vallal sajat keretein beliil az id6seket célzé programmal

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek aktivitasanak megG6rzéséhez a tamogatdsok biztositdsa tovabbra is elengedhetetlen.

o foglalkoztatasuk megszervezése

e Onkéntes munkaba vald bevonas, (szocidlis intézmény, civil szervezet stb.)

e élethosszig tart6 tanulds biztositasa

e prevencio (szlirGprogramok, életmadd programok, véddéoltasok, oltdéanyag koltségek
atvallalasa)

e kulturdlis és sport programok szerevezése (esetenként ingyenes hozzaférés az idGsek
részérdl, jeles napok megiinneplése, megemlékezések, évente Id6sek Sportjatékanak
megszervezése, palyazatok kiirasa-(foto, proza, vers, grafika stb.)

e generaciok kozotti atjaras el6mozditasa

e pozitiv diszkrimindacio (kedvezmények és ingyenesség biztositdsa bizonyos szolgdltatasok és
rendezvények esetében)

e akut és atmeneti problémak hatasos kezelése dnkéntes és intézményi szinten torténdé
megszervezésével

e internet hasznalatdnak ingyenes biztositasa az informacid szerzés érdekében (pl. Nyugdijas
klub szamara)

e elGaddsok szervezése (egészségligyi, biztonsagi, életvezetési stb.)

e azintézményi, civil és egyhdzi kapcsolatok erésitése, egymasra épiilésiik és egymds
kiegészitésére valo torekvés

e hatdsosabb informdciédramlds az id6sek felé, az egyszer( és kdzérthet6 ,,elsé kézbol”
torténd tdjékoztatas biztositdsa (el6adasok, ujsag, honlap)

e anyagi problémdk esetén gyors és hatékony intézkedések (intézményi, civil, egyhazi)

e helyi Ujsagban az id6sekkel kapcsolatos témak, kdzlemények, programok megjelentetése

e blincselekmények dldozatdva valasanak megel6zése (idGsek lakta ingatlanok gyakori
ellen6rzése a polgardrség részérdl, a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas nagyobb kord
elterjesztése, renddrség altal szervezett blinmegel6zési el6adasok biztositasa)

e elismerések alapitasa.
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Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitdst és a flggetlenséget megbrzé

programok, szolgdltatasok szervezése.

Képzések igény szerinti bGvitése.

Szamitastechnikai ismereteik, az Internet haszndlat | Képzések, programok szervezése. Igény bdvitése,

alacsony fokon all. érdekl6dés felélénkitése.
Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. Generacios programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzgi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetérél.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink
soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és
munkalehetSségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akaddllyal kell megkizdeni. A munkaltaté elGitélete
mellett a kozlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkilonilnek a
kornyezetiliktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelent&sebb.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Az Onkormanyzat a fogyatékosokat atmeneti segéllyel nem tamogatja. 2012.-ben 3 eset volt, amikor a csalad
jelezte, hogy a fogyatékos csaladtag apolasara, orvosi ellatasara, rehabiliticiora segitséget kér.

Fogyatékosok lakossagon beliili szamara nincs adat, a 2011-es népszamlalas adatai szerint fogyatékosok

nappali ellatasaban részesiilok szama nulla.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

&v megvaltozott munkaképességti személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesuil6k szama
2008 20 Nincs adat
2009 19 Nincs adat
2010 18 Nincs adat
2011 18 Nincs adat
2012 18 Nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
20,5

20 -
19,5 -
19 -
18,5 -
18 -
o I I I
17 - : : : :

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W megvéltozott munkaképességl egészségkarosodott

7.3 A koézszolgaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Ma mar kotelez6en, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepulésfejlesztési tervekben és mas telepilésfejlesztési
dokumentacidkban altaldanos elvarasként jelenik meg az egyenld esély(i hozzaférés szempontrendszere.

A kozszolgdltatast nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgdltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetGek el.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6en uj beruhazas, felujitdas akadalymentesitett kornyezet biztositasaval
torténik. Az akadalymentes intézmények szdma, minden teriileten a jogszabalyi el6irasnak megfelel. Az EU-
s palydzat nyomdan megvaldsult Esztergaly Mihdly Altaldnos Iskola, a Napsugar Ovoda Il. iiteme, a
M(ivel6dési Haz felljitasa teljes kor(ien akadalymentesitettek. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak,
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zoldteriletek, jatszoterek felljitdsa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének
biztositasardl.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai  kornyezetben  taldlhatd  akadalyok

sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei, az | megsziintetése, informacios és kommunikacios
akadalymentes kornyezet aranya nem 100 %-0s. akadalyok megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését  szolgaldé  program. A
tajékozodast segithetik a  feliratok, formak,
szimbolumok, fények, szinek, burkolatok, hangok

érzékelhetové tétele.

Adathiany, a telepiilésen ¢él6 fogyatékosok | A  célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe
szamarol. felmérésbe a védondket, haziorvosokat, hogy képet

kapjunk helyzetiikrol.

Az egészségiigyl prevencios szolgaltatasokat, a | Segiteni, hogy a fogyatékkal ¢l6k is minél nagyobb
szirOvizsgalatokat a  mozgasukban  er0sen | szamban részt vegyenek az  egészségiigyi
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe. | szlirOvizsgalatokon

Sziikséges a tamogatasuk a szlirOprogramokra

torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepiiléslinkdn a jogszabalyok altal elGirt kotelez6en ellatandé szolgdltatasokon és intézményeken
tul szerepet kapnak a civil és egyhazi szervezetek, csoportok lakosokat érint6 tevékenységei. A lakosok
kétharmada a harom torténelmi egyhazkozosséghez tartozik. A térségi katolikus, a reformatus egyhaz és a
helyben legnagyobb szamu evangélikus egyhazkozosség szamos alkalmat biztosit hitlik gyakorlasahoz az
egészen kicsiny gyermekektél az idés korosztalyig. Hetente tobb lehet6ség nyilik hitlink gyakorlasahoz, lelki
gyakorlatok megéléséhez, kozosségi kapcsolatok alakitasahoz.

Az evangélikus egyhdz j6 kapcsolatot dpol az Onkormanyzattal, intézményekkel. Az Onkormanyzat
lehetGségétdl fliggben évrdl évre anyagi tdmogatast nydjt a templom éplletek feldjitdsdhoz, épitéséhez,
infrastrukturalis fejlesztéséhez.

A templom részben akadalymentesitettek, esélyt adva ezzel a mozgasukban korlatozott hivék bejutasanak.
Internetes megjelenésiik fejlesztése folyamatban van, alkalmazkodva a kor kihivasihoz és ezzel még
nyitottabbak lesznek az 6ket keresék felé.
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A kozosségek tagjai teleplilési rendezvényeken, kozosségi programokon, szervezéként vagy lebonyolitoként
is részt vesznek. Onkénteseik szdmos lakosokat érintd szolgdlatot teljesitenek, mely lelki gyakorlatokon
keresztiil a beteglatogatd csoporton at a tdborokig minden korosztdly részére nydjt programot.

A lakossagszamhoz viszonyitva jelent8s a hitiiket rendszeresen gyakorlé lakosok szama. 100—an reformatus,
350 f6 katolikus vallast gyakorolja, mintegy 410 lélekszamot tesz ki az evangélikus gyiilekezet. (2011-es
népszamlalasi adatok)

A lakossag, hitének gyakorlasan tul tovabbi kozosségi rendezvényeken, programokon, szlir6napokon,
sportrendezvényeken stb... vehet részt. Ezek az M(ivel6dési Haz és Konyvtdr, a Csomadi KSK, a Veresegyhaz
Kistérség ESELY Szocidlis Alapellatasi Kozpont (tovabbiakban ESZAK), az Esztergdly Mihaly Altalanos Iskola
(tovabbiakban iskola), a Napsugar Ovoda (tovabbiakban Ovoda) és az Onkormanyzat szervezésében
valdsulnak meg.

Az emlitett intézmények és szervezetek a telepuilés kiilénbozé életkoru lakossdaganak biztositanak tartalmas
programokat. Az év szinte minden napjan lehetGség nyilik kulturdlis vagy sport rendezvényen, egészségligyi
sz(ir6napon, vagy a gyermekek részére szervezett programokon részt venni. A paletta széles, az elmult
években egyre tobben élnek ezekkel a lehetSséggel.

Az ingyenes programok, mint pl. falunapok, nagy sikernek 6rvendnek, az Onkormanyzat pénziigyi
lehetdségétdl fligg azok programja, szinvonala.

K6z0sségi élet szinterei:

Egyhazi programok (az Evangélikus Egyhaz szervezésében)
e misék, istentiszteletek

o |elki gyakorlatok,
o gyermekeknek szélé programok
e Onkéntes csoportok

Kulturalis programok (M(ivel6dési Haz, Iskola, Ovoda, ESZAK, Egyhaz, Onkormanyzat szervezésében)
o kidllitasok, szinhazi esték, felolvasdsok, iré-olvasd taldlkozék, konyvismertetSk

e taborok, kézml(ives foglalkozasok, Gnnepekre vald késziil6dés, gyermeknapok, falunap, majalis,
fesztivdlok, nyugdijas talalkozék, kiranduldsok,6nvédelmi sportok, testépités, aerobic,
o gyermek és idGs Ki-Mit-Tud versenyek

jotékonysagi rendezvények

komoly és konny( zenei koncertek

Sport rendezvények (Sport Egyesiilet, Iskola, szervezésében)
e |abdarugas,

sport rendezvények, mérk&zések

ping-pong versenyek,
e tOmegsport, csaladi sport napok

77 170

Prevencios programok (ESZAK, Védondi Szolgalat, Miivel6dési Haz szervezésében)
e szlir6napok, egészségnapok, felvilagosito el6addsok

Ko6z0sségi egyiittélés jellemzéi:

A telepiilésen békében él egyltt a magyar és szlovak nemzetiségl kozosség. Az iskoldban és dvodaban
egyltt tanulnak a gyermekek, k6zés programokon vesznek részt, kozésen sportolnak, stb...

Jellemzd, hogy a generdcidk kozotti kapcsolat gyér, nincsenek kozos programok, rendezvények, igy a
fiatalok nem latnak az id&sebb, tapasztaltabb korosztalytdl sem etikai, sem moralis, sem gyakorlati és
legf6képp érzelmi kovetendé példat.
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Bliszkén mondhatd, hogy Csomdadon egyre tobb olyan lakos él, akik adomdanyozdk, odafigyelnek
embertdrsaikra, onkéntes munkdjukkal segitik, tdmogatjdk a raszoruldkat, részt vesznek a telepiilés
szépitésében, fejlesztésében, részt vallalnak az ©6nkormdnyzat dontés el6készité és dontést hozd
munkajdban, szabadidejiket aldozzak embertarsaik részére szervezendd programok el6készitésében és
lebonyolitasaban.

Az elmult években, évente tobb mint 20 f6 kapott elismerést 6nzetlen tevékenységéért.

Onkéntesek segitségével mozgatjak az egyhdz, az ESZAK, a Sport Egyesiilet, az Iskola, Ovoda altal szervezett
programokat.

Koézszolgdltatasokhoz, kozdsségi kézlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasdhoz vald
hozzaférés jellemzdi

Az intézmények jol megkozelithetS helyen, tobbségében akadalymentesen vagy részben akaddlymentesen
kozelithet6k meg. A lakosokat ellatd intézményi és szolgdltatdi haldzat a telepiilés kdzpontjaban taldlhatd,
mely megkonnyiti a gyors és hatékony lgyintézést. Az alapvetd igényeket kielégit§ Uzlet megtaldlhatd
Csomadon, a kozelben Veresegyhdz heti két piaca, ruhazati és szerszam Uzletei is kdnnyedén elérhetdk.

A helykozi, tavolsagi buszok lehet8séget biztositanak az Ujpest kozponti lizletek felkeresésére, azonban az
utazasi koltségek olykor meghaladhatjak a beszerzendd aru értékét.

A kozOsségi kozlekedés a Budapest-Galgamacsa vonalon, mint helykozi kozlekedéssel és helyi kozlekedéssel
oldhaté meg. A buszok menetrendje nem igazodik a vonatok indulasi vagy érkezési idejéhez, megnehezitve
ezzel az ingdzd dolgozdk és a didkok életét. A Budapestre tartd buszok zsufoltak, a Godollére tarté buszok
jarata pedig ritka. A szakellatdst biztositd Misszid Egészségligyi Kozpont megkdzelitése annak ellenére, hogy
a szomszédos teleplilésen mikddik nehézkes.

A lakosok informacidhoz vald jutdasa a helyi két Ujsdgon — Csomddi Tuikor, Csomadi Hirharang, az
intézmények és szervezetek honlapjan, a Facebook-on, levelezé listdkon és szdrdlapokon, plakatokon
keresztil valdsul meg. Kistérségi és az agglomeraciéban szervezett programokrél, eseményekrél tobb
ingyenes lapbdl tdjékozddhat az érdekl6d6. Az Internet mar rengeteg csalddnal jelen van, ha valaki azonban
nem rendelkezik elérhetGséggel, a Telehazban, M(ivel6dési Hazban hozzaférhet.

Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felelGsségvallalasa

A telepilésen néhany jelenleg is m(ikodé és tevékeny civil szervezet taldlhatd, mely sajat bevételeibdl tartja
fenn 6nmagdt és szervezi mindennapjait, programjait, és nyujtja szolgaltatasait.
Ezek a szervezetek a kdvetkezok:
o Esztergdly Mihaly Alapitvany: Az altaldnos iskolas kord gyermekek segitésére, tanulmanyi
munkajuk 6sztonzésére, tdboroztatds, sport programok tdmogatasara alakult
e Csomadi Polgarérség: A falu kozbiztonsaganak erdsitésére szervez6dott, 25 f6 tagsdggal.
Palyazaton nyertek szolgdlati gépjarmdvet.
e Harmadik Eletkezdet Klub: Az id6sek megsegitése, a falu kdrnyezetének szépitése 32 6.
e Fialka Hagyomdanyd6rz6 Egyesiilet: A falu hagyomanyainak dpoldsa, megGrzése a f6 célkitlizésiik, 30
f6 aktiv tagsaggal.
e Csomadi Polgarokért Kézhasznu Egyesiilet: F6 célja az Ujjonan betelepll6 és az Gslakossag
Osszefogdsa a kdzos célok megvaldsitasa érdekében, tagsaga 48 f6.
e Sport Egyesiilet: A fiatalok egészséges életmodjanak, mozgasigényének, tartalmas szérakozasi
programok biztositdsa a nem aktiv lakosok részére 115 fG.
e Evangélikus Egyhaz Csomadi K6zossége: 400 tagja van.

Az o6nkormanyzat szoros és tamogatd kapcsolatot apol a telepiilésen tevékenyked6 szervezetekkel,
csoportokkal. Az elmult években lehetdségétdl fliiggben tdmogatta az egyhdzat feladatai ellatdsa vagy
fejlesztési szandékai megvaldsitasa érdekében.
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Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Csomad, a Veresegyhazi Kistérségbe tartozott, azonban a kézigazgatdsi reform nyoman a Dunakeszi jarasba
kerult. Itt a lakossagszama miatt k6zos polgdrmesteri hivatalla szervez6dott Féttal.

A Kistérségben 1évd teleplilések tarsuldsi formaban kozosen tartottak fenn az elmult években Idések
Otthonat, Pedagdgiai Szakszolgélatot, Sz6-Fogadd Altalanos Iskolat, Korai Fejleszté Kozpontot, Nevelési
Tandacsadot, és az ESZAK-ot. K6z6s szerz6dést kotottek a belsS ellenbrzés ellatdsara. Kozosen jarultak hozza
a szakellatast végz6 Misszid Egészségligyi Kozpontot, mely rendkiviil magas szinvonalon latja el a térség
lakosait. Ko6zosen jelentettnek meg egy a Kistérség osszes lakosahoz eljutd havi lapot, a lakosok térséget
érint6 eseményeirdl, programjairdl, fejlesztések és lehetéségekrdl. Ezek nagy része mar ebben a formdban
nem mkddhet tovabb.

2013 torvényi valtozasai, tobb kdzosen fenntartott intézményt allami vagy dnkormadnyzati fenntartas felé
sodortak, mely az eddig jol mUkodd térségi egylttm(ikodés gyakorlatat bizonytalannd teszi. A jardsok
kialakitasaval a Kistérség telepliilései négy jarashoz tartoznak, mely neheziti a térségi gondolkodds és
egylttmiikodés lehet6ségét.

Problémak a helyi partnerségi kapcsolatok, kdozdsségi szinterek, szolgaltatdsok és elérhetSségeik terén

o A helyi és helykozi buszjaratok nem igazodnak a lakossag igényeihez

o Atelepilés peremén nehézkes a napi bevasarlast lebonyolitani az ott lakdknak

e Vannak olyan intézmények, kozosségek altal hasznalt épliletek ahol még nem teljes az
akaddlymentesités

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmivel6dési szakemberek. Mddszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenl&ségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralédott.

A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, Www.csomad.hu kozzétételre keriil, igy allampolgarok is
véleményezhetik azt. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az

esélyegyenl&ség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

rovid cimmel

A nem regisztralt munkanélkiiliek szamanak

feltérképezése

Adatgydjtés, feketemunka visszaszoritasa.

K6zmunka Program

Adatgy(ijtés a mélyszegénységben él6k

Munkaugyi K6zpont a helyi Szocialis

Mélysze-
munkanélkiliségi aranyardl alapellato, Polgarmesteri Hivatal

geny-

egyuttm(ikodése.
ségben
Informacid, kommunikacio.
élék
A lakossagi addssagallomany Ujratermel6dése. | Az dllampolgdrok életminéségének
folyamatos vizsgalata.
Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.
A csaldad mUkodését zavard és akadalyozd okok | Szabadid6s programok szervezése.
kozil a csalddok anyagi, csalad szétesésébdl, a | A hatrdnyos helyzetl gyermekekkel és
nevelés, gondozds, térédés, szeretet hianyabdl | csaladjukkal foglalkozd szakemberek
Gyermek | adodd veszélyeztetettség megemelkedett. tovabbképzése
ek Telepiilési demogréfiai mutatdk alapjan né a | Gyermeklétszdmhoz igazodé
gyermekek szdma. intézményhaldzat mikodtetése.
Jelz6rendszer hatékonyabba tétele RésztvevSk egylttmikodjenek, egymast
kolcsonosen tajékoztatjak

Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitast és a fliggetlenséget meg6rzé
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bbvitése.

Id&sek Szamitastechnikai képzések, internet | Képzések, programok szervezése. Igény
hasznalat- bévitése, érdeklddés felélénkitése.
Nemzedékek kozo6tti kapcsolat nehézsége. Generacios programok szervezése.
Bblcs6dés koru gyerekek elhelyezése Intézményrendszer fejlesztése

NGk

A GYAS, GYES-rél valo visszatérés a munkaerd

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
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piacra mérsékli a szegénység kialakuldsanak

kockazatat.

intézmények mikddtetése.

Onkormanyzat  gazdasigi  helyzetének
figyelembevételével az ellataskoltségeinek

atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya

Szabadidds programok szervezése, igény

mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi | szerinti bévitése.

konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriletek, kozparkok tervszerd
feldjitasa.

Az akadalymentes kdrnyezet aranya nem Akaddlyok folyamatos, Utemezett

100 %-os. megszlintetése.

Fogyaték-

kal él6k

Adathiany, a telepiilésen él6 fogyatékosok

szamarol.

A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe
felmérésbe a véddnbket, haziorvosokat,

hogy képet kapjunk helyzetiikrél.

Az egészségligyi prevenciods szolgdltatdsokat, a

szlirGvizsgalatokat a mozgdsukban erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Szlikséges a tdmogatasuk a szlir6programokra

torténd eljutasuk(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél

nagyobb szdmban részt vegyenek az

egészséglgyi szlir6vizsgalatokon

A beavatkozdsok megvalésitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi tertilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Mélyszegény-
ségben él6k

Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi Kozpont

szolgdltatasok bévitése.

1.Helyi foglalkoztatasi eszkozok | Munkalgyi Kozpont keruleti Kirendeltsége
alkalmazasa. Szocidlis Kerekasztal tagjai
Intézményvezet6k
|V haz Kistérség ESELY Szociali
2.Szocialis, gyermekjoléti, képzési eresegynaz visterseg zoclalis

Alapellatasi K6zpont
Szocidlis Kerekasztal tagjai

3.Szocidlis és egészségligyi szakemberek
egylttmikodése.

Szocidlis jelz6rendszer tagjai

Szocidlis Kerekasztal tagjai
Egészségligyi Szolgaltatast végzbk
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont
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Gyermekek

1.Rendszeres szakmai taldlkozok.

Jelz6rendszer tagjai

Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

Polgdrmesteri Hivatal

2.Uj médszerek, eljarasok.

Jelz6rendszer tagjai

Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi Kézpont

Szocialis Kerekasztal tagjai

3.Programok szervezése, szakemberek

képzése.

Koznevelési és kdzmlvelGdési intézmények
intézményvezetdi

Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

IdGsek

1.Szocidlis, kozmuvelSdési

bdvitése.

szolgaltatdsok

Id&sekkel foglalkozd civilszervezetek
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont
Székely Bertalan Mdvel6dési Haz és
Kényvtar

2.Tajékoztatas és megelbzés.

Id&sekkel foglalkozo civilszervezetek
Egészségligyi szolgdltatok
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

3.Generdcids programok szervezése.

Id&sekkel foglalkozo civilszervezetek
Szocidlis Kerekasztal tagjai
Egészségligyi szolgaltatok
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi Kozpont

Miivel6dési Haz és Konyvtar

N&k

1.Képzési programok korének szélesitése.

Szocidlis Kerekasztal tagjai
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

2.Napkozbeni ellatas szervezése.

Szocidlis Kerekasztal tagjai
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

3.Elmaganyosodds megel6zése.

Szocidlis Kerekasztal tagjai

Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

Koznevelési és kozmivel6dési intézmények
intézményvezetGi

Fogyatékkal
élék

1.Akadalyok megsziintetése.

Szocialis Kerekasztal tagjai
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi Kézpont
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2. Ellatasukban résztvevd civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése,
problémadik feltdrasa, életmindséglket
javitd intézkedések bevezetése.

Szocialis Kerekasztal tagjai

Vakok és Gyengénlatok Hermina Egyesiilete
Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocialis
Alapellatasi K6zpont

3. az egészségligyi szlir6vizsgalatokon vald
részvétel segitése.

77 are

Védoénai szolgalat,
Haziorvosi szolgdlat

Veresegyhaz Kistérség ESELY Szocidlis
Alapellatasi Kézpont

Jovbképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k egymasba fonddd teriileti és tarsadalmi hatranyok
kovetkezményeinek, a szegénység mélyilésének, Ujratermel6désének és terileti terjedésének mérséklése,
tovabba a mélyszegénységben él6k integracidjanak el6mozditdsa azzal az eszkdzrendszerrel, amelyet a
szocidlis és kdzosségi munka, a lakossag aktiv részvételén alapuld tervezés egyiitt nydjthat.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenlGségét, hogy intézkedéseink eredménye csdkkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek korében az aktiv életvitel biztositdsdra, a generacid kozti tavolsag
csokkentésére, a raszoruldk mindennapjainak konnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén gazdasagi és szocidlis szféraban az egyenlé bandasmadd
érvényesitését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életmin&ségének és munkaer6-piaci esélyeinek javitasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1./1 A mélyszegénységben €1k esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

A nem regisztralt munkanélkiiliek szamanak feltérképezése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Nincs adat a nem regisztralt munkanélkiiliekr6l a célcsoportot illetden

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon. Kapcsolatfelvétel adatszolgaltatd intézményekkel, Adatgyiijtés
Kozép tavon: Valos kép a mélyszegénységben ¢élok munkanélkiiliségi helyzetérdl.

Aktualizalasok.

hosszutavi Hosszl tavon: Minél tobben regisztraljak magukat, igy segitve a munkaba allasukat és
id8egységekre jaradékokra is jogosultakka valnak. Feketemunka visszaszoritasa.

bontasban

Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel intézményekkel.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

2..Adatgyljtés, a célcsoport feltérképezése

3.Aktualizalas, adatfrissités. Kovetkeztetések

Résztvevok és

Polgarmesteri Hivatal-jegyz6, Munkaiigyi K6zpont Kirendeltsége, ESZAK vezetdje

felelds
Partnerek Munkaiigyi Koézpont Kirendeltsége, ESZAK
o 1.R6vid tav:3 honap
Hatarid6(k) pontokba
2:K6zép tav: 6 honap
szedve
3.Hosszu tav: 2018. 06. 30.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok: Regisztraltak szama, nem regisztraltak valos szama

Fenntarthat6sag: Kapcsolattartas, tajékoztatas, folyamatos adatfrissités

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Nem kozremitk6d6ek az adatszolgaltatisban. Hibas adatok

Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas. Célcsoport Osztonzése a regisztralasra.

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai

71



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1./2 A mélyszegénységben élk esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés a mélyszegénységben ¢l6k munkanélkiiliségi aranyarol

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Adathiany jelentkezett a célcsoport munkanélkiiliségi helyzetérol.

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Adatgyiijtés. Helyzetelemzés
Kozép tavon: Mélyszegénységben €10k helyzetének ismerete.

Hosszu tavon: A célcsoport esélyegyenldségének javitasa, munkaba, kézmunkaba allas

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

hosszatava .
segitése. Adatfrissités
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1. Adatgyiijtés a célcsoporttal foglalkozo intézményeken keresztiil.

2. Kovetkeztetések, javaslatok
3. Lehet6ségek szambavétele

4. T4jékoztatas, kapcsolattartas

Résztvevok és

ESZAK vezetdje

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

felelds Munkaiigyi Kézpont, Polgarmesteri Hivatal Jegyz6
ESZAK

Partnerek . o
Munkaiigyi Kézpont, Polgarmesteri Hivatal

o 1 Rovid tav:2013.09.30

Hatarid6(k) pontokba
2.Kozép tav:2014.01.31

szedve
3.Hosszt tav: 2018.06.30

Eredményességi

Eredményességi mutatd és dokumentaltsaga: Valos adatok megléte mélyszegénységben
€16k munkanélkiiliségi aranyarol.

Fenntarthatosaga: Adatfrissités

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazat: Tajékoztatds megtagadasa, elutasité magatartas

Csokkentésiik eszkozei: Kapcesolattartas, tdjékoztatas, tandcsadas

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1./5 A mélyszegénységben €1k esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Tudjuk magunk mogott az eladosodottsagot.

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Elszegényedés, a lakossagi addssagallomany tjratermelddése. A telepiilést végignézve
nagyon sok az eladé ingatlan. Ennek oka, hogy a felhalmozott hiteleket mar nem birjak

fizetni a csaladok, vagy nem tudjak fenntartani azt, a rezsikoltségeket fizetni.

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Fellelni azokat, akiket érint a probléma.

Kozép tavon: Megoldasi lehetdségek, szakemberek segitsége, beinduljon az

adossagrendezés utja

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

hossztavy .
Zutav Hosszu tavon: Csokkenjen az eladdsodottak szama a telepiilésen
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1. T4jékozodas adatgyiijtés, helyzetfelmérés

2. A lakossag tajékoztatasa adossagkezelési lehetoségekrol.
3.Foglalkoztatas érdekében kapcsolattartas Munkatigyi K6zponttal.
4.Programok szervezése, ahol szakemberek segitik és ismertetik az eladosodas megoldasi

lehetdségeit

Résztvevok és

Szocialis Alapellato és Gyermekjoléti Kozpont, Mivelddési Haz és Konyvtar

felelds
Part K Szocialis Alapellato és Gyermekjoléti Kozpont, Polgarmesteri Hivatal, Miivel6dési Haz
artnere
és Konyvtar, Civil szervezetek
o 1.Rovid tav: fél év
Hatarid6(k) pontokba
2:Kozép tav: 1 év
szedve

3.Hosszu tav: 2018.06.30

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint

fenntarthatosaga

Eredményességi mutatd. Lakossagbol az eladosodottak szamanak csokkenése

(munkanélkiiliség miatt, hitelfelvétel miatt)

Fenntarthat6sag: Szakemberek bevonasa, tajékoztatas, informacidoaramlas

Kockazatok
és csokkentésiik

eszkozei

Kockazatok: Elzarkéznak a segitségtol az érintettek

Csokkentés eszkozei: Tajékoztatas, informacidaramlas

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi, human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

11/1. A gyermekek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Ne legyenek a gyermekek veszélyeztetve!

Feltart probléma

A csalad mikodését zavard és akadalyozd okok koziil a csaladok anyagi, csalad

szétesésébol, a nevelés, gondozas, torddés, szeretet hianyabol adodo veszélyeztetettség

megfogalmazas €s rovid-
, k6zép- és hosszutavu

idéegységekre bontasban

(kiindul6 értékekkel)
megemelkedett
Célok —
Altalanos Rovid tavon:Sziilokkel kapcsolatfelvétel, tajékoztatas

Ko6zép tavon :Szakemberek- Sziilék partnerségre torekvés

Hosszu tavon: Csokkenjen a veszélyeztetett gyermekek szama

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)

pontokba szedve

1. Kdrnyezettanulmany az érintett csaladoknal

2. Szabadidds programok szervezése, biztonsagos, kulturalt szinterek mikodtetése.

3. A hatranyos helyzetli gyermekekkel ¢és csaladjukkal foglalkozé szakemberek
tovabbképzése

4.a hatranyos helyzetli gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a sziilok

eredményes bevonasat segitd ismeretek elsajatitasa a kompetenciak fejlesztése érdekében.

Résztvevok és

Szocialis Alapellatd és Gyermekjoléti Kozpont, Polgarmesteri Hivatal, Székely Bertalan

felel 6s Iskola Székely Bertalan Ovoda
Partnerek Szocialis Alapellato és Gyermekjoléti Koézpont, Polgarmesteri Hivatal, Székely Bertalan
artnere ]
Iskola Székely Bertalan Ovoda
) 1.Rovid tav: 3 honap
Hataridd(k) pontokba
2:K6zép tav: 6 honap
szedve

3.Hosszu tav: 1 év

Eredményességi mutatok
€s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint

fenntarthatosaga

Eredményességi mutatd. A veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkenése.

Fenntarthatosag: Szakemberek bevonasa, tajékoztatas, informacioaramlas

Kockazatok
és csokkentésiik

eszkoOzel

Kockazat: Nem fogadjak el a sziilok a segitséget

Csokkentés eszkozei: Szakemberek bevonasaval a csalad érzékenyitése a problémara

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi, human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

11./2 A gyermekek esélyegyenlisége

Intézkedés cime:

Epitsiink bolcsddét!

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Telepiilési demografiai mutatok alapjan né a gyermekek szama. Elhelyezés probléma.

Egyre nagyobb az igény a bdlcsddei férdhelyek irant.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre

bontasban

Rovid tavon:: Palyazat elnyerése, pénziigyi hattér megteremtése.
Ko6zép tavon: Minél tobb bolcsédés kort elhelyezése biztositott legyen.

Hosszu tavon: Bolcsddei kapacitasbévités, ahogy n6 a lakossagszam.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

1. Helyzetfelmérés.
2.Palyazatfigyelés, palyazat- kovetés.

4.Bolcséde, Projekt- megvalositas

Résztvevok és

Onkormanyzat- polgarmester, Napsugar Ovoda

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatdsaga

felelos
Partnerek Napsugar Ovoda, Polgérér Egyesiilet, Szocialis Alapellato és Gyermekjoléti Kozpont
o 1.Rovid tav: 6 honap
Hatarid6(k) pontokba
2:Kozép tav: 1 év
szedve
3.Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok: A bolcsédei férbhelyek szama novekszik, a beiratott gyerekek
szama novekszik

Fenntarthatosag: Onkormanyzati énerd és finanszirozas, palyazatbél finanszirozas.

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Nem sikeriil megvalositani pénziigyi fedezet hianyaban.

Csokkentésiik eszkoze. Forrasbevonas

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi, human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

11./3 A gyermekek esélyegyenlisége

Intézkedés cime:

Jelzérendszer hatékonyabba tétele

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A szocialis jelzérendszer miikddik a telepiilésen, de lehetne tokéletesiteni, hatékonyabba

tenni.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre

bontasban

Rovid tavon:Jelzérendszer tagjainak bévitése.:Informacidaramlas.
Kozép tavon:.Jelz6 rendszer maximalisan mitkodjon

Hosszu tavon: A raszoruldk tamogatasa, segitése

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

1.T4jékoztatas a jelzérendszer tagjainak.
2. Informacioaramlas konnyitésére egyeztetések.

3.Esetleg bevonni mas szervezeteket is a rendszerbe.

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetéje

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

felel6s Polgardr Egyesiilet, Napsugar Ovoda, Esztergaly Mihaly Iskola
Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje

Partnerek Polgarér Egyesiilet, Rendérség- Korzeti megbizott, Napsugar Ovoda, Esztergaly Mihaly
Iskola

o 1.R&vid tav: 3 honap

Hatarid6(k) pontokba
2:K6zép tav: 6 honap

szedve o
3.Hosszu tav: 2018.06.30.

Eredményességi

Eredményességi mutatok: Bejelentett esetek gyakorisaga. Jelzorendszer tagjainak szama.

Fenntarthatosaga: Kapcsolattartas, kommunikacid

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: A jelzOrendszer valamely tagja passziv

Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas a fontossagrol, érzékenyités a problémara

Sziikséges eréforrasok

human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

II1./1 A nék esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Bolcsddés kortu gyermekek elhelyezése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Csak a szomszédos telepiiléseken van bolcsdde, ott is vardlista, taljelentkezés van. A 0-3
éves korosztallyal muszaj 6vodas korig otthon maradni, nem tudnak a nék hamarabb

munkaba allni.

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Igényfelmérés. Konkrét adatok, mennyi gyermek elhelyezését kell
biztositani.

Ko6zép tavon: Alternativ megoldasi lehetéségek szambavétele.

hossztavy .
Zutav Hosszu tavon: Megoldast talalni a korosztaly egy részének elhelyezésére.
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1. Igényfelmérés, adatgytijtés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

2.Kapcsolatfelvétel az dvodaval, egyeztetés
3. 3 év alattiak helyét, koriilményeit biztositani.

4.Adatok aktualizalasa, fejlesztési lehetdségek folyamatos szambavétele.

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, Véd6ndi Szolgalat, Székely Bertalan

felelOs Ovoda, (")nkormzinyzat— polgarmester
Szocialis Alapszolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, Védondi Szolgalat, Székely Bertalan
Partnerek ,
Ovoda
) Rovid tav: 6 honap
Hatarid6(k) pontokba
Kozép tav. 1 év
szedve
Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok: Elhelyezett gyermekek szama 0-3 év kozott.
A gyermek 3 éves kora el6tt munkaba visszatért anyak szamanak névekedése.

Fenntarthatosag: Igényfelmérés, lehetéségek kiaknazasa, palyazat.

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Nehéz alternativ megoldast talalni.

Csokkentésiik eszkozei: Palyazat, sszefogas a telepiilésen

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

II1./2 A nék esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Visszaszoritjuk az elszegényedést

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Gyermekét egyediil nevel6 n6 vagy tobbgyermekes csaladnal az elszegényedés kockazata

magas

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Feltérképezni egyaltalan milyen igény jelentkezik. Megtudni kik kiizdenek a
problémaval.

Ko6z&p tavon: Atmeneti segitség, tamogatasokkal felkutatni egyéb megoldasi lehetSséget.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

hosszatava
Hosszu tavon: Elszegényedés megallitasa
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1. Felvenni a kapcsolatot 6vodaval, iskolaval és kiszarni a raszorulok szamat.

2. Igényfelmérés
3..Szocialisan raszorultak tdimogatasa

4. Elszegényedés megallitasara tovabbi alternativ lehetdségeinek szambavétele.

Résztvevok és

Onkormanyzat-polgarmester, Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjéléti Kozpont,

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatdsaga

felelds
Szocialis Alapszolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, Székely Bertalan Ovoda, Székely
Partnerek
Bertalan Iskola
o Rovid tav: fél év
Hatarid6(k) pontokba
Kozép tav: 1 év
szedve o .
Hosszu tav: 3 év
Eredményességi

Eredményességi mutatok: Tamogatottak szamanak ndvekedése, igényl6k szamanak
csokkenése

Fenntarthatosag: Onkormanyzati finanszirozas

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Vannak raszoruldk, de nem tudunk, réluk vagy nem igénylik a tamogatast.

Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatds, informacidaramlas

Sziikséges erdforrasok

Human, technikai ,pénziigyi
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

II1./3 A nék esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Boldogabb kismamak

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A sziilés utan a tartésan otthonmarado kismamaknal maganyérzet, depresszio alakulhat ki.

A mozgastér beszikiil.

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Ro&vid tavon: Ratalalni a raszorulokra, helyzetfelmérés
Kozép tavon :Baba.-Mama Klub miikodése, tanacsadasok, programok a célcsoportnak

Hosszil tavon: Csokkenjen azon kismamak szama, kiknek a tartds otthonlét alatt

hosszatava . .
maganyérzet, depresszio alakul ki.
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1.Feltérképezni hany ilyen kismama lehet telepiiléstinkén

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

2.Kapcsolatfelvétel
3.Kozosségek, egyesiiletek szambavétele.

4. Tanacsadas szakemberek bevonasaval.

Résztvevok és

Védénéi Szolgalat, Szocialis Alapellatod és Gyermekjoléti Kozpont, Civil szervezetek

felelds
Partnerek Védondsi Szolgalat, Szocialis Alapellato és Gyermekjoléti Kozpont, Civil szervezetek
) Rovid tav: 6 honap
Hatarid6(k) pontokba
Kozép tav. 1 év
szedve
Hosszt tav: 2018.06.30.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok: védondi szolgalat jelzései, depressziv tiinetekkel rendelkezd
kismamak szamanak csokkenése
Baba-Mama Klub mikddtetése,

Fenntarthat6sag: rendezvények beszélgetések

szakemberek bevonasa a problémakezelésben.

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Nem partnerek a segitségnyujtasban az érintettek

Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas, tanacsadas szakemberek bevonasa, ha sziikséges

Sziikséges erdforrasok

Human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

IV./1 Az idések esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Nem vagyunk egyediil!

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Idéskori egyediillét, maganyosodas depressziv hatasa jelentds probléma.

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon. A csaladtagok szemléletformalasa a korosztaly torédésével kapcsolatban.

Ko6zép tavon: Bevonni a korosztalyt telepiilésiinkon a kozosségi életbe, ,aktiv idéskor”

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

tamogatasa
hosszutavi .
Hosszu tavon: Id6sek elmaganyosodasanak visszaszoritasa.
idéegységekre
bontasban
, , 1.Helyzetfelmérés.
Tevékenységek Yz

2. Szemléletformalasa, kapcsolatfelvétel csaladdal és az érintettekkel.
3. Programok szervezése telepiilési szinten. Aktiv iddskor segitése, bevonasuk kozosségi

munkaba. Helyi rendezvényeken valo kozos f6z€s-siités, vasarozas.

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont, Miivelédési Haz és Konyvtar

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

felelds
Part K Szocialis Alapszolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, Miivelddési Haz és Konyvtar,
artnere ,
Harmadik Eletkezdet Alapitvany
o Rovid tav.1 év
Hatarid6(k) pontokba
Kozép tav:3 év
szedve
Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok. Elszigetelten, maganyban él6k aranyanak csokkenése az
id6koruak szamabol.

Fenntarthatosag: Kozosségi élet, Kapcsolattartas a célcsoport tagjaival

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Befordulas, elzarkdzas az idéskoruak iranyabol

Csokkentés eszkoze: Kapcsolatteremtés, folyamatos megkeresés, kommunikacid

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai

80



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

IV./2 Az idések esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Internet- Nyilik a vilag!

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Elektronikus irastudas, szamitogép kezel6i tudas hianya, internet minimalis igénybevétele

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon:Ismerkedés a nettel, foglalkozasok (képzések) a Telehazban
Ko6zép tavon: Internetezni, szamitogépet hasznalni akarok szama névekedjen

Hosszu tavon: Idésebb korosztaly jelentds része boldoguljon a szamitogéppel, hasznalja

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

hosszutava . .o
az internet lehetdségeit.
idéegységekre
bontasban
. , 1.Helyzetfelmérés. Igények feltérképezése.
Tevékenységek elyzetfelmérés. Igények feltérképezése

2.Az 1d6sebb korosztaly ismertetése a szamitastechnikaval
3. Szamitogép, internet biztositasa.

4. Szamitastechnikai eszk6zok fejlesztése, bovitése

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje, Miivelodési Haz és

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatosaga

felelds Konyvtar, Telehaz vezetdje, Harmadik Eletkezdet Alapitvany
Part K Szocialis Alapszolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, Mivelddési Haz és Konyvtar,
artnere ,
Harmadik Eletkezdet Alapitvany, Telehaz
o Rovid tav. 6 ho
Hatarid6(k) pontokba
Kozép tav:1 év
szedve
Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok: Internetezd, szamitogépet hasznald idések szdma né a
Telehazban és otthon.

Fenntarthatosag: Telehaz mikodtetése, tajékoztatas, kapcsolattartas

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Kevés érdekl6dd. Forrashiany miatt nem biztosithat6 a szamitogép, internet

Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas, elegendd forras a miikodtetésre

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

IV./3 Az idések esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Generaciok kozti hid épitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A kiilonboz6 korosztalyok kozott kialakult tavolsag miatt, a csaladon beliil nehézségek
adodnak. Hianyzik a kolcsonds egylittmiikodésen alapuld kapcsolat a fiatal és az idds

korosztaly kozott

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Kozeledés, kdzos programokon valo részvétel.
Kozép tavon: Generaciok kozti kozeledés, dsszetartas a csaladokban

Hosszt tavon: Egyilittmiikodés, kolcsonds segitségnytjtas a kiilonbdz6 korosztalyok

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

hosszutavu o
kozott.
idéegységekre
bontasban
; : 1. Helyzetfelmérés.
Tevékenységek elyzetfelmérés

2.Fiatalok. idések kozos programok, rendezvények szervezése.
3.A helyi id6sklub és 6voda, iskola kozotti tarsadalmi érintkezést szolgalo tevékenységek
megszervezése. Lehetdség teremtése a két korcsoport szamara a kozds iddtoltésre és az

egymastol vald tanulasra

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltatdé Kozpont, Kozpont vezetdje, Miivelédési Haz és Konyvtar,

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

felelds Nyugdijas Klub, Harmadik Eletkezdet Alapitvany
Part K Szocialis Alapszolgaltato Koézpont, Kozpont vezetdje, Székely Bertalan Miivel6dési
artnere , ,
Haz és Konyvtar, Harmadik Eletkezdet Alapitvany, Ovoda és Iskola
o Rovid tav. 6 ho
Hatarid6(k) pontokba
Kozép tav:1 év
szedve
Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok: Telepiilésen 1év6 kozos programok szama, Résztvevd idések,
fiatalok szdma

Fenntarthatésag: Kozségi kozosségi rendezvények, programok, a programok

és csOkkentésiik

eszkozel

hosszitavon), finanszirozasanak biztositasa. Kapcsolattartas az érintettekkel

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Kockazatok: Igyekezet ellenére sem csokken a tdvolsag fiatal-id6s korosztaly kozott

Csokkentésiik eszkozei: Célcsoporttal felvenni a kapcsolatot (iskolasok érzékenyitése

példéaul), A programok finanszirozasanak biztositasa. Kapcsolattartas az érintettekkel

Sziikséges er6forrasok

Human, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

V/1. A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a telepiilésen

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Az akadalymentesités nem 100%-o0s a telepiilésen. A Fogyatékosok szamara is elérhet6vé kell

tenni minden kozintézményt, szolgaltatod egységet

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Kozintézmények akadalymentesitése

Kozép tavon: Kozteriiletek akadalymentesitése

hosszatavia Hosszu tavon: Szolgaltatd intézmények akadalymentesitése
idéegységekre
bontasban
, , 1. Felmérés, Kornyezettanulman
Tevékenységek 4 y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

2. Figyelemfelhivas szolgaltatoknal
3. Erzékenyit6 tréningek tartasa intézményeknek
4. Forras bevonas ha sziikséges

5. Akadalymentesités kozintézményeknél, kozteriileteken

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje

felelds Fogyatékkal élok egyesiiletei
Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje
Partnerek )
Fogyatékkal élok egyesiiletei
o 1.Rovid tav: 1 év
Hatarid6(k) pontokba
2:KozEp tav: 3 év
szedve
3.Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: Akadalymentesités aranya a telepiilésen javul

Fenntarthatosag: Epitésiigyi elirasok betartasa, mert mar eldirds az akaddlymentes bejarat

biztositasa
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
B Kockazatok: Szolgaltatd intézmények nem érzékenyek a problémara. Koltséges az
Kockazatok & Y Y P g

és csOkkentésiik

eszkozel

akadalymentesités
Csokkentésiik eszkozei: Tréningek az Egyesiiletek bevondsaval, 6sztonzok alkalmazasa,

tajékoztatas

Sziikséges er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

V/2. A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

A telepiilésen €16 fogyatékosok feltérképezése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Adathiany. Nincs informacié a fogyatékosok valos szamarol, fogyatékossaguk fokarol,

milyen fogyatékkal rendelkeznek.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre

bontasban

Ro6vid tavon: Hianyz6 adatok begytjtése
Kozép tavon: Intézményekkel, egyesiiletekkel kapcsolatba 1ép6 fogyatékosok.

Hosszl tavon: A fogyatékkal €16k esélyegyenldségének megvaldsitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

1.Helyzetfelmérés
2.Begytijtott adatok feldolgozasa
3. Tajékoztatni a célcsoportot a segitd szervezetekrol, lehetdségekrol

4.Kapcsolatfelvétel fogyatékkal éloket segit6 szervezetekkel

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatdsaga

felelds Védoénodk, Haziorvosi szolgalat
Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje
Partnerek o o . )
Védoénodk, Haziorvosi szolgalat
o 1.Rovid tav: 1 év
Hatarid6(k) pontokba
2:KozEp tav: 3 év
szedve
3.Hosszl tav: 2018.06.30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok: Fogyatékosok szama, kiilonboz6 fogyatékossagi kategoriakba
sorolas ismerete, Haziorvosi nyilvantartas

Fenntarthatosag: Adatfrissités, aktualizalas, kapcsolattartas

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazatok: Nem lehet felderiteni minden fogyatékkal él6t a teleptilésen.
Csokkentésiik eszkozei: Kapcsolattartds a célcsoporttal foglalkoz6 intézményekkel,

szervezetekkel, egészségligyi szolgaltatokkal.

Sziikséges erdforrasok

Human, pénziigyi, technikai
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

V./3 A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Prevenci6 a fogyatékkal ¢lok korében

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Az egészségligyl prevencios szolgaltatasokat kevesen veszik igénybe, részben azért mert

nehezen megkdzelithetd, részben azért mert nem térddnek vele.

Célok —
Altalanos
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Elérhetok legyenek az egészségiigyi szolgaltatasok, igénybevétel no.

Kozép tavon: Egyre tobben jelenjenck meg sziiréseken, egészségmegorzés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

hosszatavi Hosszu tavon: Egészségesebb életmod, preventiv szolgaltatatok kihasznalasa
idéegységekre

bontasban

Tevékenységek 1.Adatgyiijtés,

2. Mozgo sziir6allomasok szervezése
3.Fogyatékosok tajékoztatasa

4. A fogyatékosok eljuttatasa egészségiigyi intézményekbe idokdzonként.

Résztvevok és

Szocialis Alapszolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje, Védénéi Szolgalat,

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint

fenntarthatdsaga

felelds Haziorvosi szolgalat
Szocialis Alapszolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje, Védondi Szolgalat,
Partnerek . _
Haziorvosi szolgalat
o 1.Rovid tav: fél év
Hatarid6(k) pontokba
2:Kozép tav: 1 év
szedve
3.Hosszu tav: 2018.06.30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok: Sziiréseken megjelentek szdma, Mozg6 szlir6allomason
megjelentek szima

Fenntarthatosag: Eljuttatasuk folyamatos szervezése, finanszirozasa

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozel

Kockazat: Nem jelennek meg sziiréseken, elfordulnak a segitd szandéktol
Csokkentésiik eszkoze: Téjékoztatas a prevencio fontossagardl esetleg eléadasok

szervezése kapcsolodoan.

Sziikséges erdforrasok

Human, technikai, pénziigyi
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B Cc D E F G H | J
. Az intézkedés
A helyzetelemzés Lt 4 sz
N . A célkitiizés C . . megvaldsitasahoz
L, ) kovetkeztetéseibe " . . s , Az intézkedés sl o s .
) ) Az intézkedés ; L, . 6sszhangja egyéb L, . L, , Az intézkedés . L. sziikséges Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel . .. Az intézkedés Az intézkedés i g eredményességét . . .
) cime, , s . P ) stratégiai o megvaldsitasanak Y eréforrasok eredményeinek
sorszama , esélyegyenldségi elérni kivant cél tartalma felelGse ey mérd . .
megnevezése , dokumentumokka hatarideje . (human, fenntarthatésaga
probléma indikator(ok) PR
megnevezése ! penztgyl,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
Valés kép a
mélyszegénység
ben élék
munkanélkiilisé
gi
A nem | Nincs adat a | helyzetérél.Min ,
. [ . , , ¥ . , Adatgydijtés Kapcsolattartas,
regisztralt nem regisztralt | él tobben | Fenntarthatd ) . . . . . X
et et . s et T4jékoztatas. Polgarmesteri Regisztraltak human, tajékoztatas,
1 munkanélkiliek | munkanélkiliekr | regisztraljak fejlédés . L . . L 2018.06.30. ) o
- L , , Regisztraciora Hivatal-jegyz6 szama technikai folyamatos
szamanak 6l a célcsoportot | magukat, igy | stratégiaja e s s
. . e ; valé 6sztdnzés. adatfrissités
feltérképezése | illet6en segitve a
munkaba
allasukat és
jaradékokra s
jogosultakka
valnak.
Mélyszegénység
ben élék
, Adatgydjtés a ,
L . helyzetének . &yt Valos adatok
Adatgydjtés  a | Adathiany . célcsoporttal . .
. PR ismerete. A , . megléte Kapcsolattartas,
mélyszegénység | jelentkezett a célesoport Fenntarthatd foglalkozd mélvszesénvsée | human t4i6koztatas
2 ben él6k | célcsoport , P . . | fejlédés intézményeken | ESZAK vezet6je |2018.06.30. yszeg y, g L ) !
g 2 -1 . | esélyegyenlGség .. . ben él6k | technikai folyamatos
munkanélkilisé | munkanélkilisé | | o stratégidja keresztiil, AL s
S . ének javitasa, . munkanélkilisé adatfrissités
gi aranyarol gi helyzetérdl. , tdjékoztatas, L,
munkdba, , gi aranyarol.
N , kapcsolattartas
kézmunkaba

allas segitése.

86



A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
o ] hflyzetelem’zes. A cel.kltuzes o Az intézkedés megvaloiltafah Az intézkedés
. . Az intézkedés | kovetkeztetései | Az 6sszhangja L . L . | Az intézkedés . . | oz sziikséges .
Intézkedés . P , ! , . .| Az intézkedés | Az intézkedés . eredményesség P . eredményeinek
. cime, ben feltart | intézkedéssel egyéb stratégiai o megvaldsitasan | |, , . | er6forrasok "
sorszama . . Py e s . tartalma felel6se P ét mérd . fenntarthatosag
megnevezése esélyegyenldség | elérni kivant cél | dokumentumok ak hatarideje indikator(ok) (human, a
i probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)
Elszegényedés, Tajékozddas
a lakossagi adatgyuijtés,
addssagalloman helyzetfelmérés
y A lakossag
Ujratermel6dése tdjékoztatasa
A telepllést addssagkezelési
égignézve lehet&ségekrél. _
:aglgonzvsok az Fo Ialkozgtatés Lakossaghol az
. gy’ . . | Fenntarthato , 8 , eladdsodottak Szakemberek
Tudjuk magunk | eladd ingatlan. | A lakossag I érdekében ) e .
mogott az | Ennek oka, hogy | eladésodottsaga Fejlodes kapcsolattartas szama Penzigyl, bevondsa,
3 e¢ . » Noey 83 | stratégia pesolatie ESZAK vezetsje | 2018.06.30. (munkanélkalisé | human, tajékoztatds,
eladdsodottsdgo | a felhalmozott | nak . Munkalgyi . - . s
. , . - Kézmunka . g miatt, | technikai informacidéaraml
t hiteleket =~ mar | visszaszoritasa Kdzponttal. . . .
. Program hitelfelvétel as
nem birjak Programok .
) . , miatt)
fizetni a szervezése, ahol
csaladok, vagy szakemberek
nem tudjak segitik és
fenntartani azt, ismertetik az
a eladdsodas
rezsikoltségeket megoldasi
fizetni. lehetGségeit.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
Adatgyultes,, , Szakemberek
helyzetfelmérés. ,
A L bevonasa,
, Kevesebb . Szilék . . (s .
Ne legyenek a | veszélyeztetett legven a Fenntarthato t4iékoztatdsa Veszélyeztetett | human, tdjékoztatas,
1 gyermekek gyermekek gy, Fejlédés J ! ESZAK vezet6je | 2018.06.30. gyerekek szama | technikai, informaciéaraml
. . veszélyeztetett S szakemberek L e . J
veszélyeztetve! | szdma . ' Stratégidja . a telepiilésen. pénzigyi as, beépitése
.. kiskoru. bevonasa a .
megnovekedett. . szakmai
problémak rogramba
enyhitésére. prog
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A B (o D E F G H | J
A Az intézkedés
hel | g A glkit(izé , , I6sitasah . .
o ] i:yzete em’zes. A ce. itlizés o Az intézkedés megva oiltafa Az intézkedés
. . Az intézkedés | kovetkeztetései | Az 6sszhangja L . L . | Az intézkedés . ., | oz sziikséges .
Intézkedés . P , ! , . .| Az intézkedés | Az intézkedés . eredményesség P . eredményeinek
. cime, ben feltart | intézkedéssel egyéb stratégiai o megvaldsitasan | |, , . | er6forrasok "
sorszama . . Py e s . tartalma felel6se P ét mérd . fenntarthatosag
megnevezése esélyegyenldség | elérni kivant cél | dokumentumok ak hatarideje indikator(ok) (human, a
i probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)
Telepulési
demogréfiai BolcsGdei
mutatdk alapjan | kapacitasbdvités (s
Y P pacl ,, Helyzetfelmérés .. , .
né a gyermekek |, ahogy ndé a BSlcsédébe Onkormanyzati
Eoitsink szama. lakossagszam Fenntarthaté i’él szatfiavelés. | Onkormanvzat beiratott Pénzigyi, onerd és
2 p 1 Elhelyezés Minél tobb | Fejlédés ,y, gyeles, , ¥ 2018.06.30. human, finanszirozas,
bolcsédét! , s , .. palyazat- Polgarmester gyermekek - (0 ,
probléma. Egyre | bolcs6dés  koru | Stratégia L , technikai palyazatbol
A kovetés. szama. . .
nagyobb az | elhelyezése sy s e finanszirozas.
_p . ) Bolcs6deépités
igény a | biztositott
bolcsédei legyen.
féréhelyek irant.
Tajékoztatds a
A szocialis jelz6rendszer
jelzérendszer tagjainak.
" (ikddik S . Infi icidaraml .
Jelz6rendszer ,?;Te Oullésen dZ A jelz6rendszer | Fenntarthatd é: OI:?na:(ll);rSaénrﬂe Esetek ielzések | human Kapcsolattartas,
3 hatékonyabba P ! hibatlanul Fejlédés y ESZAK vezet6je | 2018.06.30. . J L tdjékoztatas,
, lehetne ) s L egyeztetések. szama technikai o
tétele 1 . mikodjék. Stratégia . kommunikdcio
tokéletesiteni, Esetleg bevonni
hatékonyabba mas
tenni. szervezeteket is
a rendszerbe.
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
Bolcs6dés
kordak -
, , Helyzetfelmérés
elhelyezése , . | Fenntarthato L
ol was , . , | 0-3 éves koru s , igények P (o
Bolcs6dés koru | egyelére  még Fejl6dés - ” . Fér&helyek pénzugyi, Palyazat,
gyermekek (s felmérése. Onkormanyzat- . . . . . . .
1 gyermekek nem megoldott , stratégidja, .. , 2018.06.30. szama, beiratott | humdn,technika | dnkormanyzati
i elhelyezése . . Megoldasi polgarmester . . . .o
elhelyezése csak a Intézményfejles . gyerekek szdma | i finanszirozas
, helyben .. lehetGségek
szomszédos ztési Program

telepiléseken
van bolcsGde.

szambavétele
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A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
hel | g A glkit(izé , , I6sitasah . .
o ] fyzete em’zes. A ce.ltuzes o Az intézkedés megva oiltafa Az intézkedés
. . Az intézkedés | kovetkeztetései | Az 6sszhangja L . L . | Az intézkedés . . | oz sziikséges .
Intézkedés . P , ! , . .| Az intézkedés | Az intézkedés . eredményesség P . eredményeinek
. cime, ben feltart | intézkedéssel egyéb stratégiai o megvaldsitasan | |, , . | er6forrasok "
sorszama . . Py e s . tartalma felel6se P ét mérd . fenntarthatosag
megnevezése esélyegyenldség | elérni kivant cél | dokumentumok ak hatarideje indikator(ok) (human, a
i probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)
Gyermekét
e il nevel§ ,
%yedu evelo Fenntarthatd , L .
. " né vagy | .. o s Igényfelmérés. Raszorultak
Visszaszoritjuk . Visszaszoritani Fejl6dés " . ., P -~ . .
tobbgyermekes . Szocialisan Onkormanyzat- szama, pénzlgyi, Onkormanyzati
2 az 4. az Stratégidja. . . 2018.06.30. ) . . oL
, , csaladnal az , , e raszorultak polgdrmester tamogatottak human finanszirozas
elszegényedést , , elszegényedést | Szocialis ) . .
elszegényedés tamogatdsa. szdma
. Program
kockdazata
magas
A sziilés utan a Baba-Mama
tartésan Klub
otthonmarado . mikodtetése, x
. o Harmonikusabb - . Cax védondi
kismamaknal 4 , Fenntarthatdsag | rendezvények oz Védondi , ,
Boldogabb . csaladi élet, | . s . , Védoénéi human, szolgalat
3 . ) maganyeérzet, , L Fejl6dés | beszélgetések . 2018.06.30. tapasztalatok, S S
kismamak ) problémakezelé L Szolgdlat . technikai jelzései,
depresszid s Stratégia szakemberek helyi adatok. .
. s javitasa. . kapcsolattartds
alakulhat ki. A bevonasa a
mozgastér problémakezelé
besz(ikil. sben.
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
Helyzetfelmérés
Programok
Id&sek szervezése
1d8skori ?Imaganyosodas te!epule5| ’ .
cavedillét anak szinten. Aktiv Elszigetelten,
Nem  vaevunk r:’: in 05(’)da'5 visszaszoritasa. | Fenntarthatd id6skor segitése, magdanyban él6k human Kapcsolattartas,
1 . &Y gany . A csalddtagok | Fejl6dés bevondsuk ESZAK vezet6je |2018.06.30. ardnya az S folyamatos
egyedil! depressziv . . . PP i technikai .
. . » | szemléletformadl | Stratégiaja kozosségi id6koruak helyzetfelmérés
hatdsa jelentds | . . . (s
, asa a korosztdly munkdba. Helyi szamabal.
probléma. P 4
torédésével rendezvényeken
kapcsolatban. valé kdzds
f6zés-sutés,
vasarozas.
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A B C D E F G H | J
A Az intézkedés
hel | g A glkit(izé , , I6sitasah . .
o ] i:yzete em’zes. A ce. itlizés o Az intézkedés megva oiltafa Az intézkedés
. . Az intézkedés | kovetkeztetései | Az 6sszhangja L . L . | Az intézkedés . . | oz sziikséges .
Intézkedés . P , ! , . .| Az intézkedés | Az intézkedés . eredményesség P . eredményeinek
. cime, ben feltart | intézkedéssel egyéb stratégiai o megvaldsitasan | |, , . | er6forrasok "
sorszama . . Py e s . tartalma felel6se P ét mérd . fenntarthatosag
megnevezése esélyegyenldség | elérni kivant cél | dokumentumok ak hatarideje indikator(ok) (human, a
i probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)
Helyzetfelmérés
Elektronikus Szamitogép, Y
iréstudé; internzet Bep Internetezd,
e Id&sek Fenntarthato . "y Telehaz szamitogépet , Telehaz
4. | SZamitogep s . Sxs biztositdsa. Az a4 sz human, . ,
Internet - Nyilik , | szamitogép  és | Fejlédés. x vezetfje, haszndlé idések | , .7 mikodtetése.
2 4 kezelGi tudas | | [ . . id&sebb L ... .| 2018.06.30. . penzugyi, .
a vilag! - . internethasznala | Intézményfejles . Miivel6dési Haz szdma a S T4ajékoztatas,
hidnya, internet .. korosztaly ) , | technikai p
S ta. ztési Terv . h vezetGje Telehazban és kapcsolatartas
minimalis ismertetése a otthon
igénybevétele szamitastechnik ’
aval.
Helyzetfelmérés
. Fiatalok. id6sek
koz0os
A kiilonb6z6 programok,
korosztalyok rendezvények
kozott kialakult szervezése. A
tdvolsag miatt, a helyi id&sklubok
csaladon  belil és o6vodak
nehézségek T kozotti . A rogramok
. & generdciok kozti - . . Telepulésen . . p’ g’ .
Generaciok kizti adddnak. kzeledés Fenntarthatdsag | tarsadalmi 16vé K25s human, finanszirozasana
3 R Hidnyzik al. ; i Fejl6dés | érintkezést ESZAK vezetSje | 2018.06.30. technikai, k biztositdsa.
hid épitése e Osszetartas a L. ) x programok . i
kolcsonds B} Stratégia szolgald . pénzigyi Kapcsolattartds
N L csaladokban . . szama. .
egylttmkodés tevékenységek az érintettekkel.
en alapulé megszervezése.
kapcsolat a Lehet&ség
fiatal és az idGs teremtése a két
korosztaly korcsoport

kozott

szdmara a kozos
idotoltésre és az
egymastol vald
tanulasra.
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

A B C D E F G H | J
A et < Az intézkedé
. A célkitlizés te: ’e’de‘:s
helyzetelemzés " X L ., | megvaldsitasa L p
. . 6sszhangja s ., | Az  intézkedés L, Az  intézkedés
A , L . kovetkeztetései L , ] L , L ., | Az  intézkedés ., . . | hoz sziikséges L.
Intézkedés | Az intézkedés cime, . . | Az intézkedéssel | egyéb Az  intézkedés | Az intézkedés e eredményességé P A eredményeinek
. , ben feltart| ., . ., . P P megvaldsitasana ., | er6forrasok .
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torédnek vele.
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3. Megvalositas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikoddé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezetit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézményik miikodését érint6, és az esélyegyenlbség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormdnyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdban
részletes leirasra kerdltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az Sket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozédsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelGs Férumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldasdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képvisel6-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitGzott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U] beavatkozadsok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,



a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyen|&ségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Idések esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenl6ségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, liléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvdnos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet&ségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordindléd HEP Férum elsé (ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatdsdanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalu
tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Frum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl intézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:
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a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangoldasa, instrualdsa),

- aHEPIT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sérlilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormdnyzat
felel6sével kdozosen

- aHEP Férum 6sszehivdsa és miikodtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
elGirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bovit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és koézremikodjenek annak
megvalositdsaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdanyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben torténé maradéktalan
érvényesllésérdl.

Minden, az onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szdmukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylttmkodési
kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartasa és
mukodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beldl
jelentést kér a beavatkozasi terillet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon bellll megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbdl fakadd nem teljesllése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — szlikség esetén — felel6sségre vonasarél.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban |ényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizétt célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Csomad Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

ll. Ezt kdvet8en Csomad Kozség Onkormdnyzatanak KépviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .......ccceerervereneennnn. szamu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

Csomdad Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas

96



HEP elkészitési jegyzék®

NEV? HEP részei Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Napsugér Ovoda ET ET RET RET ET T E RET RET RET
Esztergaly Mihaly ET ET RET RET ET B ET RET RET RET
Iskola
Esztergaly Mihaly T T RT RET RET ET ET ET ET ET
Alapitvany
ESZAK ET ET ET RET ET RET RET T T E
Csomadi Telehaz ET ET ET ET E T T RET RET | ET
Evangelikus ET ET ET ET T T T ET ET ET
Egyhazkozség
Mivelodési Hazés | g ET ET ET RE RET RET ET ET ET
Konyvtar
Védénéi Szolgalat T T RT RET RET ET ET ET ET ET

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorl egyetértésen és kozos munkdn alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt
dokumentum

A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

* Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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