Elbterjesztés szama: 80/ 2024.

ELOTERJESZTES

Csoméd Kozség Onkormé4nyzata
Képviselo-testiilete

2024. dicember'{.‘{. napjan tartand¢ iilésére -
Rendeletalkotas a munkahelyi étkeztetés szabalyairdl és a

Eléterjesztés targya: téritési dijakrol sz6l6 6/2022. (VIIL. 30.) 6nkormanyzati rendelet
L S ~ mddositasaroél
Eléterjeszto: Klement Jénos polgdrmester / —

|
| Torvényességért felelos:

I , . . "\' |
Készitette: oGs:izltgifl\I/lea;t 5 ‘ (cfc& ?Q:&W
Vi

Zamodics Péter
jegyz6

Szakmai  szempontbél Dorané dr. Kuzmann Katinka
ellenérizte: aljegyz6 ‘

Pénziigyi, gazdasagi | dr. Kanti Gabor
szempontbdl ellenérizte: | Gazdasigi vezet6

dr. Komlés Csaba

Jogi, torvényességi joglandcsos 4

szempontbdl ellendrizte:

Targyalja: | GUB

Egyeztetve, tijékoztatva: | Elelmezésvezetd, Féigazgato

‘ Javasolt meghivott: Elelmezésvezet, Féigazgatd
A rendeleti javaslat a.) egyszeril szavazattobbség
elfogadasahoz sziikséges
szavazattobbség: b.) mindsitett szavazattébbség
a.) igen

Az  eloterjesztés  zart
kezelését kérjiik b.) nem



Tisztelt Képviselé-testiilet!

L. El6zmények:

Csom4d Kozség Onkormdnyzata 6/2022. (VI 30.) onkorményzati rendelete rendelkezik a
munkahelyi étkezésrol.

I1. A dontéshez sziikséges informaciok, tajékoztatasok:

A Csomédi Napsugir Ovoda-Bolesdde fSigazgatdja 2024. november 20-4n kelt beadvanyéban

eléirasoknak meg tudjon felelni, és a megfelel6 szinvonalu ellatast az emelkedd arak mellett is
tudja biztositani. A nyersanyagkoltség emelkedése 12%.
A médositas 2025. janudr 1-jén 1ép hatalyba.

II1. Rendeletalkotasi javaslat

Csomad Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete megalkotja a munkahelyi étkeztetés
szabdlyairdl és a téritési dijakrdl sz616 6/2022. (VIIL. 30.) dnkormanyzati rendelet modositasarol
sz016 .../2024. (.../...) énkormanyzati rendeletét.

Jogszabadlyi hivatkozds:
Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdés

Az eloterjesztés mellékletei:

1. szdmt melléklet — Rendelettervezet + indokolds és elézetes hatasvizsgalati lap
2. szami melléklet — Elelmezésvezetd beadvanya
3. szami melléklet — Onkoltségszamitas
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Csomid Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../.... (...) inkorményzati rendelete

a munkahelyi étkeztetés szabalyairdl és a téritési dijakrél sz6lé 6/2022. (VIIL. 30.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Csomad Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

A munkahelyi étkeztetés szabélyair6l és a téritési dijakrol sz616 6/2022. (VIIL. 30.) 6nkorményzati
rendelet 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

2. §
Ez a rendelet 2025. januér 1-jén 1ép hatélyba.



1. mellékletaz .../.. . (... ....) onkormdnyzati rendelethez

1. A munkahelyi étkeztetés szabdlyairdl és a téritési dijakrél sz616 6/2022. (VIIL. 30.) 6nkormanyzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tdblazat B:2 mez6je helyébe a kdvetkezd mezd 1ép:

32

(B)

2) 213 Ft

b3

2. A munkahelyi étkeztetés szabélyairdl és a téritési dijakrol sz616 6/2022. (VIIL. 30.) 6nkorményzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tdblazat B:3 mezdje helyébe a kdvetkez6 mezd 1€p:

29

(B)

3) 564 Ft

%

3. Amunkahelyi étkeztetés szabalyairdl €s a téritési dijakrél sz616 6/2022. (VIII. 30.) 6nkorményzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat B:4 mezbje helyébe a kivetkezd mezd 1ép:

3

(B)

) 196 Ft

29

4. A munkahelyi étkeztetés szabalyairdl és a téritési dijakrol sz616 6/2022. (VIIL. 30.) nkorményzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat B:5 mezdje helyébe a kdvetkez6 mez6 1€p:

29

(B)

(5) 973 Ft




Altal4nos indokol4s

Az étkeztetést biztosito intézmény f6igazgatdja javaslatot tett az étkeztetési téritési dijak emelésére,
annak érdekében, hogy a jogszabalyi eléirasoknak meg tudjon felelni, és a megfeleld szinvonala
ellatast az emelked6 arak mellett is tudja biztositani. A nyersanyagkoltség emelkedése 12%.

Részletes indokolés
Az 1. §-hoz
A 2. §-hoz
Hatalyba 1éptet6 rendelkezést tartalmaz.
HATASVIZSGALATI LAP

Csomad Ko6zség Onkormanyzat K épvisel6-testiiletének
a munkahelyi étkeztetés szabalyairdl €és a téritési dijakrédl sz616 6/2022. (VIIL. 30.) dnkormanyzati
rendelet mddositasarél sz616 rendelet-tervezethez

1. Tarsadalmi hatasok

Csomad Kézség Onkorményzat Képviseld-testiilete hosszii évek 6ta biztositja a munkahelyi étkezte-
tést, mint 6nként vallalt feladatot. Ahhoz, hogy az Onkormanyzat megfeleld szinvonalon tudja bizto-
sitani az ellatst, indokolt a jelenleg hatdlyos szabalyozésban megéallapitott téritési dijaknak a médo-
sitdsa tekintettel arra, hogy a nyersanyagirak emelkednek.

2. Gazdasdagi, koltségvetési hatasok

Az étkezési téritési dijak modositdsa a jelenlegi megndvekedett nyersanyagérak miatt indokolt.
3. Kirnyezeti hatasok

A rendelet-tervezet kdrnyezeti hatdsa nem relevans.

4. Egészségiigyi hatasok

A rendelet-tervezet egészségligyi hatdsa nem relevans.

S. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok

A rendelet-tervezet elfogaddsival az adminisztraciés terhek nem novekednek.

6. A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradisinak varhato kovetkez-
ményei

A téritési dijak megfelel6 szintre emelése indokolt a megfeleld szinvonald és jogszabalyban eléirt
ellatas biztositasa érdekében.

7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek

A jogszabily alkalmazésahoz sziikséges személyi, tirgyi, szervezeti és pénziigyi feltételek rendelke-
zésre éllnak.






