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Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. El6zmények:

A Csomddi Napsugir Ovoda és Bolcséde minden évben beszimol a Képviselo-testiiletnek a
nevelési évben végzett munkdjarol.

A nemzeti kiiznevelésrdl szolé 2011. évi CXC térvény 85. § (2) szerint:

»(2) A fenntart tanévenként legfeliebb egy alkalommal kotelezheti az igazgatot arra, hogy az
intézmény tevékenységérdl dtfogé modon beszamoljon. ”

IL. A déntéshez sziikséges informaciok, tajékoztatasok:

Fentieknek cleget téve az 6voda 2025/2026. nevelési évben végzett munkajirél Boros Gyorgyné
féigazgato, a bolcsdde munkajarél Plevané Molnar 1ldiké bolcsédevezets készitett beszamoldt,
amelyek ezen elGterjesztés mellékleteit képezik. Az Gvodai beszdmol6hoz csatoltdk a
gyermekvédelmi felelés altal készitett, tovabba a logopédiai és fejleszté foglalkozasokkal
kapcsolatos beszamol6t is.

Az 6vodai beszdmol6 (1. sz. melléklet) elkészitésének alapjai az intézmény Pedagbgiai Programja,
az éves munkaterv, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a hatdlyos jogszabalyok,
valamint az év sordn végzett belsS ellendrzések, mérések és dértékelések tapasztalatai. A
beszdmol6ban részletesen kifejtésre keriiltek a mitkodés legfontosabb adatai, a kiemelt feladatok
megvalosuldsa, az intézményi munka eredményei és tapasztalatai, valamint a kovetkezd nevelési
€v fejlesztési feladatai.

Az §vodai nevelésben részt vevOk szama 3 vegyes csoportban 6sszesen 74 gyermek.

A gyermekvédelmi beszdmol6 szerint 25 tankoteles kort elért gyermek koziil 17-en kezdhetik meg
iskolai tanulményaikat, 13 gyermek fog a helyi iskolaba jarni. A részoruls gyermekeknek
terapeuta intenziv TSMT fejlesztést végez. Logopédiai fejlesztésben 30 gyermek részesiilt és
mozgésfejlesztés is rendszeresen zajlik az 6voddban.

A bblesédei beszamold (2. sz. mellékler) tészletesen tartalmazza a gyermeklétszam alakuldsit, a
targyi €s személyi feltételeket, a lefolytatott ellenbrzéseket, a sziiléi elégedettségi mérést.

2 csoportszobdban zajlik a gyermekek gondozisa, nevelése. A bolcsddei ellatisban részt vevdk
szdma Osszesen 23 gyermek (1 gyermek 2 foként van figyelembe véve), ebbdl 18 6 csomadi lakos
(2026.01.31-i adat).

A fentiek alapjén az alabbi hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviselé-testiilet elé.

II1. Hatarozati javaslat:

.../2026. (V1.15.) KT-hatdrozat

Csomad Ko6zség Onkorményzat Képvisels-testiilete elfogadja a Csomddi Napsugir Ovoda-
Boles6de 2025/2026. nevelési évben végzett munk4jarél készitett beszamolGt.

Felelés: Klement Janos polgarmester
Hataridé: azonnal

Jogszabalyi hivatkozas:

- anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény
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1. Bevezetés

A beszamol6 a Csomadi Napsugar Ovoda—Bolcséde 6vodai intézményegységének 2025/2026.
nevelési évben végzett szakmai munkajardl, az éves munkatervben meghatirozott feladatok

megval6sulasardl, valamint az intézmény miikddésének tapasztalatair6l ad atfogé képet.

A beszamol6 elkészitésének alapjat az intézmény Pedagégiai Programja, a 2025/2026. nevelési
év munkaterve, az Ovodai Nevelés Orszédgos Alapprogramja, a hatélyos jogszabalyok, tovabba

az év sordn végzett belsd ellendrzések, mérések és értékelések tapasztalatai képezték.

Nevelomunkdnk kozéppontjdban ebben a nevelési évben is a gyermekek harmonikus
személyiségfejlodésének tdmogatdsa, érzelmi biztonsiginak megteremtése, az egészséges
életmédra és a kornyezettudatos szemléletre nevelés, valamint az egyéni képességek
kibontakoztatdsa 4llt. Kiemelt figyelmet forditottunk a csaladokkal valé partneri
egylittmiikddés erdsitésére, a hagyomanyok 4poldsira, valamint a Madérbarst Ovoda

programhoz kapcsolodo véllalasaink megvaldsitasara.

A nevelési €v sordn intézményiink miikddését a gyermekek mindenek felett 4116 érdekének
szem el6tt tartdsa, a torvényes miikddés biztositdsa, valamint a magas szakmai szinvonal
fenntartasara valo torekvés hatdrozta meg. A kitiizott célok és feladatok megvaldsitasaban az

alkalmazotti kozosség elkotelezett, egyiittmiikodé munkaja jelentett biztos alapot.

2. Az intézmény miikodésének legfontosabb adatai

2.1. Gyermeklétszam alakulisa

Megnevezés Létszam (f6)
Ovodas gyermekek 6sszesen 74
Tankoteles korti gyermekek 25
Iskoldba 1ép6 gyermekek 17
Tovabbi egy évig 6vodaban marad6 gyermekek 8
BTMN gyermekek 13
SNI gyermekek 1

A 2025/2026. nevelési évben a Csomadi Napsugar Ovoda harom vegyes életkord csoportban
latta el az 6vodai nevelési feladatokat. A nevelési év sordn 8sszesen 74 gyermek részesiilt

ovodai ellatdsban. A csoportok létszdma megfelelé feltételeket biztositott a gyermekek egyéni



fejlédésének nyomon kovetéséhez, a differencialt fejlesztéshez és a koz0sségi nevelés

megvalositasahoz.

Telepiilésiink kedvez6 szocidlis adottsagainak koszonhet6en a gyermekek tobbsége stabil
csaladi hattérrel rendelkezik. A csalddok kozstt j6 kapesolat figyelheté meg, amely el8segiti a
gyermekek  kozosségi  beilleszkedését és  az  6voda—csaldd  egyiittmiikddésének
eredményességét. Az intézmény a nevelési év sordn is torekedett a sziildkkel valé kdlesdnds

tiszteleten és bizalmon alapul6 partneri kapcsolat fenntartaséra.

A tankdteles kora gyermekek szama 25 f6 volt. Koziilikk 17 gyermek kezdte meg altaldnos
iskolai tanulmanyait, mig 8 gyermek tovébbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben részesiil. Az
iskolaba 1ép6 gyermekek koziil 13 5 a helyi é4ltalanos iskoldban folytatja tanulményait, 4

gyermek pedig més kdrnyékbeli intézményt vélasztott.

A kiilénleges bindsmodot igénylé gyermekek ellitdsa tovabbra is jelentds szakmai feladatot
jelentett. A nevelési év sordn 13 gyermek rendelkezett BTMN (beilleszkedési, tanulasi és
magatartasi nchézség) statusszal, valamint 1 gyermek sajatos nevelési igény(iként (SNI),

autizmus spektrumzavar diagndzissal vett részt az 6vodai nevelésben.

Az elmilt évek tapasztalataihoz hasonl6an intézményiinkben is novekvé tendenciit mutat a
kiilénleges bandsmddot és egyéni fejlesztést igényld gyermekek szdma. Ez fokozott szakmai
cgyiittmiikbdést, differencidlt pedagdgiai munkit és a fejlesztd szakemberekkel valé szoros
kapcsolattartdst teszi szitkségessé. A gyermekek fejlesztését logopédus, TSMT terapeuta,
valamint kiils§ szakemberek tdmogatdsaval valdsitottuk meg annak érdekében, hogy minden

gyermek képességeinek megfeleld fejlédési lehetdséghez jusson.

2.2. Személyi feltételek

A 2025/2026. nevelési évben az intézmény személyi feltételei alapvetben biztositottak a
Pedagogiai Programban és az éves munkatervben megfogalmazott feladatok megvaldsitasat.
Az 6vodai nevelémunka a munkatervben meghatirozott pedagégus- és nevelémunkat segitd
létszammal val6sult meg, amely megfeleld szakmai hatteret biztositott a gyermekek ellatasahoz

és fejlesztéséhez.

A nevelési €v sordn egy évodapedagdgus sziilési szabadsdgra tavozott. Feladatainak ell4tasat
egy 6vodapedagbgus végzettség megszerzése eldtt 4116, utolsé éves fbiskolai hallgaté latta el

megbizdsi szerz6dés keretében.



A hallgaté szakmai tamogatdsa és mentordldsa jelentds tobbletfeladatot rétt az érintett
pedagbgusokra €s az intézmény vezetésére. A gyakorlati tapasztalatok hianyabol adédéan a
napi pedagogiai munka tervezésében, szervezésében és dokumentaldséban folyamatos szakmai
iranyitdsra és segitségnyujtésra volt sziikség. A mentoralasi folyamat ugyanakkor lehetéséget
biztositott a palyara késziil6 fiatal szakember fejlédésének tdimogatdsara, valamint a gyakorlati

ismeretek elmélyitésére.

A felmeriilé tobbletfeladatok ellenére az 6voda miikddése zavartalan maradt, a gyermekek
ellatasa és fejlesztése folyamatosan biztositott volt. A nevelStestiilet egyiittmiksdése és

rugalmassiga nagyban hozzajarult a feladatok eredményes megoldasahoz.

Intézményiink tovabbra is fontosnak tartja a folyamatos szakmai megujulést és az élethosszig

tart6 tanulds szeml€letének erSsitését. A nevelési év soran harom Gvodapedagdgus vett részt

ingyenes, tartalmi megujité akkreditalt pedagogus-tovabbképzésen:
e Figler Judit: 4 magyar kultira, mint pedagogiai eszkéztdr az 6voddban (30 kredit)
o Sz6kéné Kiss Tiinde: Mesék az évoddaban (30 kredit)

o Kissné Zummer Szilvia: Iskoldra készitd — a sikeres ovoda—iskola dtmenet, az

iskolaérettségi kritériumainak tartalma (30 kredit)

A képzések témai szorosan kapcsolddnak intézménylink pedagoégiai céljaihoz, kiemelten az
anyanyelvi neveléshez, a kdrnyezeti neveléshez, a hagyomany&rzéshez, valamint az iskolara
valé sikeres felkészités tdmogatdsdhoz. A megszerzett ismeretek beépitése a mindennapi

nevelémunkéba folyamatosan torténik.

Szakmai kozosségiink szdmadra jelentSs eredmény, hogy egy kolléga (Figler Judit) a nevelési
év soran sikeresen teljesitette a Pedagdgus II. fokozat megszerzéséhez sziikséges mindsitési
eljarast. Az elért eredmény visszaigazolja az intézményben foly6 szakmai munka szinvonaldt,

valamint a pedagogusok elkdtelezettségét a folyamatos szakmai fejlédés irdnt.

A nevelési év tapasztalatai alapjan megéllapithat, hogy a munkatarsak szakmai felkésziiltsége,
egyiittmiikdése és elkotelezettsége meghatdrozé szerepet jatszott az intézmény eredményes
miikddésében. A kdvetkez6 nevelési évben tovabbra is kiemelt feladat marad a szakmai fejlddés

tdmogatdsa €s a humaner6forras stabilitisdnak meg6rzése.



2.3. Targyi feltételek

Az intézmény targyi feltételei a 2025/2026. nevelési évben alapvetden biztositottdk a
Pedagégiai Programban megfogalmazott nevelési feladatok megvalésitasat. Az Gvoda
csoportszobdi, fejlesztd eszkézei és udvari kornyezete megfeleld keretet nyujtottak a

gyermekek biztonsagos ellatasdhoz, a jatékhoz és a sokoldalu tapasztalatszerzéshez.

A nevelési év sordn a rendelkezésre 4ll6 eszkozallomdny folyamatos karbantartisara,
dllagmegdvasara és a meglévd erbforrasok hatékony felhasznalasara torekedtiink. A
munkatdrsak gondos odafigyelésének kszénhetéen az intézmény miik6dése zavartalan volt,

ugyanakkor a targyi feltételek fejlesztése tovabbra is indokolt.

A gyermeklétszam és a korszerli pedagogiai elvarasok figyelembevételével sziikségesnek latjuk
az udvari eszkézallomény tovabbi fejlesztését, az arnyekolasi lehetdségek bovitését, valamint

a neveldmunka hatékonysagat timogat6 eszkdzok folyamatos korszerlsitését.

A jovoben is szamitunk fenntarténk tdmogatd egyiittmilikddésére annak érdekében, hogy az
intézmény targyi komyezete még inkabb megfeleljen a XXI. szazadi 6vodai nevelés
elvardsainak, és hosszli tdvon biztositani tudjuk a gyermekek szdmdra a magas szinvonald,

biztonsdgos €s inspirdld nevelési kérnyezetet.

3. A nevelési év kiemelt feladatainak megvalésulasa

3.1. A gyermekek érzelmi biztonsiganak megteremtése, a befogadé és
tamogato 6vodai légkor biztositasa

A 2025/2026. nevelési év soran kiemelt feladatunk volt olyan szeretetteljes, elfogadd és
biztonsdgot nyujté Ovodai kérnyezet fenntartasa, amelyben minden gyermek életkori

sajatossagainak, egyéni sziikségleteinek és képességeinek megfelelden fejlédhetett.

A vegyes dletkoru csoportokban a gyermekek kozotti egylittmiikodés, egymas segitése és
elfogaddsa természetes médon er6sdddtt. A nagyobb gyermekek példamutaté magatartésukkal
tamogattak a fiatalabbakat, ami elsegitette a k6z0sségi normak kialakuldsat és a csoportok

Osszetarto erejének névekedését.

Kiilonos figyelmet forditottunk az jonnan érkezd gyermekek befogadédséra és a csaladokkal

valo kapcsolatépitésre. A fokozatos beszoktatds, a napi kapcsolattartds és az egyéni



szilkségletek figyelembevétele hozzajarult ahhoz, hogy a gyermekek biztonsdgban érezzék

magukat az 6vodai kérnyezetben.

A gyermekek szocidlis és érzelmi fejlédését a mindennapi tevékenységek, a kozos élmények, a
hagyomany6rzé programok, valamint a konfliktuskezelési helyzetek tudatos pedagdgiai
tamogatasa segitette. Az 6vodapedagégusok térekedtek arra, hogy a gyermekek
megtapasztaljak az egymds irdnti tisztelet, az empétia, az egytittmiikodés és a felel3sségvallalas

jelentGségét.

A nevelési év tapasztalatai alapjdn megallapithats, hogy a gyermekek tibbsége
kiegyenstlyozottan, j6 kizérzettel vett részt az 6vodai életben. A sziilékkel kialakitott partneri
kapcsolat, valamint a csalidias 1égkér jelentdsen hozzajarult a gyermekek érzelmi

biztonsdgdnak megteremtéséhez és fenntartasahoz.

3.2. Egészséges életmédra nevelés és mozgisfejlesztés

A nevelési év sordn kiemelt figyelmet forditottunk az egészséges életméd szokasainak
alakitdsara, a rendszeres mozgds biztositdsara, valamint a gyermekek testi és mentalis
egészsegének tamogatasira. Mindennapi tevékenységeinket ugy szerveztiik, hogy azok

”w

clSsegitsék az egészséges €letvitelhez kapesolodo szokésok kialakuldsat és megerSsitését.

A gyermekek szdmdra naponta biztositottuk a szabad levegén valé tartézkodss, a mozgasos
Jjatékok €s a véltozatos mozgisfejleszté tevékenységek lehetSségét. A mozgasfejlesztés
nemcsak a mindennapi tevékenységek sordn jelent meg, hanem szervezett formaban is

tamogatast kapott.

Az intézményben ebben a nevelési évben is miikddott az ovis foci, a néptanc ¢s az akrobatikus
rock and roll foglalkozas, amelyek nagy népszertiségnek srvendtek a gyermekek kirében. Ezek
a programok hozzdjarultak a mozgaskoordinacio, az 4ll6képesség, a ritmusérzék, valamint a
ko6zdsségi egyiittmiikodés fejlddéséhez.

A kiilonleges bandsmddot igénylé gyermekek fejlesztésében jelentSs szerepet toltstt be a
TSMT terapeuta munkéja. A rendszeres szenzomotoros fejleszté foglalkozasok eredményeként
tobb gyermek esetében pozitiv valtozds volt tapasztalhaté a figyelmi funkciok, az
egyuttmikddesi készség, a feladattudat, a terhelhetGség és az onszabélyozas teriiletén. A
fejlesztések hatékonyan tdmogattak az idegrendszeri érési folyamatokat és az iskolara valé

felkésziilést.



Az egészséges €letmddra nevelés a napi rutin valamennyi teriiletén jelen volt. Torekedtiink a
megfeleld higiénés szokasok kialakitdsdra, az onkiszolgalds fejlesztésére, valamint az
egészséges taplalkozdssal kapcsolatos pozitiv attitlidék erdsitésére. A gyermekek testi-lelki

Jollétének timogatdsa tovabbra is intézményiink egyik legfontosabb feladata maradt.

A nevelési év tapasztalatai alapjan megéllapithat6, hogy a gyermekek mozgéaskultiiraja,
alloképessége €s egészségtudatos szemlélete pozitiv irdnyban fejlédstt. A mozgésfejlesztd
programok és a kiilsé szakemberekkel valo egyiittmiikodés jelentds mértékben hozzdjarultak a

kitiizétt célok megvaldsuldsahoz.

3.3. Kornyezeti nevelés és a Madarbarat Ovoda program megvalésitisa

Intézményiink pedagégiai programjénak meghatdrozé eleme a kornyezettudatos szemlélet
kialakitasa, a természet szeretetére és védelmére nevelés. A 2025/2026. nevelési év soran
kiemelt feladatként kezeltiik a fenntarthatosigra nevelést, valamint a Madarbarit Ovoda

program vallalasainak megvaldsitasat.

A gyermekek mindennapi tevékenységei soran lehetéséget biztositottunk a természet kdzvetlen
megfigyelésére, az €lovilag megismerésére és a kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos pozitiv
szokdsok kialakitdsdra. A tapasztalatszerzésre épiilé tevékenységek sorin a gyermekek
¢letkoruknak megfeleld médon ismerkedhettek meg a természet értékeivel, az él6lények

védelmének fontossdgaval és a felels krnyezethasznalat alapjaival.

A természethez kapesol6dé népszokasok, népi megfigyelések és jeles napi hagyoményok
feldolgozdsiaval a gyermekek jitékos formdban ismerkedhettek meg elédeink

természetszemléletével és a kdrnyezettel valo harmonikus egyiittélés értékeivel.

A Madirbarat Ovoda program keretében rendszeresen gondoskodtunk a madarak etetésérdl és
itatdsardl, figyelemmel kisértiik a kornyezetiinkben él6 madérfajokat, valamint valtozatos
megfigyelési és tapasztalatszerzési lehetdségeket biztositottunk a gyermekek szdmara. A
programok sordn a gyermekek aktiv résztvevoként kapcsolddtak be a természetvédelmi

tevekenységekbe, amely erdsitette feleldsségérzetiiket és kdrnyezetiik iranti érzékenységiiket.

A nevelési év sordn megemlékeztiink a kdrnyezetvédelemhez kapcsolodd jeles napokrdl,
tobbek kz6t, a Viz Vilagnapjarél, a Fold Napjarol, valamint a Madarak és Fak Napjarol. A

tematikus programok, jatékos tapasztalatszerzések, sétidk és megfigyelések lehetSséget



biztositottak arra, hogy a gyermekek élményszerti médon talalkozzanak a természetvédelem

alapvet6 értékeivel.

Kiemelt figyelmet forditottunk arra is, hogy a kdrnyezettudatos szemlélet ne csak az egyes

programokban jelenjen meg, hanem a mindennapi 6vodai élet részévé véljon.

A nevelési év tapasztalatai alapjdn megéllapithatd, hogy a gyermekek nyitottsiga, érdeklddése
és felelésségtudata a természeti kdrnyezet irdnt tovabb erdsddott. A Madarbarat Ovoda program
nemcsak intézményiink arculatinak meghatdrozé eleme, hanem hatékony eszkdze a

fenntarthat6sagra nevelés és a kdrnyezettudatos magatartis megalapozasanak is.

3.4. Anyanyelvi nevelés, mesélés és az 6voda—iskola dtmenet timogatisa

A nevelési €v soran kiemelt figyelmet forditottunk az anyanyelvi nevelésre, a kommunikécios
készsegek fejlesztésére, valamint az iskolai életre valo felkészités tdmogatasira. Pedagégiai
munkank sordn arra torekedtiink, hogy a gyermekek szaméra gazdag nyelvi kdrnyezetet
teremtsiink, amely eldsegiti szokincsiik bovillését, kifejezékészségiik fejlédését és a

kommunikacié irdnti pozitiv attitiid kialakul4sat.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi terilleten megjelent. A mindennapi
beszélgetések, a kozos jatékhelyzetek, a versek, mondékak, énekes Jjatékok €s a mesék egyarant
hozzéjérultak a gyermekek nyelvi fejlodéséhez. Kiemelt szerepet kapott a mesélés, amely
nemcsak az anyanyelvi készségek fejlesztését, hanem az érzelmi nevelést, a képzelet

gazdagitasat és az erkdlesi értékek kozvetitését is szolgalta.

A nevelGtestiilet szakmai fejlédését tdmogaté tovabbképzések koziil tobb kdzvetleniil
kapcsolédott az anyanyelvi neveléshez, a magyar kulturalis értékek kozvetitéséhez, valamint az
iskola-cl6készités feladataihoz. A megszerzett ismeretek beépiiltek a mindennapi pedagégiai

gyakorlatba, gazdagitva a gyermekek szdméra nyujtott élményeket és tanulasi lehetdségeket.

Az iskoldba késziil6 gyermekek fejlesztése a nevelési év sordn kiemelt feladat volt. A
gyermekek fejlodését folyamatos megfigyeléssel, dokumentalassal és elemzéssel kévettitk
nyomon. Az 6vodapedagdgusok rendszeresen tdjékoztattak a szilldket gyermekiik fejlédésérdl,

erdsségeirdl és a tovabbi fejlesztést igényld teriiletekrdl.

A tankdteles korl gyermekek szama a nevelési év végén 25 £ volt. A szakértdi vélemények és
a gyermekek egyéni fejlettségének figyelembevételével 8 gyermek esetében az Gvodai nevelés

tovabbi egy évvel t6rténd meghosszabbitdsa valt indokolttd, mig 17 gyermek megkezdhette
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altalanos iskolai tanulmdnyait. A dontések minden esetben a gyermekek érdekeit szem elétt

tartva, a sziilokkel és a szakemberckkel egyiittm{ikddve sziilettek meg.

A gyermekek fejlesztését logopédus és egyéb kiilsé szakemberek munkdja is segitette. A
rendszeres fejlesztések hozzdjarultak a beszédészlelés, beszédértés, artikulacio, figyelem,
emlékezet és gondolkoddsi miiveletek fejlédéséhez, ezaltal timogatva a sikeres iskolakezdés

feltételeinek kialakulasat.

Tapasztalataink szerint egyre t6bb gyermek igényel egyéni figyelmet, fejlesztést vagy szakértéi
tamogatast az iskolaérettség eléréséhez. Ez a tendencia fokozott pedagégiai érzékenységet,
differencidlt fejleszt6é munkat és a szakemberekkel vald szoros egyiittmiikddést tesz
szilkségessé. A nevelési év eredményei ugyanakkor azt mutatjdk, hogy az évoda és a csaladok
kozotti egylittm(ikddés, valamint a tudatos fejlesztémunka hatékonyan segiti a gyermekek

sikeres iskolai bevalasat.

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi teriileten jelen volt. Kiilonds hangsilyt kapott
a magyar népi kultira értékeinek kozvetitése, a népi mondokak, slbeli jatékok, népmesék, népi
gyermekjatékok €s népdalok rendszeres alkalmazdsa. Meggy6zddésiink, hogy ezek a
hagyoményos miiveltségtartaimak nemcsak kulturdlis drokségiink megOrzését szolgaljak,
hanem jelentés szerepet tSltenck be a gyermekek anyanyelvi fejlédésében, szokincsének
gazdagitdsdban, beszédritmusinak, hangképzésének és kommunikécios készségeinek

alakitasdban is.

A népi mondokak és versek ismétlédd ritmusa, hangzasa és jatékossdga Sromteli médon
fejleszti a gyermekek beszédészlelését, beszédértését és emlékezetét. A mesélés mindennapi
gyakorlataban kiemelt helyet kaptak a magyar népmesék, amelyek az anyanyelvi nevelés
mellett hozzdjarultak a gyermekek érzelmi intelligencidjdnak fejlédéséhez, erkdlesi

értékrendjiik formélaséhoz és képzeletilk gazdagitasihoz.

Hagyomany&rz8 programjaink, linnepeink és népszokasokhoz kapcsolédd tevékenységeink
szintén lehetdséget biztositottak arra, hogy a gyermekek jatékos formdaban talélkozzanak
nemzeti kultirdnk értékeivel. A néphagyoményok apolasa természetes médon kapcsolédott az
anyanyelvi neveléshez, ezéltal erGsitve a gyermekek identitastudatat, kzosséghez tartozdsanak

élményét és kulturélis gyokereik megismerését.
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3.5. A gyermekek egyéni fejlesztése és a kiilonleges bandsmodot igénylé

gyermekek timogatisa

Intézményiink a 2025/2026. nevelési évben is kiemelt feladatdnak tekintette az egyéni
banasmod érvényesitését, a gyermekek eltérd fejlédési litemének figyelembevételét, valamint

a kiilonleges bandsmoédot igényld gyermekek fejlesztésének timogatasat.

Az 6vodapedagégusok a gyermekek fejlédését folyamatos megfigyeléssel, dokumentaldssal és
elemzéssel kovették nyomon. A fejlodési tapasztalatokat rendszeresen megosztottdk a
sziilokkel, sziikség esetén fejlesztési javaslatokat fogalmaztak meg, illetve kezdeményezték a
megfelel§ szakemberek bevondsit. A gyermekek fejlédésének nyomon kévetése hozzajarult
ahhoz, hogy az esetleges elmaradasok, részképesség-gyengeségek vagy egyéb nehézségek

idében felismerhetdk és kezelhetSk legyenek.

A nevelési év soran 13 gyermek rendelkezett beilleszkedési, tanulasi és magatartdsi nehézséget
megillapité szakértdi véleménnyel (BTMN), valamint 1 gyermek sajatos nevelési igénytiként
(SNI), autizmus spektrumzavar diagnézissal vett részt az 6vodai nevelésben. A sajétos nevelési
igényl gyermek fejlesztésének tdmogatésa sordn jelentds nehézséget okozott, hogy a nevelési
év folyamén az intézmény nem rendelkezett a jogszabalyban meghatrozott
fejlesztépedagogiai, illetve gyogypedagdgiai szakmai tdmogatéssal. Az ellatds hidnya miatt a
gyermek egyéni sziikségleteire valo reagalas, a fejlesztési feladatok megvaldsitisa és a

mindennapi nevelési helyzetek kezelése fokozott terhet rott az érintett 6vodapedag6gusokra.

A gyermekkel foglalkozé pedagégusok nagy empatidval, szakmai elkotelezettséggel és
folyamatos 6nképzéssel torekedtek arra, hogy biztositsak a fejlddéséhez sziikséges tamogatd
kornyezetet. Ugyanakkor a specidlis szakmai segitség hidnya nemcsak az adott gyermek
fejlesztését nehezitette meg, hanem kdzvetve valamennyi csoportban dolgozd pedagégus
munkajara hatassal volt, hiszen a differenciélt figyelem és timogatés biztositasa a mindennapi
neveldmunka soran tSbbletfeladatokat eredményezett.

Tapasztalataink megerésitették, hogy a sajétos nevelési igényli gyermekek eredményes
biztositdsa. Ennek érdekében a jovoben is sziikségesnek tartjuk a szakmai tdmogatd haldzat

bdvitését €s a specidlis szakemberek bevonasanak lehetéségét.

A fejlesztdmunka eredményességét jelentésen segitette a logopédus, a TSMT terapeuta,
valamint a Pedagégiai Szakszolgalat szakembereivel kialakitott egyiittmiikddés. A rendszeres

fejlesztd foglalkozisok tdmogatdst nyujtottak a beszédfejlédés, a mozgaskoordinicio, a
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figyelem, az emlékezet, a szocialis készségek és az 6nszabalyozas fejlddésében. A gyermekek

tobbségénél jol érzékelhetd fejlédés volt tapasztalhaté az érintett teriileteken.

Az elmilt évek tapasztalataihoz hasonléan ebben a nevelési évben is megfigyelhetd volt a
kiilénleges bandsmédot és egyéni fejlesztést igényld gyermekek szdmdanak emelkedése. Ez a
tendencia fokozott szakmai felkésziiltséget, differencidlt pedagdgiai modszerek alkalmazasat

¢s a szakemberekkel val6 folyamatos kapcsolattartast teszi sziikségessé.

A nevel8testillet valamennyi tagja torekedett arra, hogy a gyermekek erdsségeire épitve,
elfogado és tiamogat6 1égkorben segitse fejlédésiiket. Fontos célunk volt, hogy minden gyermek
sajat képességeinek megfelel6 iitemben fejlddhessen, és sikerélményekhez jusson a

k6zdsségben eltolttt mindennapok soran.

A nevelési év tapasztalatai megerdsitették, hogy a gyermekek egyéni fejlédésének timogatisa
csak a csalddokkal, a szakmai segitékkel és az 6vodapedagégusok Osszehangolt
egylittmiikddésével lehet eredményes. A jovSben is toreksziink arra, hogy a fejleszté
szakemberek jelenléte és a szakmai tdmogatas minél szélesebb korben rendelkezésre alljon a

gyermekek szamara.

3.7. Kapcsolattartas a csaldidokkal és partneri egyiittmiikodés

Partner Egyiittmiikodés teriilete
Pedagdgiai Szakszolgalat Vizsgélatok, szakértdi vélemények
Logopédus Beszédfejlesztés
TSMT terapeuta Szenzomotoros fejlesztés
Védondi szolgalat Egészségmeglrzés
Csalad- és Gyermekjo6léti Szolgalat | Gyermekvédelmi feladatok
Altalénos iskola Ovoda—iskola dtmenet

A 2025/2026. nevelési év sordn kiemelt figyelmet forditottunk a csaladokkal valé partneri
kapcsolat er8sitésére. Nevelémunkank alapelve, hogy a gyermekek harmonikus fejlédése az
Ovoda ¢s a csalad egyiittm{ikddésével valosulhat meg a legeredményesebben. Ennek érdekében
torekedtiink a kdlesonds bizalomra, tiszteletre és nyilt kommunikécidra épiilé kapcsolatok

kialakitdsdra és fenntartdsara.

Telepiilésiink kedvez6 adottsdgainak kiszonhetben a csalddok tobbsége stabil hétteret biztosit
gyermekei szdmara. Az évoda €s a sziil8k kozotti egyiittmitkodés dontd tSbbségében timogatd,

konstruktiv és a gyermekek érdekeit szem elbtt tarté médon valésult meg. A kapesolattartds
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napi beszélgetések, sziili értekezletek, fogaddorak, elektronikus kommunikacids csatornak,

valamint kdz6s programok és rendezvények keretében tértént.

A sziilék aktivan részt vettek az intézmény kozdsségi életében. Hagyomany6rzd
rendezvényeink, iinnepeink és csaladi programjaink lehetdséget biztositottak a személyes
kapcsolatok erdsitésére, valamint az 6voda és a csalddok kozétti egyiittmiikdés elmélyitésére.
Kiilonosen fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek a csalad és az Gvoda kozdsen képviselt

értékrendjével taldlkozzanak mindennapjaik soran.

A nevelési év soran ercdményes szakmai egyiittmiikddést alakitottunk ki a gyermekek
fejlédését segitd kiilsé partnerekkel. Folyamatos kapcsolatot tartottunk fenn a Pedagégiai
Szakszolgalat munkatérsaival, a logopédussal, a TSMT terapeutaval, a védén&i szolgalattal,
valamint a Csaldd- ¢s Gyermekjoléti Szolgélattal. A szakemberek véleménye, javaslatai és
tamogatdsa jelentds segitséget nyujtott a gyermekek fejlddésének nyomon kdvetésében és az

cgyéni fejlesztési feladatok megvaldsitasaban.

A gyermekek fejlédésével kapcesolatos szakmai jelzések és javaslatok kozlése minden esetben
nagy koriiltekintést és feleldsséget igényelt az 6vodapedagdogusoktdl. A nevelési év soran
eléfordult néhany olyan eset, amikor a gyermek fejlédésének megitélésében, az iskolaérettség
kérdésében vagy tovabbi szakértSi vizsgalatok szitkségességének megitélésében az Gvoda és a
csalad allispontja nem minden esetben taldlkozott. Ezek a helyzetek fokozott szakmai
odafigyelést, tobblet-egyeztetést és érzékeny kommunikiciot igényeltek az érintett

pedagdgusok részérél.

Az intézmény valamennyi munkatarsa arra térekedett, hogy a gyermekek érdekeit szem elétt
tartva, szakmai szempontokra alapozva és a csalddokkal egyiittmiikddve kezelje a felmeriils
kérdéseket. Meggy6z8désiink, hogy a gyermekek fejlédésének timogatésa akkor lehet igazan
eredményes, ha a csaladdok, a pedagdgusok és a kiilsé szakemberek kozos felel3sséget vallalnak
a gyermekek jovojéért.

A nevelési év tapasztalatai alapjan megallapithaté, hogy a csaladokkal és szakmai
partnereinkkel kialakitott egytittm{ikddés stabil alapot biztositott az intézmény pedagégiai
munkadjahoz. A jov6ben is fontos feladatunknak tekintjiikk a partneri kapcsolatok tovabbi
erdsitését, a kolcsonds bizalom mélyitését és a gyermekek fejlédését szolgalé szakmai

egylttmikddések bovitését.
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3.8. Hagyomanyok, iinnepek és kizosségi programok megvalésuldsa

A nevelési év soran kiemelt szerepet kaptak intézményiink hagyomanyai, tinnepei és kozosségi
programjai. Ezek a rendezvények nemcsak élményt nyujtottak a gyermekek szamara, hanem
fontos szerepet toltéttek be a kozdsségépitésben, az érzelmi nevelésben, az anyanyelvi

fejlesztésben, valamint a nemzeti és helyi identitds megalapozasaban.

A programok szervezése sorén torekedtiink arra, hogy a gyermekek életkori sajatossagaihoz
igazodd, €lményszer(i tevékenységeken keresztiil ismerkedjenek meg hagyoményainkkal,
népszokasainkkal és kulturalis értékeinkkel. A jeles napokhoz kapcsolddé késziilédés, a kozos
éneklések, mondékazasok, népi jatékok és kézmiives tevékenységek a mindennapi 6vodai élet

szerves részét képezték.

A nevelési év sordn megvalésultak a munkatervben tervezett hagyomanyos programok és

iinnepek, tobbek kozott:

Idészak Program |
Osz Sziireti programok
November Marton-nap
| December Advent, Mikulas, Karacsony
Februar Farsang
Mircius Nemzeti {innep
Tavasz Husvéti hagyomanyok i
Mijus Anyak napja
Méjus—jtnius Gyermeknap
_ Junius Ballagas, évzaro

Kiiléndsen fontosnak tartjuk, hogy tinnepeink ne csupan alkalmi események legyenek, hanem
a gyermekek szdmaéra valédi kozosségi élményt, érzelmi biztonsagot és értékkidzvetitést
jelentsenek. A hagyoményokhoz kapcsolodo tevékenységek sordn a gyermekek jatékos
formaban ismerkedtek meg kulturdlis orokségiinkkel, mikézben fejlédstt egyiittmiikodési
készségiik, kommunikaciojuk és kézosségi érzésiik.

A programok megvalésitdsaban a csalddok is aktivan részt véllaltak, amely tovabb erdsitette az
Ovoda és a sziilok kozotti kapcsolatot. A kozdsen megélt iinnepek és rendezvények

hozzéjérultak az intézményi k6z0sség Osszetartozdsanak er8sitéséhez és a pozitiv dvodai légkor

fenntartasiéhoz.
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A nevelési év tapasztalatai alapjan megéllapithatd, hogy hagyomanyaink és kozosségi
programjaink eredményesen szolgéltdk pedagdgiai céljainkat, valamint jelents szerepet

jatszottak intézményiink sajatos arculatanak megOrzésében és erdsitésében.

4. Az intézményi munka eredményei és tapasztalatai

A 2025/2026. nevelési évben intézménylink a kitlizott pedagdgiai célok t5bbségét sikeresen
megvalositotta, A nevel6testiilet €s az alkalmazotti kozdsség elkételezett munkéjanak
készonhetéen a gyermekek szdmdara biztonsdgos, szeretetteljes, fejlesztd és élményekben

gazdag ovodai kdmyezetet tudtunk biztositani.

Pedagdgiai munkdnk erdssége volt a gyermekkdzpontu szemlélet kovetkezetes érvényesitése,
az egyéni bandsmod megvaldsitisa, valamint a csalddokkal kialakitott partneri egyiittmiikodés.
Kiiléndsen fontos eredménynek tekintjiik, hogy a hagyomany0rzés, a magyar kulturalis értékek
kozvetitése €s a kornyezeti nevelés nem csupdn egy-egy programban, hanem a mindennapi

6vodai élet egészében jelen volt.

A Madérbarit Ovoda programhoz kapcsolodo tevékenységek, a népi hagyomédnyokra éptild
nevelés, a mesék, mondokak, népi jatékok alkalmazasa, valamint a mozgésfejlesztd programok

egyarant hozzéjarultak a gyermekek sokoldalti személyiségfejlédéséhez.

Az ovodapedagdgusok szakmai felkésziiltségét és fejlodés iranti elkotelezettségét mutatja,
hogy a nevelési év soran tobben tovabbképzéseken vettek részt, illetve egy kolléga sikeresen

teljesitette a Pedagogus II. fokozat megszerzéséhez sziikséges mindsitési eljarast.

Az eredmények mellett ugyanakkor tSbb olyan tertlet is megjelent, amely a jév6ben fokozott
figyelmet igényel. Tovabb emelkedik azoknak a gyermekeknek a szdma, akik kiilonleges
banasmddot, egyéni fejlesztést vagy szakértdi timogatast igényelnek. A nevelési év sordn 13
BTMN és 1 SNI gyermek ellatisa jelentds tobbletfeladatot jelentett az 6vodapedagégusok
szamara. Az SNI gyermek fejlesztéséhez sziikséges szakemberhiany kiilondsen megnehezitette
a feladatellatast, mivel a specidlis timogatds hianyabol ad6doé feladatokat a pedagégusoknak

kellett sajat kompetencidikon beliill megoldaniuk.

A személyi feltételek biztositdsa a nevelési év sordn folyamatos szervezést és rugalmassagot
igényelt. A sziilési szabadsagra tdvozd kolléga helyettesitése ugyan megoldott volt, azonban a
palyakezdé hallgaté mentordldsa jelentds tobbletfeladatot rétt a nevelGtestiiletre és az

intézmény vezetésére.
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Térgyi feltételeink alapvetéen biztositottak a miikédést, ugyanakkor tovébbra is sziikségesnek
tartjuk az udvari kornyezet fejlesztését, az arnyékoldsi lehetdségek bévitését, valamint a
neveldmunka tirgyi feltételeinek folyamatos korszer(isitését. A jovdben is szdmitunk
fenntarténk tdmogato egylittm(ikodésére annak érdekében, hogy a gyermekek szdmara még

magasabb szinvonali kdrnyezetet tudjunk biztositani.

Osszességében megéllapithaté, hogy a nevelési év szakmai szempontbdl eredményesen zarult.
A felmeriild nehézségek ellenére az intézmény dolgozoi feleldsségteljesen, magas szakmai

szinvonalon végezték munkdjukat, és mindvégig a gyermekek érdekeit tartottak szem el6tt.

5. A kivetkezo nevelési év fejlesztési feladatai

A 2025/2026. nevelési év tapasztalatai, eredményei és a feltart fejlesztends teriiletek alapjan a

kovetkezd nevelési évben az alabbi feladatokat tekintjiik kiemelt céljainknak.

Tovébbra is fontos feladatunk a gyermekkozpontl, befogadd és érzelmi biztonsigot nyujtd
nevelési kbrnyezet fenntartdsa, amelyben minden gyermek egyéni sziikségleteinek megfeleld
tdmogatést kap fejloddéséhez. Kiemelt figyelmet forditunk az egyéni bandsmod alkalmazasara,
a gyermekek szocidlis és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére, valamint a csaladokkal vald

partneri egylittm{kddés erdsitésére.

A gyermekek fejlédési mutatdinak alakulasa alapjan a kvetkez nevelési évben is hangsiilyos
feladat lesz az iskola-el6készités tdmogatdsa, az anyanyelvi nevelés fejlesztése, valamint a
részképesség-gyengeségekkel, tanuldsi nehézségekkel és egyéb fejlédési eltérésekkel kiizdd

gyermekek korai felismerése és fejlesztése.

Tovébb kivanjuk crésiteni a magyar népi hagyoményokra, a népmesékre, népi mondékakra,
népi gyermekjatékokra és népdalokra épiilé pedagdgiai gyakorlatot. Fontos célunk, hogy a
hagyoményé&rzés tovabbra is természetes médon épiiljén be a mindennapi nevelémunkéba,
hozzéjarulva a gyermekek anyanyelvi fejlédéséhez, identitdsdnak formdalasdhoz és kulturalis

értékrendjének megalapozasihoz.

A kdrnyezeti nevelés és a Madarbarat Ovoda program véllaldsainak folytatasa tovabbra is
intézményiink kiemelt feladata marad. Toreksziink arra, hogy a fenntarthatosigra nevelés, a
természet szeretete €s védelme a gyermekek mindennapi tapasztalataiban és tevékenységeiben

egyarant megjelenjen.
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Sziikségesnek tartjuk a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek ellatdsshoz kapcsolddd
szakmai feltételek tovabbi erésitését. Kiemelt feladatnak tekintjiik a fejlesztdpedagégiai, illetve
gyogypedagdgiai tdmogatas lehetdségeinek bovitését, valamint a szakmai egyiittmiikddések
tovabbi fejlesztését annak érdekében, hogy minden gyermek szdméra biztositani tudjuk a

fejlodéséhez sziikséges segitséget.

Fontos célunk a pedag6gusok szakmai fejlédésének timogatasa, a megszerzett tovabbképzési
ismeretek intézményi szintli hasznositdsa, valamint a j6 gyakorlatok megosztisa. A
neveldtestiilet szakmai megujuldsa és egyiittmiikddése a jévoben is meghatdrozé tényezéje lesz

az intézmény eredményes miik5désének.

A térgyi feltételek teriiletén tovébbra is sziikségesnek tartjuk az udvari kérnyezet fejlesztését,
az arnyékolasi lehetdségek bévitését, valamint a gyermekek nevelését és fejlesztését timogatd
eszkdzok folyamatos korszerlisitését. Bizunk abban, hogy fenntarténk tamogatd
egylittmikodésével a jovében Iehetdség nyilik ezen fejlesztési célok fokozatos
megvaldsitisara.

Meggy6z0désiink, hogy az intézmény szakmai értékeire, hagyomdnyaira, elkotelezett
munkatarsaira €s a csalddokkal kialakitott partneri kapcsolataira épitve a kovetkezd nevelési
évben is eredményesen tudjuk szolgalni a rdnk bizott gyermekek harmonikus fejlédését és

sikeres iskolai életre valod felkészitését.

6. Osszegzés

A 2025/2026. nevelési évben a Csomadi Napsugar Ovoda nevelbtestiilete és valamennyi
dolgozdja elkdtelezetten, feleldsségteljesen végezte munkdjat annak érdekében, hogy a

gyermekek szdmara szeretetteljes, biztonsagos és fejleszts kdrnyezetet biztositson.

Pedagégiai munkank sordn kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek egyéni sziikségleteire,
az érzelmi biztonsdg megteremtésére, az anyanyelvi nevelésre, a magyar népi hagyomanyok
apolasara, a kornyezettudatos szemlélet kialakitasara, valamint az iskolai életre valo felkészités
tdmogatasara. Fontos eredménynek tekintjiik, hogy intézményiink sajitos arculatét jelentd
hagyomaényérzd és Madérbarat Ovoda programunk a nevelési év sordn is szervesen beépiilt a

gyermekek mindennapi életébe.

Az €év soran szdmos szakmai kihivéssal kellett szembenézniink. A kiilonleges banasmodot
igénylé gyermekek szdmanak ndvekedése, a megfeleld szakemberek hidnya, valamint a

személyi véltozasok fokozott alkalmazkodast és tobbletmunkdt kivantak a nevelbtestiilettdl.
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Mindezek ellenére munkatdrsaink szakmai felkésziiltsége, egyiittmiikodése és
gyermekkdzpontu szemlélete lehetévé tette, hogy a feladatokat eredményesen és a gyermekek

érdekeit szem el6tt tartva lassuk el.

Kdoszonettel tartozunk a sziildknek az egyiittmikddésért, a gyermekek fejlddését segitd
szakembereknek a tdmogatasért, valamint fenntartonknak az intézmény mitkodéséhez nytjtott
segitségért. Bizunk benne, hogy a jov6ben is kézdsen tudunk dolgozni azon, hogy 6évodank
tovabbra is olyan hely legyen, ahol a gyermekek biztonsigban, szeretetben és értékeket

kozvetité kérmyezetben fejlédhetnek.

A nevelési év tapasztalataira épitve, hagyomanyainkat megérizve és szakmai értékeinket
tovabb erdsitve késziiliink a kovetkezd nevelési év feladataira, szem eldtt tartva legfontosabb

kiildetésiinket: a rank bizott gyermekek harmonikus személyiségfejlédésének tamogatasat.

Csomaéd, 2026. janius 01.

Boros Gyorgyné

féigazgatod

18



Mellékletek

1.sz. melléklet: Gyermekvédelmi besziamolé 2025/ 26-os tanév

A Napsugar 6voda 3 vegyes életkorn csoportjaba 74 gyermek jar ebben a tanévben. Abban a
szerencsés helyzetben van telepiilésiink, és igy ovodank is, hogy a csaladok tobbségének
¢letkoriilményei kifejezetten jok, szocidlisan hétranyos helyzet nem jellemz8. A zomében
tobbgyermekes csalddok jo kapcsolatokat épolnak egymdssal, a hasonlé koru gyerekek jol
ismerik egymast, sok idét toltenek egyiitt Gvodan kiviil is. Az dvoda arra torekszik, hogy a
szillSkkel kolesonds tiszteleten alapulé konstruktiv egyiittmiikodést, bizalomra épiild
kapcsolatot alakitson ki, épitse és tdmogassa a csalddi nevelést, a gyerekek harmonikus
személyiségfejlédése érdekében.

Célunk, hogy baritsdgos, elfogadé kdrnyezetben teljenek a mindennapok, a gyerekek minél
zGkkenSmentesebben illeszkedjenck be, jatékos tanulds keretében sajatitsék el mindazokat a
jartassdgokat, készségeket, amelyek lehet6vé teszik szamukra a sikeres iskolakezdést.
Mindezen térekvéseink ellenére ebben a tanévben is sziikségiink volt szakemberek segitségére

az iskolaérettség megallapitasa, az iskolakezdés elhalasztasdnak kérvényezése tekintetében.
Tankdteles korG gyermekek szdma:25
Nem kezdi meg iskolai tanulmanyait, még egy évig az 6vodai nevelésben marad: 8

A 17 iskolai beiratkozobél 13 gyermek fog a helyi iskolaba jarni, a tobbiek mds, kdrnyékbeli

intézményeket valasztottak.

A Szakértdi Bizottsdghoz irdnyitott, valamilyen részképességzavar, idegrendszeri éretlenség,
egyeb beilleszkedési, tanuldsi nehézség miatt 13 gyermek kapott BTMN kédot, 1 gyermek SNI

besorolasi (autizmus spektrumzavarral).

Az el6z0 évek statisztikai adatait visszanézve megallapithatd, hogy intézményiinkben is
(csakiigy mint az orszdg egyéb telepiilésein) folyamatosan nd az atlagostél eltéré fejlettségi
litem(i, kiilonleges bandsmédot, egyéni fejlesztést igényld, érzelmi, vagy értelmi problémaval

kiizd6 gyermekek szama.

A célaz, hogy ezek a gyerekek is egyenl6 esélyekkel vehessenek részt a nevelésben, oktatdsban,
¢s képességeiknek megfeleléen fejlédhessenek. Ehhez biztositanunk kéne szakembereket. Az

6voda logopédusa mér évek 6ta, a pedagégusokkal jol egyiittmiikddve fejleszti a gyerekek
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beszédkészségét, és jatékos torndval mozgaskoordindcidjukat. Jelentds segitség az
iskolakezdéshez sziikséges készségek, és képességek javitasaban. A mozgiskultirat erdsiti

ebben a tanévben is az ovis foci, a néptancfoglakozis, és az akrobatikus rock and roll.

Nagyon intenziv fejlesztést végez az arra rdszorulé gyermekekkel egy TSMT terapeuta, akinek
szenzomotoros fejlesztd foglalkozdsai hatasara fokozatos, pozitiv irdnyt valtozas indul be, a
gyerekek teljesitménye, terhelhetésége nd, alloképességiik javul, figyelmi funkcidik,
egylittmiikddési képességik, feladattudatuk erbsodik. T4mogatja az idegrendszeri érési
folyamatokat, el6segiti a fegyelmi stabilitds, a feladattartas, az 5nszabalyozas és kitartas tovabbi
fejlédését.

A killsé szakemberekkel: véddnével, Csalad-és Gyermekjoléti szolgélattal j6 az 6voda
kapcsolata, alalapos, részletes véleményiiket, irdnymutaté jétanacsaikat a sziilékkel egyiitt jol

tudjuk alkalmazni a mindennapi munkank soran.

Gyermekvédelmi felel6sként tobb alkalommal vettem részt szakmakdzi megbeszélésen,
melynek témadi aktudlisak, az 0j informdciok hasznosak, a beszélgetések konstruktivak,

értékesek.

A mai rohand, felgyorsult vildg, a média hatdsai, a csaladi nevelés Osszehangolasanak
nehézségei, a ko6zosségi normékhoz, szabalyokhoz vald igazodas komoly terhet jelentenek a
gyermekek €rzelmi vildgdra, mentélis egészségére. Egyre inkdbb érezziik, hogy e teriileten is
megerdsitésre szorulunk, pszicholégus segitségével konnyebb lenne megoldani a gyerekek, a
csaladok €s az Ovodai elvarisok Osszehangolasit a gyermekek érzelmi biztonsiga,
kiegyensulyozottabb fejlddése érdekében, a felmeriild nézeteltérések, problémék megoldasa
érdekében. Ez a jovSbeni feladatunk, amelynek Iehetdségeit az Gvodat fenntarté dnkorményzat

segitségével igyeksziink megkeresni.

Csomad, 2026 .04.23. Szlavicsek Gabriella

Gyermekvédelmi felelds
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2.sz. melléklet: Egyéni beszamolé — Logopédia,fejlesztés

Készitette: Udvarhelyi Kldra (gysgypedagdgus- logopédia-pszichopedagigia szak, szakvizsgézott
pedagogus, Alapozé mozgdsfejleszid)

Logopédiai munkdmat tizenhetedik éve végzem a csomadi 6voddban. Munkamat minden tanév
szeptemberében - a 15/2013.(11.26) EMMI rendelet 25.§ (3) bekezdése alapjan elbirt — az 5todik
€letévitket betsltott gyermekek beszéd és nyelvi fejlettségének sziirésével kezdem
(beszédartikulicio, illetve az frott nyelvi irds- és olvasaskésziiltség), mely az aktudlis év

vizsgalati protokolljéhoz alkalmazkodik, ha sziikséges valtozik, s amelyet dokumentalok.

A idei tanévben az Osszes tankdteles gyermek sziirését kovetSen 26 gyermek keriilt be a
logopédiai, illetve a diszlexia prevencids csoportokba, valamint voltak akiknek mindkét
fejlesztésre sziikségiik volt. Ehhez az év soran illetve a masodik félévtd] még négy gyermek
csatlakozott, igy Osszesen 30 gyermek kapott fejlesztést. Altalanossagban elmondhatd, hogy
novekszik az ellatasra szorulé gyermekek szdma, illetve a sulyossagot tekintve az figyelhet
meg, hogy vannak konnyebb esetek, amikor csak par honap vagy egy tanév maximum a teripia
¢s vannak a nagyon stlyos esetek akikkel csak nagyon lassan lehet haladni, ha meg is lesznek
tisztan ejtve a hangzok, azokat a gyermek nem épiti be a beszédébe. Altaldban mikrocsoportban
torténik a fejlesztés, de van olyan gyermek, akivel csak egyénileg lehet foglalkozni. A legtbb
gyermek hetente kétszer jr, kivételt képez egy-egy ismétld nagycsoportos, mert nekik méar csak

a fenntarté megerdsitésre van sziikségiik.

A sziirés dokumentdldsa azért is fontos, mert, tobbnyire az elsd osztilyos gyermekeknél, ha
felmertil valamilyen tanuldsi nehézség, visszanézhetd az évodai szilirdvizsgélat, amikor is
megnézzilk volt-e valamilyen teriileten elmaradds, széba jon-e részképesség probléma.
Szerencsére az iskola is nagy figyelmet fordit a gyermekek egyéni fejlédésére, tartom a
kapcsolatot az iskola pedagdgusaival, és ha sziikséges az cllatdsban részesiilt leendd elsd

osztalyosokkal kapcsolatos minden informaciét igyekszem megosztani veliik.

A vizsgélatokat kovetden sziil6i értekezletet tartok, ahol tdjékoztatom a sziiléket a
gyermekekkel tortént vizsgalat részleteir6l, az eredményekrSl. Ezen kivil a fejlesztés
szitkségességét illetve irdnyultsigat vagy egyéb kiegészitd vizsgalatok elvégzését (fiil-orr-
gégészeti kivizsgalds, hallasvizsgdlat, foniatriai vizsgalat, mozgasvizsgalat) beszélem meg
egyénenként. Ebben a tanévben is igy zajlottak az év eleji vizsgilatok, de a sziil8kkel vald
talalkozaskor - a fogad66ran - mér szoba keriilt a beiskolazas is, hiszen sajnos hamarabb kellett

donteni a gyermek iskoldba 1épését illetden, mint a korabbi tanévek soran. Igy a sziikséges
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tovabbi vizsgélatokra is hamarabb kiildjiik a gyermeket, ami sok esetben a fejlesztés elkezdése
el6tt megtdrténik. Ezért nagyon fontos, hogy a sziildk id8ben pontos tajékoztatast kapjanak a

lehet6ségeikrdl, kotelezettségeikrdl.

Ha szakértdi vizsgilatra van szitkség valamilyen orszagos intézményben (tanulasi képességet
vizsgald bizottsdg, beszédvizsgald bizottsdg), Gigy oda is a sziilékkel és az illetékes pedagdgiai
szakszolgélattal egyeztetve kiildjiik el a gyermekeket. Ebben az esetben a gyermeket az ltalam
készitett logopédiai véleménnyel és eldzetes vizsgalatok eredményével egyiitt (beszédértés,
beszédészlelés vizsgélata, artikuldcids vizsgalat, nyelvi fejlettség vizsgalata) kiildom tovabb a

vizsgalobizottsdgnak.

A mozgésfejlesztés heti rendszerességgel csiitortok délutan zajlik. 6-6 f6 a csoportlétszam,
ezek a gyerekek egy kivételével fejlesztésre és logopédidra is jarnak, tehat benne vannak az
ellatott 30 foben. A masodik félévben 5-5 fére csdkkent a csoport, mert voltak akiknek kevés

volt a heti egy alkalom, és intenzivebb terdpiat javasoltam.

Az év eleji sziir@vizsgélatrél az 6vondket is gyerekenként tdjékoztatom, hogy az 4ltaluk
biztositott megsegitések is egyénre szabottak legyenek. Legfontosabb célom a sziildkkel vald
j6 kapcsolat kialakitdsa, illetve annak hangstlyozdsa, hogy munkim csak az & aktiv
egylittmiikddésiikkel lehet eredményes. A sziiléknek az év folyaman is fogaddérat biztositok,
valamint ha szitkséges éraldtogatast, hogy az otthoni gyakorlds kdnnyebb legyen. A kzépsé
csoportos gyermekeknél artikulacié vizsgédlatot végzek, hogy a t6bb hanghibival rendelkezé
gyerekek mar ekkor terapidba keriilhessenek. Kiscsoportos nem beszéld vagy megkésett
beszédfejlédésti gyermekek, kordbban 6véndi vagy sziildi jelzés alapjan keriilhettek terapidba,

a tavalyi évtél azonban bevezetésre keriilt a hdromévesek sziirése sziil6i kérddiv alapjan.

Csomad, 2026. 06. 02.

Udvarhelyi Klara
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1. Bevezetés

A 2025/2026-0s nevelési évben tovabbra is a bdlcsode vezetését littam el. Célom az volt,
hogy a gyermekek szimadra biztonsagos, szeretetteljes és fejleszté kornyezetet biztositsunk,
valamint tdmogassam a munkatarsak szakmai munkajat. A mindennapi nevelési-gondozasi
feladatok mellett kiemelt figyelmet forditottunk az intézmény targyi feltételeinek
karbantartasara, a jogszabalyl megfelelés biztositasara és a sziilokkel valé egyiittmiikdés
erdsitésére.

Beszamoldmban bemutatom a nevelési év fobb eseményeit, az ellendrzések tapasztalatait, a
személyi és targyi feltételek alakulasat, a tervezd munka fejlodését, a sziildi elégedetiségi
mérés eredményeit, a szakmai fejlddéshez kapcsolddd tevékenységeket, valamint az évoda és
a bolcséde intézményi szétvalasztasanak elokészitését.

2. Gyermeklétszam alakulasa és beszoktatas

A 2024/2025-6s nevelési év lezarasakor 15 gyermek biicsizott el intézményiinktdl, és kezdte
meg dvodai életét. A 2025/2026-0s nevelési évben a bolcsddei ellatast 6sszesen 23 gyermek
vette igénybe, koziilikk 18 {6 csomadi lakos, 5 f6 pedig mas telepiilésrol érkezett.

A nevelési év meghatirozott idépontjdban, 2026. januar 31-én a gyermeklétszam 23 6 volt.
Ebbdl 1 f6 sajatos nevelési igényii, korai fejlesztésben részesiild gyermek, aki a jogszabalyi
el6irasok alapjan két foként vehetd figyelembe.

A beszoktatds soran tovabbra is nagy hangsilyt fektettiink a fokozatossagra, a sziilokkel valo
szoros egylittmilkidésre és a gyermekek egyéni tempdjanak tiszteletben tartdsdra. Fontosnak
tartottuk, hogy a gyermekek biztonsigban érezzék magukat, és a bolcsédei élethez nyugodt,
tamogatd koriilmények kodzott alkalmazkodjanak.

3. Bolesddénk térgyi és személyi feltételei

3.1. Térgyi feltételek

A bolcsGde egy gondozasi egységben, két csoportszobdban miikddott, vegyes korosztilyu
csoportokkal, A nyari ellendrzéseket kovetéen tobb karbantartasi és fejlesztési feladatot
végeztiink el annak érdekében, hogy az épiilet és az udvar biztonsagos, megfeleld kornyezetet
biztositson a gyermekek szamara.

Megtortént az eldtér megrepedt ablakiivegének cseréje, kijavitottuk és fertbtlenitettitk az
udvari kiiltéri mosdo plafonjan jelentkezé penészes feliiletet, valamint teljes homokcserét
végeztiink az udvari homokozéban.

A gyermekek biztonsiga érdekében leselejteztiik a balesetveszélyessé valt udvari favonatot.
Helyére az énkorményzat tdimogatasaval két darab stabil miianyag kisautd keriilt beszerzésre,
amelyeket a gyermekek 6rémmel hasznaltak.

2026. januarjatdl az étkeztetés teriiletén is valtozas tortént: Gj szolgaltatoként a Karalabé Kft.
biztositotta az ételeket, beleértve az érelallergids gyermekek specialis étrendjét is. A sziil6i
visszajelzések alapjan az ételek mindségével és valasztékaval Osszességében elégedettek
voltak, a gyermekek szivesen fogyasztottak az Gij meniiket.



1. Bevezetés

A 2025/2026-0s nevelési évben tovabbra is a bolcséde vezetését lattam el. Célom az volt,
hogy a gyermekek szamdra biztonsagos, szeretetteljes és fejleszté kdmyezetet biztositsunk,
valamint tdmogassam a munkatirsak szakmai munkdjat. A mindennapi nevelési-gondozasi
feladatok mellett kiemelt figyelmet forditottunk az intézmény tirgyi feltételeinek
karbantartdsara, a jogszabalyi megfelelés biztositdsdra és a sziilékkel vald egyiittmiikodés
erdsitésére.

Beszamolémban bemutatom a nevelési év fobb eseményeit, az ellenérzések tapasztalatait, a
személyi és targyi feltételek alakulasat, a tervezd munka fejlodését, a sziili elégedetiségi
mérés eredményeit, a szakmai fejlodéshez kapcesolédo tevékenységeket, valamint az dvoda és
a bolcs6de intézményi szétvalasztasanak elokészitését.

2. Gyermeklétszim alakuldsa és beszoktatas

A 2024/2025-6s nevelési év lezarasakor 15 gyermek biacsizott el intézményiinktl, és kezdte
meg Ovodai életét. A 2025/2026-0s nevelési évben a bolcsodei ellatast dsszesen 23 gyermek
vette igénybe, kiziiliik 18 f6 csomadi lakos, 5 f6 pedig mas telepiilésrdl érkezett.

A nevelési év meghatarozott idépontjaban, 2026. janudr 31-én a gyermeklétszam 23 6 volt.
Ebbél 1 £6 sajatos nevelési igényi, korai fejlesztésben részesiilé gyermek, aki a jogszabalyi
el6irasok alapjan két foként vehetd figyelembe.

A beszoktatas sordn tovabbra is nagy hangsulyt fektettiink a fokozatossagra, a szillékkel valo
szoros egyiittmiikddésre és a gyermekek egyéni tempdjanak tiszteletben tartdsara. Fontosnak
tartottuk, hogy a gyermekek biztonsigban érezzék magukat, és a bolesddei élethez nyugodt,
tamogaté koriillmeények kozott alkalmazkodjanak.

3. Bolcsédénk targyi és személyi feltételei

3.1. Térgyi feltételek

A bolcsode egy gondozasi egységben, két csoportszobdban miikodott, vegyes korosztalyd
csoportokkal. A nydri ellendrzéseket kovetden tobb karbantartdsi és fejlesztési feladatot
végeztiink el annak érdekében, hogy az épiilet és az udvar biztonsdgos, megfeleld kdmyezetet
biztositson a gyermekek szdmara.

Megtortént az el6tér megrepedt ablakiivegének cseréje, kijavitottuk és fertétlenitettiik az
udvari kiiltéri mosdé plafonjan jelentkez$ penészes feliiletet, valamint teljes homokcserét
végeztiink az udvari homokozdban.

A gyermekek biztonsaga érdekében leselejteztitk a balesetveszélvessé valt udvari favonatot.
Helyére az 6nkormanyzat tdmogatdsaval két darab stabil miianyag kisauto keriilt beszerzésre,
amelyeket a gyermekek drommel hasznaltak.

2026. januarjatol az étkeztetés teriiletén is valtozas tortént: 1ij szolgaltatoként a Karalabé Kft.
biztositotta az ételeket, beleértve az ételallergids gyermekek specidlis étrendjét is. A sziildi
visszajelzések alapjan az ételek minbségével és valasztékdval Osszességében elégedettek
voltak, a gyermekek szivesen fogyasztottak az ij meniiket.



3.2. Személyi feltételek

A csoportokban tovabbra is két-két kisgyermekneveld — koztiik a bélcsédevezets — és egy-egy
bblcsédei dajka végezte a nevel6-gondozé munkat. Munkajukat egy részmunkaidés konyhai
kisegit6 tAmogatta.

2026 januarjaban GYES mellett visszatért egy kisgyermekneveld kollégand. ami tovéibb
erGsitette a személyi feltételek stabilitisat és a gyermekek szdméra stabil, biztonsagot adé
felndttkapesolatok kialakulasat.

2026.februdrjaban egy bolcs6dei dajka munkaviszonya megsziint. Feladatait az a
kisgyermekneveld vette at, aki kordbban a GYES-en lévo kollégand helyére keriilt felvételre,
igy az atszervezés a miiksdés folyamatossaganak fenntartasa mellett valosult meg.

A rtészmunkaidSs konyhai kisegité 2025. szeptemberétdl egészségiigyi okok miatt kérte
munkaviszonyanak megsziintetését. Helyére nyugdijas, konyhai tapasztalattal rendelkezd
munkatars keriilt felvételre.

3.3. Tervezés, dokumentumok

A 2025/2026-0s nevelési évtdl a bolcsddei nevel6-gondozé munka az elkészitett éves
munkaterv alapjén zajlott. A munkaterv a szakmai program szellemiségére épiilve egységes és
atlathaté keretet biztositott a mindennapi tevékenységek, iinnepek, jeles napok és szakmai
feladatok megvalésitasahoz,

A havi tevékenységi tervek és a felelosok kijelolése szervezettebbé és tudatosabba tette a
tervezést. Ez egyszeriisitette az ellen6rzést és a nevelési év értékelését is.

A Bblesédék Orszdgos Nevelés-Gondozasi Alapprogramjénak 2026. februar 1-jén hatilyba
lépett véltozasai miatt a szakmai program feliilvizsgalata és modositasa is megtortént.

A modositds sordn hangsilyosabban jelentek meg az elsosegélynyujtassal, a baleset-
megelozéssel és a balesetvédelemmel kapcsolatos feladatok, amelyeket a mindennapi
gyakorlatba is beépitettiink, erdsitve ezzel a gyermekek biztonsdgat és a dolgozok
felkésziiltségét.

4, Ellendrzések

2025.augusztus 14-én a Pest Varmegyei Korményhivatal Vaci Jarasi Hivatala hatésagi
ellendrzést tartott intézményiinkben. Az ellenérzés soran megéllapitottak, hogy az elbtér
cgyik ablakiivege megrepedt, az udvari killtéri mosdé plafonjan penészesedés jelentkezett,
valamint a homokozd homokjanak cseréje sziikséges.

A feltart hidnyossagokat rovid idén beliil megsziintettiik. Megtortént az ablakiiveg cseréje. a
penészes feliilet javitdsa és fertdtlenitése, valamint a homokoz6 teljes homokeseréje.

2025.augusztus 26-4n Gjabb hatésagi ellendrzésre keriilt sor, amelynek sorin a székhely és
telephely adataindl a kapcsolattarté személyére és telefonszamara vonatkozé eltérést
allapitottak meg. A hianyossagot javitottuk, a nyilvantartasokban és a kifiggesztett adatokban
mar a megfelel6 kapcsolattartdi adatok szerepelnek.




2025.augusztus 28-4n a Magyar Bélcsédek Egyesiilete szakmai ellenérzést végzett
intézménylinkben. A visszajelzések alapjan a nevel6-gondozé munka és a dokumentaciss
rendszer megfelelt a szakmai kovetelményeknek, az észrevételeket a tovabbi
mindségfejlesztés soran igyekeztink fethasznalni.

Az Osszegzés szerint a bolesédében nyugodt, szeretetteljes és biztonsagos légkdrben zajlott a
munka, a gyermekek j6! érezték magukat, a csoportszobik vildgosak, esztétikusak és
korosztdlyuknak megfeleléen berendezettek voltak. A kisgyermekneveldk jol ismerték a
gyermekek egyéni sajatossagait, és naprakészen vezették a dokumentdciét. A szakértd
Javasolta a balesetveszélyes favonat mielébbi cseréjet, amelyet az intézmény iddkozben
megvaldsitoft,

S. Hagyom4nyaink, iinnepeink

A nevelési év sordn tovabbra is fontosnak tartottuk hagyoményaink és iinnepeink apoldsat.
Megszerveztiik a Mikulas-napot, a karacsonyi késziilodést, a farsangi mulatsagot, a hiisvéti
programokat, a Fold napjahoz kapcsol6ds tevékenységeket, az anyik napi koszéntést, a
gyermeknapot, valamint az dvodaba késziilé gyermekek blcstztatasat.

A kozosen megélt élmények erdsitették a gyermekek és csalddjaik kapcsolatit az
intézménnyel, valamint hozzajarultak a kozdsségépitéshez.

A programokat a bélcs6de éves munkaterve alapjan szerveztilk. Az id6pontok, a feleldsok és
a fobb feladatok elére meghatdrozasra keriiltek, ami segitetie a szervezett és egyenletes
szinvonali megvalositast,

6. Tiizvédelem, munkavédelem

A 2025/2026-0s nevelési évben is kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek és dolgozok
biztonsagara.

2025.0ktéber 18-an tiizvédelmi oktatast tartottunk a munkatirsak szamara, amely sorin
attekintettitk a vonatkozo szabalyokat, a menekiilési iitvonalakat s a riasztasi rendet.

2025.oktéber 22-én tiizriadé gyakorlatot szerveztiink. A dolgozék gyakoroltdk az épiilet gyors
és szervezett kifiritését, a gyermekek pedig életkoruknak megfeleld médon vettek részt a
gyakorlatban. A kiiirités rendben és biztonsagosan zajlott.

7. Sziil6i elégedettségi mérés

A 2026. évi sziildi elégedettségi kérd6iv kitdltésére 21 sziils volt Jjogosult, kéziilik 20 5
Juttatta vissza a kérdéivet, ami 95,2%-os vélaszadasi aranyt jelentett.

Az éltaldnos elégedettséget vizsgalo kérdésre a vilaszadok 75%-a »hagyon elégedett™, 25%-a
pedig ..elégedett” valaszt adott. Semleges vagy negativ értékelés nem érkezett.

A nyitvatartdsi id6 megitélése Osszességében kedvezd volt, a sziilék tobbsége teljes
mértékben kielégitonek értékelte az idokereteket.



Az étkeztetés megitélése szintén alapvetéen pozitiv volt, ugyanakkor néhany semleges
visszajelzés alapjan ezen a teriileten tovabbra is megjelentek kisebb fejlesztési igények.

A bolcsde és a sziilok kozotti kommunikaciét a vélaszadok dontd tobbsége kedvezden
értékelte, a dolgozok rugalmassagat és segitokészségét pedig a sziilsk 100%-a hatékonynak
vagy nagyon hatékonynak mindsitette.

Fejlesztési igénykeént elsbsorban az udvari jatékok és eszkozok bévitése, valamint a
programok ¢s foglalkozasok tovdbbi gazdagitdsa jelent meg. Kisebb mértékben az étkeztetés
és a kommunikacio tovabbi fejlesztésének igénye is megfogalmazédott.

A bolesGde ajanldsara vonatkozd kérdésre a sziilok 85%-a .hatdrozottan ajanlja”, 15%-a
pedig .,ajénlja” intézményiinket mas csalddok szamara. Elutasité vélasz nem érkezett.

8. Szakmai fejlédés, tovabbképzések

Bolcsddevezetoként és kisgyermeknevelSként a 2025/2026-os nevelési évben is fontosnak
tartottam a folyamatos szakmai fejlodést.

2026.marcius 26-an részt vettem az ,Aktualis kérdések a bolcsédei ellitiasban és
szolgaltatasban™ cimii konferencidn, ahol naprakész informécidkat kaptam a bolcsédei ellatas
szabalyozasarol, a szolgaltatasfejlesztés lehetdségeirdl és jo gyakorlatokrol.

2026.majus 28-an részt vettem a Magyar Bolcs6dék Egyesiilete regionalis moédszertani
értekezletén is, ahol aktudlis szakmai irinyelvekrSl és médszertani ajanldsokrél kaptunk
tajékoztatist.

Egyetemi tanulményaimat a Karoli Gaspir Reformatus Egyetem csecsemd- és
kisgyermekneveld szakén folytatom, 2026 szeptemberében kezdem meg utolsé évemet.

Szakdolgozatom témdja: ,,A csomadi Szent Istvan ti bblcséde tarsadalmi szerepe és a sziil6i
elégedettség vizsgalata”, amely szorosan kapcsolédik intézményiink miikodéséhez és a
csaladokkal valé egyiittmiikddéshez.

A felsbfoku tanulmanyok sordn szerzett elméleti és gyakorlati ismereteket igyekszem vezetdi
és szakmai munkam soran is hasznositani.

9. Intézményi szétvilasztis elokészitése

2026.mijus 6-4n az intézmény fOigazgatdjaval, a polgérmesterrel, valamint telefonos
egyeztetés keretében az aljegyzdvel megbeszélést folytattunk a Csomadi Napsugar Ovoda—
Bolcsdde intézményi szétvélasztasanak lehetdségérdl.

Az egyeztetés soran abban maradtunk, hogy a gyakorlati megvaldsitasra a kovetkezd nevelési
¢vben keriilhet sor, addig pedig a kérdést a képvisel6-testiilet elé terjesztjikk elvi dontés
meghozatala érdekében.

A dontés szakmai €s fenntartdi megalapozasara elkésziilt a ., Hatastanulmény az 6voda és a
bolesdde intézményi szétvalasztasardl” cimii dokumentum, amelyet 2026-ban benyiijtottunk a
fenntart6 részére.




A dokumentum rogziti. hogy a tervezett atalakitas nem jar az ellatds megsziintetésével vagy
sziikitésével, a gyermekek ellatdsa tovabbra is helyben, folyamatosan biztositott marad.

A hatdstanulindny szerint az 6vodai és blesédei feladatellatas eltérd jogszabalyi és szakmai
kornyezetben miikodik, ezért az 6nalld intézményi keretek egyértelmiibb felelésségi
viszonyokat, célzottabb szakmai fejlesztést és atlathatobb szakmai ellendrzést tehetnek
lehetové.

A fenntarté szdméra a kiillon Ovodai és kiilon bolesGdei koltségvetési egység kialakitasa
atlathatobb pénziigyi tervezést és célzottabb pélyazati részvételt biztosithat.

A dokumentum kitér a lehetséges kommunikdcids és szervezési kockézatokra is, és javaslatot
tesz azok kezelésére sziiloi €s dolgozdi tijékoztatassal, iitemezett, fokozatos dtmenettel,

Osszességében a tervezett intézményi szétvalasztds célja nem a szolgaltatis csokkentése,
hanem a szakmai mindség, az atlathatosag és a csalddbarat miikédés tovabbi erdsitése.

10. Zaré gondolatok

Tovabbra is arra torekedtem, hogy a bolcsddét a jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleléen,
biztonsagosan és gazdasagosan miikbdtessem.

Célunk az volt, hogy a rank bizott kisgyermekek szeretetteljes. elfogadd és fejlédésiiket
tdmogat6 kornyezetben télthessék mindennapjaikat., a sziilok elégedettek legyenek az ellatas
szinvonaldval, munkatarsaim pedig motivaltan és megbecsiilve végezzék munkéjukat.

Bizom benne, hogy a kdvetkez6 nevelési évben is biztositani tudjuk intézményiink stabil és
kiegyensilyozott miikodését.

Kérem beszamolom elfogadasat, és kdszondm megtisztel6 figyelmiiket. ,/;g““‘\‘
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