Csomad Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének ....... (...) 6nkormanyzati rendelete

a munkahelyi étkeztetés szabalyairol és a téritési dijakrol szolo 6/2022. (VIII. 30.)
onkormanyzati rendelet modositasaraol

Csomad Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

A munkahelyi étkeztetés szabalyairdl €s a téritési dijakrol szolo 6/2022. (VIIL 30.) dnkormanyzati
rendelet 1. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.

2.§

Ez a rendelet 2025. januar 1-jén 1ép hatalyba.



1. melléklet az .../... . (... . ... .) Onkormanyzati rendelethez

1. A munkahelyi étkeztetés szabalyairol és a téritési dijakrol szolo 6/2022. (VIIL. 30.) dnkormanyzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat B:2 mezdje helyébe a kdvetkez6 mezo 1€p:

9

(B)

2) 213 Ft

2

2. A munkahelyi étkeztetés szabalyairdl €s a téritési dijakrol szol6 6/2022. (VIII. 30.) dnkormanyzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat B:3 mezdje helyébe a kovetkezd mezd 1€p:

29

(B)

3) 564 Ft

2

3. A munkahelyi étkeztetés szabalyairol és a téritési dijakrol szolo 6/2022. (VIII. 30.) dnkormanyzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tabldzat B:4 mezdje helyébe a kovetkezd mezd 1¢p:

kb

(B)

@) 196 Ft

2

4. A munkahelyi étkeztetés szabalyairol és a téritési dijakrol sz6lo 6/2022. (VIIL. 30.) d6nkormanyzati
rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat B:5 mezdje helyébe a kovetkezd mezd 1¢ép:

29

(B)

(5) 973 Ft

2



Altalanos indokolés

Az étkeztetést biztositd intézmény foigazgatodja javaslatot tett az étkeztetési téritési dijak emelésére,
annak érdekében, hogy a jogszabalyi eldirdsoknak meg tudjon felelni, és a megfeleld szinvonalu
ellatast az emelkedd arak mellett is tudja biztositani. A nyersanyagkdltség emelkedése 12%.

Részletes indokolas
Az 1. §-hoz
A mellékelt az emelt 0sszegii téritési dijakat tartalmazza.
A 2. §-hoz
Hatalyba 1éptetd rendelkezést tartalmaz.

HATASVIZSGALATI LAP

Csomad Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
a munkahelyi étkeztetés szabalyairol és a téritési dijakrdl szold 6/2022. (VIIL. 30.) onkormanyzati
rendelet modositasardl szo16 rendelet-tervezethez

1. Tarsadalmi hatasok

Csomad Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete hosszli évek ota biztositja a munkahelyi étkezte-
tést, mint onként vallalt feladatot. Ahhoz, hogy az Onkormanyzat megfelelé szinvonalon tudja bizto-
sitani az ellatast, indokolt a jelenleg hatalyos szabalyozasban megallapitott téritési dijaknak a modo-
sitasa tekintettel arra, hogy a nyersanyagarak emelkednek.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok

Az étkezési téritési dijak modositasa a jelenlegi megnovekedett nyersanyagéarak miatt indokolt.
3. Kornyezeti hatasok

A rendelet-tervezet kornyezeti hatasa nem relevans.

4. Egészségiigyi hatasok

A rendelet-tervezet egészségiigyi hatdsa nem relevans.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok

A rendelet-tervezet elfogadasaval az adminisztracios terhek nem névekednek.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté kovetkez-
ményei

A téritési dijak megfeleld szintre emelése indokolt a megfeleld szinvonalu €s jogszabalyban eldirt
ellatas biztositasa érdekében.

7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti €s pénziigyi feltételek rendelke-
zésre allnak.






