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Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. Elé6zmények:

Az éllamhaztartdsrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 70. § (1) bekezdése értelmében a belsd
ellenérzés kialakitasarol, megfeleld mikodtetésérdl és fiiggetlenségének biztositasrol a koltség-
vetési szerv vezetdje kételes gondoskodni, emellett koteles a bels6 ellendrzés miikddéséhez
sziikséges forrasokat biztositani.

A koltségvetési szervek belsé kontrolrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szélé 370/2011.
(XII.31) korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdés rendelkezése szerint az el-
len6rzési munka megtervezéséhez a belsd ellenérzési vezetd kockazatelemzés alapjén — az 4l-
lamhaztartasért felelsé miniszter altal kdzzétett modszertani utmutaté figyelembevételével —
stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a koltségvetési szerv
vezetdje hagy jova.

A Bkr. rendelet 49. § (3a) bekezdése szerint A jegyzd a targyévre vonatkozd éves ellen6rzési
jelentés, valamint a helyi 6nkorményzat 4ltal alapitott kéltségvetési szervek éves ellendrzési
jelentései alapjan készitett éves dsszefoglald ellendrzési jelentését - a targyévet kovetden, leg-
késébb a zarszdmad4si rendelet elfogadasaig — a képvisels-testiilet elé terjeszti jovahagydsra.

I1. A dontéshez sziikséges informaciok, tajékoztatasok:

Abelsé ellendrzési vezetd — 6sszhangban a stratégiai ellenérzési tervvel — a jogszabalyban elirt
moédon és hataridében benyujtotta a Foti Kozos Onkormanyzati Hivatal jegyz6je részére a 2025.
évrol szol106 belso ellendrzési beszamolot.

A hivatkozott dokumentumokat az el6terjesztés 1. szamu melléklete tartalmazza.
A beszamolo6 szerint a targyévi ellendérzések sordn sulyosan jogsértd miikddési gyakorlatot vagy
mulasztast nem tapasztaltak, az észlelt kisebb suly eltéréseket vagy mar sikeriilt orvosolni,

vagy intézkedési terv keriil kidolgozasra azok koordinalasara.

II1. Hatarozati javaslat:

.../2026. (V.18.) KT-hatirozat

Csomad Kézség Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete jovahagyta a 2025. évi belsd ellendrzési
tevekénységérdl szolo éves ellendrzési jelentését a hataroztat 1. sz. melléklete szerint.

Felelos: Jegyzo
Hataridé: azonnal

Jogszabadlyi hivatkozds:
- Az allamhaztartdsrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 70. § (1)
- A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérél szolo
370/2011. XII. 31.) kormanyrendelet




Az eloterjesztés és a hatdrozat melléklete: _
1. sz. melléklet: Csomdd Kozség Onkormdnyzata belsG ellendrzési

beszamolo 2025.
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Jelentés
Csoméd Kozség Onkormanyzata részére 2025. évi belsd ellenéri tevé-
kenységérol

Csomad Kozség Onkorményzata részére 6nallo belsd ellendrzési vizsgalat a 2025. évben az
adoOigazgatas vizsgilata keriilt meghatérozasra.

A 2025. évben elvégzett vizsgélat célja volt az Onkormanyzat sajat bevételének jelentds részét
kitevo helyi adok kiszabasa, elszdmolasa €s behajtisanak szabalyszerlisége volt. Az ellenérzés
a szabélyszerliségen tul megallapitotta, hogy az ligyintéz6k az elmnilt évek soran mulasztasbol
bekdvetkezett adokivetések é€s behajtasokat is kiemelkedd szinten elvégezték.

F6t, 2026. méjus 7.

Pamuk Etelka
bels6 ellendr
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Vezetdi osszefoglalo

L A belso ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatisa nértékelés alapjin

[Bkr. 48. §. a) pont]

A belsb ellendrzés tevékenységét a leginkabb attekinthetSen az alabbi tablazattal lehet bemutatni,

elséként a tervezett és tényleges munkanap felhasznalas:

Ellenorzési munkanap

Vizsgalatok cime terv | tény
. (e qias . N g 15 23
Addbigazgatési eljarés szabalyszerlisége
Mindosszesen 15 23

A 2025. évi belso ellendri munka jelent6sen eltért a tervben meghatarozott feladatoktol. A szamszaki
eltérések alapvetben a magasabb ellen6rzési napok szdmanak noévekedését jelentik. A tervezés
idészakaban a személyi és addénemenkénti valtozdsok nem keriiltek szamitdsba vételre, ezért az

ellendrzésre forditott idé magasabb szdmot igényelt.

Atla gos Elle.1'16ri nap(;k szama
MegneveZés munkanap ok munkg:::)issg}ilmgt t:afgtsszém)
szama
terv tény
| 6 |Brutté munkaidé (1-5) 260 15 23
7 | Atlagos betegszabadsig/szabadsdg 0 0 20
8 | Nett6 munkaidé (6-7) 209 15 23
9 Az éves ellendrzési terv végrehajtasdhoz 130 15 15
sziikséges:
10 | Tanacsaddi tevékenység
1 Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl.
kockézatelemzés, tervezés, éves jelentés stb.
12 | Képzés
13 | Soron kiviili ellenérzés (15%)
14 | Osszes tevékenység kapacitdsigénye (9-13) 175 15 23




I./1 Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése [Bkr.
48. § a) pont]

[./1/a) A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések Gsszesitése

A belsd ellenérzés Altal végrehajtott vizsgalatok alapjdn kijelenthetd, hogy az Onkormanyzat altal
végrehajtott helyiaddk kivetése, nyilvantartisa és behajtasa szabalyszerii, az 0j kollégdk az el6z6 évi
hidnyossagokat is megsziintették.
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meginditisiara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija kapcsan tett jelentések
szdama és rivid dsszefoglalasa

Az ellenérzés az ellendrzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasdra okot ad6 cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyaniija kapcsin észrevételt nem tett,
erre utalé tevékenységre utal6 nyomokat nem lelt fel. E megéllapitds sordn meg kell emliteni, hogy a
végrehajtott feladatok sordn az alkalmazottak minden esetben a jogszabalyok szerint jartak el.

I/2 A bizonyossagot adé tevékenységet eldsegitd és akadalyozoé tényezék
bemutatasa [Bkr. 48. § ab) pont]

A megbizasi szerzdés értelmében az ellendrzéshez szilkséges fizikai anyagok, eszk6z6k megléte,
beszerzése, mind a felkészililésekhez sziikséges szolgaltatasok igénybevételének lehet6sége a belsd
ellenért terheli, ennek ellenére az Onkorméanyzat rendelkezésére alld szakmai folydiratokhoz,
elektronikus eléfizetésekhez is biztositott volt a belsd ellendr elérhetdsége. A Hivatal részérdl a belsd
ellen6rzés rendelkezésére allt a tirgy évben is az anyagokhoz val6 hozziaférés, a helyiségbe val6 belépés,
illetve az Onkormanyzat barmely alkalmazottjatél — a vizsgalat targyara vonatkozéan — informdacio,
dokumentaciohoz val6 hozzajutas. Az ellendrzes informatikai eszk6zokkel, érvényes, jogtiszta ligyviteli
szoftverekkel, valamint szamviteli, pénziigyi és ad6zasi szakirodalmi el6fizetéssel rendelkezik 2025.
évben. Egyetlen alkalommal sem késleltette vagy hitisitotta meg sem targyi eszk6éz hidnya, sem
informatikai feltétel hidnyossiga a belsé ellendri tevékenység végrehajtasat.

Az ellenérzési megallapitisok ellendrzottel torténd megvitatdsanak elsddleges féruma a megdallapitott
tényekrdl a jelentés lezarasa elbtti egyeztetd megbesz€élés. A szakmai vezetOkkel és beosztottakkal
tartott elézetes egyeztetések a vizsgdlat ideje alatt is folyamatos, amelynek kovetkezménye, hogy mar a
jelentés lezarasa el6tt lehet6sége van az ellendrzotteknek a hidnyossigok pdtlasdra, javitisira.
Ugyanakkor mar nem ismeretlenek szamukra a késziil6 jelentésben szerepl$ megallapitasok.



Az ellendrzés kozvetlen hozzaféréssel rendelkezik a kiilonbozd szervezeti egységek dokumentumaihoz,
valamint szabalyozasi, irAnyitasi és el6készitési dokumentumaihoz.

A jelentéstervezetre az ellenSrzott szervezeti egységek vezetdi nem tettek elutasité észrevételt, médosité
pontosit javaslataik elfogadisra keriiltek.

A belsd ellenérzési tevékenység folytatiasa sordn, sem azt kovetben az ellendr kozvetlen elutasitd
magatartassal az ellendrzottek részér6l nem talalkozott, nem észlelte azt. Az ellenérzottek sem szakmai,
sem személyi kifogissal nem éltek a vizsgalatok végrehajtiasanak egyetlen folyamatdban sem.

172/a) A belsé ellendrzési humaneréforras-ellitotisaga

A Féti Kozos Onkormdnyzat 2025. éven is megbizasi jogviszonyban foglalkoztat belsé ellendrt. A belsd

ellendr a Bkr. 24. §-dban el6irt kovetelményeknek megfeleld végzettséggel, képesitéssel, valamint a
feladat ellatasahoz sziikséges gyakorlattal rendelkezik.

A belsd ellen6rok képzései (kotelezd tovabbképzések, egyéb szakmai képzés) biztositva voltak, illetve
a belsé ellendr a Pénziigyminisztérium oktatGjaként az oktatdsokban vesz részt. Tovabbképzési
kotelezettségének, mint regisztralt konyvvizsgild tesz eleget 32 6rds — a jelen munkaidd elszimolasban
nem jelentkez6 tovabbképzésben.

A belsd ellendr regisztracidja folyamatos, a belsé ellenér az dllamhaztartisért felelés miniszter
engedélyével rendelkezett a beszamolas idészakaban.

1/2/b) A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrok szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségének
biztositdsa [Bkr. 18-19. §-a alapjan]

A bels{ ellendrzés a szervezeten beliili elhelyezkedése a Bkr. 19. § (1) bekezdésében foglaltak szerint
biztositott, azaz a szervezet elsé szamu vezetdjéhez kozvetlen alarendelt szervezeti egységként keriilt
megjelolésre.

A belsd ellendr olyan tevékenységek ellatisiaban, amelyek a szervezet operativ miikddésével
kapcsolatosak, nem vett részt.

A Bkr. 4ltal lehet6vé tett elézetes véleményezés jogaval az ellenbrzés élt, példaul rendeletek,
szabalyzatok el6zetes attekintésével, valamint informaciok alapjan jogszabalyi felkészitésekkel.

1/2/¢) Osszeférhetetlenségi esetek (BKkr. 20. §-a alapjan)



A belsd ellendr részér6l sem nyilatkozat, sem tény alapjan Gsszeférhetetlenségi eset nem keriilt

benyijtasra.

1/2/d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A belsé ellendr jogosult volt, illetve lehetdsége volt arra, hogy ellendrzési tevékenysége soran

az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység helyiségeibe belépni, figyelemmel az ellenSrzott
szerv, illetve szervezeti egység biztonsagi eldirasaira, munkarendjére;

az ellendrzétt szervnél, illetve szervezeti egységnél az ellendrzés tirgyahoz kapcesolddo, mindsitett

adatot, iizleti és gazdasagi titkot tartalmaz6 iratokba, a kdzszolgélati alapnyilvéntartasba és maés
dokumentumokba, valamint elektronikus adathordozon tarolt adatokba betekinteni a kiilon
Jjogszabilyokban meghatarozott adatvédelmi és minésitett adatok védelmére vonatkozo elbirasok
betartdsdval, azokr6l madsolatot, kivonatot, illetve tandsitvanyt készittetni, indokolt esetben az
eredeti dokumentumokat méasolat hétra hagyasa mellett jegyz&kdnyvben rogzitetten atvenni, illetve
visszaadni;

az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjétdl és barmely alkalmazottjatol irasban vagy
szOban inform4cidt kérni;

az ellenbrzott szerv, illetve szervezeti egység miikodésével és gazdalkoddsaval sszefliggd
kérdésekben informéciét kérni mas szervektdl a belsé ellendrzési vezetd jovahagyasaval;

a vizsgalatba szakértd bevonésat kezdeményezni, bar erre nem keriilt sor.

1/2/e) A belsé ellendrzés végrehajtasiat akadalyozé tényezok

A —humaén-erdforrasok rendkiviili szervezésén til — egyéb er6forras-ellatottsiggal kapcsolatos esetleges
problémékat példdul: eszkozellatottsidg hidnyossagai, belsé ellendrzés finanszirozasi sziikossége, a
beszamolasi id6szakban nem volt tapasztalhato.

172/f) Az ellenérzések nyilvantartisa

Pamuk Etelka, mint a Hivatal bels§ ellendre nyilatkozom arrél, hogy a 2023. évben elvégzett belsé
ellendrzésekrdl a Bkr. 22. §-a és az 50. §-a szerinti nyilvantartést vezetek.

Gondoskodom az ellen6rzési dokumentumok, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerii,
biztonsagos tdrolasardl. megbrzésérol,

2026. 05. 7.

Pamuk Etelka
belsé ellendr



1/2/1) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az ellendrzés a jelenleg alkalmazott eljdrasokkal biztositottnak latja a belsd ellenérzési munka
elemezhetdséget. A belsé ellendrrel kotitt szerz8dés hosszabb tdvon biztositja a folyamatos ellendrzést,
illetve a szervezet, szervezeti egységek, vezetdk és alkalmazottak tevékenységi korének ismeretét.

[/3 A tandcsadé tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]

A 2025. évben tanicsaddi szerepkorében a belsé ellendrzés részére nem meriilt fel igény.

II. A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellen6rzési
tapasztalatok alapjan [Bkr. 48. § b) pont]

II/1 A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossiaganak,
hatékonysaganak és eredményességének niovelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba) pont]

Csomad esetében a Csomad Kozség Onkorményzata részére az adéigazgatis témakérében nem tett
javaslatot.

II/2 A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb) pont

1. KONTROLLKORNYEZET
1.1. Célok és szervezeti felépitése

Az Onkorményzat stratégiai célkitlizései az Motv. valtozatlansaga miatt a 2025. évre vonatkoz6an nem
valtoztak.

1.2. Bels szabalyzatok

A sziikséges bels6 szabalyzatokkal rendelkezik az Onkormanyzat, aktualizaldsdra folyamatosan nagy
hangsilyt fektet.. A vizsgilatok sordn érintett rendeletek minden esetben megfelelick a nemzeti és
eurbpai szabalyozé kérnyezetnek.

1.3. Feladat- és felelosségi korsk



A munkakéri lefrasok feliilvizsgélatat kovetSen a szakteriiletekkel kapcsolatban 1évé alkalmazottak
2025. évbenrendelkezett munkakori leirassal, amelyeknek kotelezd eleme volt — tobbek kozott — a
feladat- és felel6sségi korok meghatarozasa is.

1.4. A folyamatok meghatirozasa és dokumentéldsa
Az 6nkorményzati adéigazgatds 6sszes folyamatat szabalyzatok hatdrozzak meg.
1.5. Human-er6forras

A Hivatal 2025 évi brutt6 humdn-er6forrdsa a szervezetfejlesztés elvéarasainak megfeleléen
rendelkezésre allt. A munkavallalék segitik egymas munkéjat, ezzel iigyintézés folytonossdgat tette
lehetdve.

1.6. Etikai értékek és integritas

A kollégdk mindenben megfelelnek az etikai és integritasi kovetelményeknek. Az ellenérzés a
megillapitasait a hosszabb ideig tart6 helyszini tartézkoddsa alapjan tette.

2. INTEGRALT KOCKAZATKEZELESI RENDSZER

Az integrélt kockédzatkezelési rendszer mind az 5 elemét (A kockdzatok meghatdrozasa és felmérése, a
kockazatok elemzése €s ért€kelése, a kockazatok integrdlt kezelése, a kockdzatkezelés teljes
folyamaténak feliilvizsgilata, valamint a silyos szervezeti integritast sérté események) alkalmazta. A
szakteriiletek az e16z6 év gyakorlatat kovetd rendszerben hajtottak végre eziranyu feladatukat.

3. KONTROLLTEVEKENYSEGEK

A vizsgélati jelentésekben az ellen6rzés a kontroll tevékenységek hidnyossagét nem allapitotta meg. A
szervezet jelenlegi nagysdga biztositja a feladatvégzés folytonossagat, kisebb szervezés a kontroll
munkék hidnytalansigat is biztosithatja.

4. INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO

Az dnkorményzat a belsé szaktereiiletekkel kapcsolatait biztositja. A adozokkal irdsos és verbélis
tevékenysége is megfeleld.

A szervezet iktatdsi rendszere évek Ota azonos.
4.3. Szervezeti integritast sértd események jelentése

A szervezetbi integritast sérté események fogadasat a Hivatal biztositja, integritds sérté bejelentés,
vizsgilati eredmény a 2025. évben volt, a bejelentés, jelzés szabalyszerdi.

5. NYOMON KOVETESI RENDSZER (MONITORING)

5.1. A szervezeti célok megvaldsitdsdnak nyomon kovetése
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Arr6l, hogy a szervezeti célkitlizések megvaldsitdsa milyen aranyban, mely teriileteken biztositott a
rendszeresen megtartott bizottsagi és testiileti iilések hivatottak meggyéz6dni. A 2025. évben méar az
el6z6 éven is gyakorlattd vilt.

5.2. A bels6 kontrollok értékelése
A belso ellendrzés véleménye szerint a belsé kontrollok megfelelésége biztositott.
5.3. Belso ellenorzés

A bels6 ellendrzés tevékenysége sordn a 2025. évben rugalmasan igazodott az ellenbrzés soran feltart
élethelyzetekhez. Miutdn az ellen6rzottek részér6l a rendkivill magas egyiittmikodési készséget, a
vezet6k fel6l a folyamatos érdekl6dést tapasztalta — a nemzetkzi standardokban megfogalmazott belsé
ellendri értéket teremt6 feladatvégrehajtdsrdl szimolhatunk be.

ITl. Az intézkedési tervek megvalésitasa [Bkr. 48. § ¢) pont]
Az ellenbrzés a belsé ellenbrzések megéllapitdsait, azokra tett intézkedéseket nyilvéntartja.

Megallapithat6, hogy a jelentések lezdrdsanak elhtizéddsa, az ellendrzdttek részérdl a vizsgalat
idészakaban megkezdett intézkedéseket eredményezte.
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